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C. INTEGRANTES DEL CABILDO DEL 23
AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
C. FUNCIONARIAS Y FUNCIONARIOS DE LOS
DIFERENTES NIVELES DE GOBIERNO

AMIGASY AMIGOS.

"El poder solo tiene sentido y se convierte en
virtud cuando se pone al serviciode los demas”.

Inicio con esta frase de nuestro Presidente
Andrés Manuel Lépez Obrador, ya que es un
honor y un orgullo para mi estar al frente de la
Administracién Municipal de mi querido
Mexicaliy servir a toda su gente, en la Ciudad, el
Valley San Felipe.

Cuando asumimos esta gran responsabilidad,el
dia O7 de marzo del presente ano, fecha en que
tomé protesta como Presidenta Municipal del
23 Ayuntamiento de Mexicali, en el Congreso del
Estado de Baja California, al dia siguiente
emprendimos la gran tarea de servir a nuestra
comunidad cachanilla.

Quiero resaltar que es la primera vez que soy
funcionaria pUblica, por tal motivo tenia que ser
consciente del enorme reto que empezaba junto
con los funcionarios que estdn colaborando en
esta administracién, que hemos realizado
nuestro trabajo de una manera responsable,
eficiente, ética y sin dar pie a la corrupcién e
impunidad.

Gobernar Mexicali es un privilegio, un honor,
hemos trabajado incansablemente todos los
dias, visitando a las comunidades de la ciudad,
el Valle y San Felipe, nos queda claro que si NO
HACEMOS COMUNIDAD, si no conocemos los
problemas, las necesidades de nuestra ciudad,
NO PODEMOS AVANZAR, tener el contacto

directo con la ciudadania, escucharlos, dialogar,
hacer equipo con ellos, trazar proyectos, en una
palabra ORGANIZARNOS SOCIEDAD Y
GOBIERNO. Asi hemos estado trabajando de la
mano con ellos, siendo facilitadores para llevar
servicios publicos donde la ciudadania lo
solicité, también se han atendido a grupos
vulnerables, se ha impulsado la cultura y el
deporte, cabe destacar que se han hecho
mUltiples esfuerzos para erradicar la
inseguridad puUblica, todo esto con el objetivo de
seguir adelante con el desarrollo y progreso de
nuestra ciudad.

Se trabajé también con organismos civiles,
organizaciones no gubernamentales, asi como
con las cdmaras como canacintra, canaco,
canacar, empresarios, colegios de
profesionistas, mujeres y hombres
comprometidos con el cambio que necesita
nuestra comunidad, haciendo nuestra labor con
ética, respeto, inteligencia y con mucha
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dignidad.

En esta administracién no hubo distincién
partidista, se goberndé para todos, fue un
gobierno horizontal, se combatié la corrupcién,
la impunidad, el compadrazgo y el
influyentismo.

Esto es importante que se conozca, que sepa el
pueblo que estamos aqui, por principios, por
conciencia, por un Gobierno Municipal mds
equitativo, mds justo, mds digno, que
estaremos siempre en constante cercania
hasta el Ultimo dia de nuestra gestidn,
impulsando la cuarta transformacién,
impulsando el Proyecto Alternativo de Nacién,
siguiendo los ejes rectores de no mentir, no
traicionar y no robar, y no como una simple
retdricq, sino con la conviccién de que esta es la
Unicaruta paraunatransformaciéon de fondo.
Importante es también hacer mencién de los
medios de comunicacién que estuvieron
presentes en nuestras conferencias de prensa
"mafaneras”, en los actos y eventos que se
llevaron a cabo por parte del 23 Ayuntamiento,
les doy las gracias por su gran labor de
comunicar a la sociedad lo que se realiza en este
gobierno.

Reciban mireconocimiento a quienes hicieron el
gran esfuerzo participando activamente en la
campafiia masiva de vacunacién contra el covid
19, médicos, enfermeras, voluntarios, a la
Guardia Nacionaly SEDENA.

Vaya migratitud a miequipo de trabajo, a todos
los directores y personal del Ayuntamiento,
juntos hemos avanzado mucho.

En este Segundo Informe de Gobierno estamos
entregando cuentas claras, transparentes, soy
una mujer progresista que amo a mi ciudad y
respeto a los ciudadanos de Mexicali, por tal
motivo en esta administracién se gobierna sin
privilegios, sin corrupcién, con transparencia y
rendicién de cuentas, con cercania a la gente, de
manera responsable, respetuosa y con mucha
ética.

Por eso la premisa fundamental en nuestra
gestidon es y serd siendo hasta el final del
mandato “regresar al pueblo lo que es del
pueblo”.

Agradezco infinitamente a los habitantes de
Mexicali, el Valle y San Felipe, por la confianza
depositada en una servidora, tiempo nos faltd
para llevar a cabo mads actividades, proyectos,
pero segura estoy de que lo que hacemos con
gran responsabilidad, con mucho entusiasmo,
capacidad y eficiencia, dejando un precedente
de esanuevaformade gobernar.

Gracias a mis compaferos y amigos por su
confianza, particular agradecimiento a mi
familia por su apoyo, a mis hijos y nietos, a mis
hermanosy en especial a miadorada Madre por
su comprension en mis ideales, mi lucha, mi
conviccién y terquedad de que se pueden hacer
cambios en beneficios de la mayoria. Mil gracias
madre por entender mis ausencias, en un
tiempo que debicompartir contigo.

Amigas, amigos, es una gran experiencia el
servicio puUblico, mdxime cuando se lleva a
donde se necesita, es un orgullo y privilegio
servir al pueblo, pero mds orgullo es cuando se
trabaja dignamente en beneficio de la
comunidad.

Es un honortrabajar por el desarrolloy progreso
de esta mi tierra Cachanilla, Mexicali la tierra
que capturdal sol.

Mexicali, Baja California a O6 de agosto de 2021.

Gracias.

Atentamente:

: doly
Maria Guad

Presidenta Mu

pe Mora Quinénez
icipal de Mexicali
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LI SESION DE CABILDO

EXTRAORDINARIA

DE! AR"

ATENCION A CABILDO

El Cabildo, como representacién de las diversas fuerzas politicas y de la voluntad
Cachanilla, ha logrado importantes avances durante el pasado ano, a través de acuerdos y
consensos que han permitido avanzar en la consecucién de objetivos y resolucién de
problemas que la ciudadania mexicalense demanda.

Durante el periodo comprendido del 1de octubre del 2020 hasta el 2 de agosto del 2021, el
Organo Colegiado del XXIII Ayuntamiento de Mexicali, ha celebrado 22 Sesiones de Cabildo
Extraordinarias, de las cuales 11 han sido de manera presencial y 11 de manera virtual, a
través de la plataforma ZOOM y como resultado de las mismas, tomo 113 acuerdos, 98 por
unanimidady 15 por mayoria, de los que se derivaron 98 dictdmenes emitidos por las diversas
Comisiones del Ayuntamientoy15 de propuestas con dispensa de trdmite ante comisién.
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Entrelos que destacan:

[ Aprobamos celebrar Contrato de
Comodato con el Instituto del Deporte y la
Cultura Fisica de Baja California (INDEBC)
para el uso y goce temporal y gratuito del
antiguo gimnasio de box del Polideportivo, a
fin de habilitarlo como una Escuela Regional
de Béisbol en Mexicali, para el avance
académicoy educacion fisica de excelencia.

u Solicitamos a la Secretaria de Salud
del Gobierno del Estado, por conducto de su
titular, la instalacién de un médulo de salud
en la explanada del Palacio Municipal, a fin
de que se aplicaran vacunas contra la
influenza.

m Aprobamos la Convocatoria Pdblica
de Presupuesto Participativo 2020-2021.

n Autorizamos celebrar dos convenios,
a fin de atender el adeudo generado en
razén del incumplimiento de las
obligaciones contraidas durante los
ejercicios fiscales 2016, 2017 y 2018, ante el
Instituto Mexicano del Seguro Social, por
concepto de cuotas y aportaciones de
seguridad social de 165 Miembros de la
Direccién de Seguridad PUblica Municipal.

u Aprobamos la Iniciativa de Ley de
Ingresos para el Municipio de Mexicali, Baja
California, para el Ejercicio Fiscal 2021, asi
como la Tabla de Valores Catastrales
Unitarios, Base del Impuesto Predial para el
Ejercicio Fiscal 2021, aprobada por el
Consejo Municipal del Catastro Inmobiliario
del Municipio de Mexicali, Baja California.

-

[ Autorizamos la concesién del uso y
disfrute de bienes inmuebles municipales
sujetos al régimen de dominio puUblico del
Fraccionamiento MAYAKAN de esta ciudad,
a favor de la persona moral “TODOS
SOMOS MEXICALI, A.C.", a fin de crear un
PULMON MXLI, para contribuir a mejorar la
calidad de vida de los habitantesy elevar las
condiciones, asi como la apariencia de
nuestra ciudad.

m Autorizamos al Oficial Mayor del
Ayuntamiento de Mexicali, la celebraciéon de
un Convenio con el Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio de los Poderes del
Estado, Municipios e Instituciones
Descentralizadas de Baja California, con el
objeto de regular las condiciones bajo las
cuales se prestard el servicio de recoleccién
de basura del personal de base adscrito al
Departamento de Limpia de la Direccién de
Servicios PUblicos Municipales de Mexicali;
asi como la ampliacién de 45 plazas de
cardcter eventual con adscripcién en la
misma Direccién, en el Presupuesto de
Egresos de la Administracién Publica
Centralizada del Municipio de Mexicali, Baja
California, para el ejercicio fiscal 2020 y su
posterior contratacién a fin de que se le
mantengay amplie, en su caso, la cobertura
y calidad del servicio de recoleccidén
domiciliaria de residuos sélidos municipales.

= Aprobamos la inspeccién, revisiéon, asi
como la determinacién de la vida Util del
denominado puente “"pando” de esta
ciudad.

m Aprobamos el Presupuesto de
Egresos de la Administracién Publica
Centralizada del Municipio de Mexicali, Baja
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California, para el Ejercicio Fiscal 2021; asi
como los Presupuestos de Ingresos y
Egresos de las Entidades Paramunicipales
del Municipio de Mexicali, Baja California,
para el Ejercicio Fiscal del 2021.

u Autorizamos la suscripcién de un
convenio de participacién con la empresa
Intuitive Surgical, S. DE R.L. de C.V.,, para la
restauraciéony pavimentaciéon del Boulevard
Palmar Santa Anita.

n Aprobamos la creacién del Instituto
Municipal de la Juventud de Mexicali, Baja
California.

u Designamos Secretario del XXIII
Ayuntamiento al C. Manuel Zamora
Moreno.

u Tomamos Protesta como Regidor del
XXIIl Ayuntamiento de Mexicali, Baja
California, al C. Ronaldo Diaz Lerma, por
ausencia menor a 30 dias del Regidor
Propietarioel C. Héctor René Ibarra Calvo.

u Aprobamos restringir el uso de sueloy
los proyectos especificos de regeneracién
de los predios localizados dentro de la zona
de reactivacién aprobada dentro del Plan
Maestro de Reactivacién del Centro
Histdrico.

m Aprobamos celebrar Convenio de
Colaboracién con CFE Suministrador de
Servicios Bdsicos para la Recaudacién del
Derecho de Servicio de Alumbrado Publico,
establecido en el articulo 19 de la Ley de
Ingresos del Municipio de Mexicali para el
ejercicio Fiscal del 2021.

u Autorizamos a la Tesoreria Municipal,
para invitar a los contribuyentes del
municipio de Mexicali a donar
voluntariamente la cantidad de $2.00 M.N.
(Dos pesos 00/100 M.N.) en adelante, en
cada uno de los pagos que se efectUen enlas
cajas de recaudacién de rentas del
municipio, a favor de la construccién y
mantenimiento del Albergue para Animales
denominado “Mily".

m Autorizamos al Consejo de
Urbanizacién Municipal de Mexicali, la
condonacién de recargos y demds
accesorios hasta en un 100% por el ejercicio
de 2021, generados por el incumplimiento
del pago oportuno de las cuotas de
cooperacién derivadas de las obras de
urbanizacién, realizadas por dicho Consejo.

u Aprobamos la instalacién de nuevos
centros de acopio para residuos de manejo
especial, administrados por el H.
Ayuntamiento de Mexicali.

u Emitimos un exhorto a la autoridad
correspondiente de nuestro Gobierno
Estatal, para que se instrumente un
programa integral de apoyo para rehabilitar
las vialidades del valle de Mexicali, asi
también de aquellas vialidades que sirven
como acceso a nuestra ciudad.

u Designamos al Director General del
Instituto Municipal de la Juventud de
Mexicali, Baja California.

m Aprobamos la designacién de
Delegados Municipales de Benito Judrezy
Gonzdlez Ortega.
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m Exhortamos al Instituto de Movilidad
Sustentable del Estado de Baja California,
con el objeto de que previo andlisis y
realizacién de los estudios técnicos
atingentes, determine la viabilidad segun
sea el caso, de implementar o crear dos
rutas de transporte publico en el Valle de
Mexicali, bajo la premisa de que una transite
del KM. 57 Ciudad Coahvuila a los Algodones,
y en contraste la otra funcione del KM. 43
hasta el Ejido Puebla.

u Aprobamos suscribir un Convenio de
Coordinacién con la Comisién Estatal de
Servicios PUblicos de Mexicali (CESPM) y la
Direccién del Heroico Cuerpo de Bomberos
del Municipio de Mexicali, a fin de realizar
una inspeccién fisica a los sistemas de
hidrantes de banqueta conectados a la red
de agua municipal y a los sistemas de
hidrantes de banqueta privados, ya sea por
su cuenta o en coordinacién, para
identificar las anomalias que puedan
presentary que puedan afectar el adecuado
funcionamiento de dichos sistemas en
casosdeincendios.

u Aprobamos que, por conducto de la
Direccién de Seguridad Publica Municipal,
se establecerd contacto con las empresas
FEMSA (OXXOS) e ICOON (7ELEVEN),
para generar un convenio de coordinacién
con la finalidad de crear espacios libres de
violencia, asi como abatir el consumo
excesivo de bebidas alcohdlicas.

n Aprobamos la actualizacién del Plan
Estratégico Municipal de Mexicali 2020-
2035.

m Tomamos protesta a la Regidora
Suplente a la C. Patricia Karina Salazar
Arce, en cumplimiento al acuerdo de
ausencia mayor a 30 dias, de Regidora
Propietaria de la C. Janeth Raquel Tapia
Barrera, aprobado por el H. Congreso del
Estado de Baja California.

m Tomamos protesta a la Regidora
Suplente a la C. Maria Elena Camacho
Soberanes, en cumplimiento al acuerdo de
ausencia mayor a 30 dias, de Regidor
Propietario del C. Sergio Tamai Garcia,
aprobado por el H. Congreso del Estado de
Baja California.

u Tomamos protesta al Regidor
Suplente al C. Alexandro José Pujol
Manriquez, en cumplimiento al acuerdo de
ausencia mayor a 30 dias, de Regidor
Propietario del C. Juan Diego Echevarria
Ibarra, aprobado por el H. Congreso del
Estado de Baja California.

u Tomamos protesta a la Regidora
Suplente a la C. Maria Teresa Sierras
Suquilvide, en cumplimiento al acuerdo de
ausencia mayor a 30 dias, de Regidora
Propietaria de la C. Luz Elena Fonseca
Renteria, aprobado por el H. Congreso del
Estado de Baja California.

u Aprobamos la solicitud de ausencia
menor a 30 dias al cargo de Regidora, de la
C. Adriana Lépez Quintero, Regidora del
XXIIl Ayuntamiento de Mexicali, Baja
California y se tomé protesta a la Regidora
Suplente C. Maria Guadalupe Gasca
Morales.
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m Aprobamos la solicitud de ausencia
menor a 30 dias al cargo de Regidor, del C.
Arnoldo Douglas Alvarez, Regidor del XXIII
Ayuntamiento de Mexicali, Baja California, y
se tomé protesta al Regidor Suplente C. Job
Montoya lbarra.

[ Autorizamos celebrar dos convenios
a fin de atender el adeudo generado en
razén del incumplimiento de las
obligaciones contraidas durante los
ejercicios fiscales 2016, 2017 y 2018, asi
como los correspondientes a 2019 y 2020,
ante el Instituto Mexicano del Seguro Social,
por concepto de cuotas de seguro de retiro,
cesantia en edad avanzaday vejez, asicomo
los relativos a las cuotas de los seguros de
riesgo de trabajo, de enfermedades y
maternidad, de invalidez y vida, de
guarderiasy prestaciones sociales, respecto
de 165 Agentes de la Direccién de Seguridad
PUblica Municipal.

u Aprobamos la Cuenta Publica Anual
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2020 de
la Administracién Publica Centralizada y
Cuenta Publica Consolidada Anual 2020 de
las Entidades de la Administracién Pudblica
Paramunicipal, incluyendo la informacién
relativa a los Cierres Financiero,
Programdticoy Presupuestal como parte de
la integracién de las mismas; la cual fue
remitida al Congreso del Estado de Baja
California.

u Aprobamos la solicitud de ausencia
menor a 30 dias al cargo de Regidora, de la
C. Adriana Lépez Quintero, Regidora del
XXIIl Ayuntamiento de Mexicali, Baja
California, continuando en el cargo la
Regidora Suplente C. Maria Guadalupe
Gasca Morales.

-

m Aprobamos la solicitud de ausencia
menor a 30 dias al cargo de Regidor, del C.
Arnoldo Douglas Alvarez, Regidor del XXIII
Ayuntamiento de Mexicali, Baja California,
continuando en el cargo el Regidor Suplente
C.Job Montoya lbarra.

[ Aprobamos la Convocatoria para
llevar a cabo el Proceso de Seleccién de 21
Jueces Calificadores para el Municipio de
Mexicali, Baja California.

m Exhortamos al Gobernador del
Estado Jaime Bonilla Valdez, a efecto de
que seincorpore dentro del grupoinmediato
siguiente, la aplicacién de la vacuna contra
el Covid-19, a los miembros adscritos a la
Direccién de Seguridad PUblica Municipal.

[ Autorizamos dos paquetes de obras
nuevas y modificaciones presupuestales,
conforme a la Tercera y Cuarta Sesiones
Ordinarias de la Comisién de Seguimientoy
Evaluacién de la Obra Publica Municipal del
Ejercicio 2020, del Comité de Planeacién
para el Desarrollo Municipal de Mexicali, en
el cual, se desglosan las propuestas de obra
porla Direccién de Obras Publicas.

[ Autorizamos tres paquetes de obras
nuevas, conforme a la Primera Sesidn
Ordinaria y Primera y Segunda Sesién
Extraordinarias de la Comisién de
Seguimiento y Evaluacién de la Obra
PuUblica Municipal del Ejercicio 2021, del
Comité de Planeacién para el Desarrollo
Municipal de Mexicali, en el cual, se
desglosan las propuestas de obra por la
Direccién de Obras Publicas.
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m Aprobamos el Reglamento Interior
del Comité Municipal para la Prevencién y
Control de las Adicciones del Municipio de
Mexicali, Baja California.

m Aprobamos regular las Sesiones de
Cabildo o comisién de manera presencial-
virtual, con la finalidad de garantizar el
ejercicio pleno de las funciones y
atribuciones de los integrantes del
Ayuntamiento, para lo cual se adiciona el
articulo 28 Ter, al Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Mexicali, Baja California.

u Aprobamos Reforma al Bando de
Policia y Gobierno del Municipio de Mexicali,
Baja California, a fin de fortalecer los
mecanismos de las érdenes de protecciéon
emergentes y preventivas que otorga un
Juez Calificador del Ayuntamiento a favor
de las victimas de violencia doméstica,
social y/o laboral, asi como agregar
variables normativas para erradicar el
acoso sexual callejero en la ciudad de
Mexicali, Baja California.

u Aprobamos reforma del articulo 38,
fracciones IV y VI del Reglamento para la
Preservaciéon del Aseo PUblico en el
Municipio de Mexicali, Baja California, a fin
de inhibir el incumplimiento por parte de los
propietarios o poseedores de inmuebles que
colinden con vialidades pavimentadas, de
barrer la parte de pavimento que
correspondaasuinmueble.

u Aprobamos la reforma al

Reglamento de la Administracién Publica
del Municipio de Mexicali, Baja California, a
fin de fortalecer la estructura
administrativa de la Direccién de Proteccién
al Ambiente.

[ Aprobamos la reforma al
Reglamento de Transporte PuUblico para el
Municipio de Mexicali, Baja California y
Reglamento de Trdnsito para el Municipio
de Mexicali, Baja California, a fin de
establecerlos derechos de ciclistas.

Aprobamos la reforma al Acuerdo
que crea el Organismo Descentralizado de
la Administracién PuUblica Municipal del
Ayuntamiento de Mexicali denominado
Desarrollo Social Municipal, con el objetivo
de cambiar la denominacién a fin de que se
establezca como Bienestar Social.

u Aprobamos reformar el Reglamento
Interior del Ayuntamiento de Mexicali, Baja
California, con la finalidad de modificar la
denominacién de la Comisién de Desarrollo
y Asistencia Social por la de Bienestar
Social.

u Aprobamos el Reglamento del
Sistema Municipal de Proteccién Integral de
Ninas, Ninosy Adolescentes del Municipio de
Mexicali, Baja California.

u Aprobamos el Reglamento para la
Atencién de los Pueblos Indigenas en el
Municipio de Mexicali, Baja California.

[ Apobamos la modificacién al
Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Policial de Mexicali, Baja California,
afinde homologarlo conla Ley delamateria
y otorgarles mejores beneficios a los
miembros de la Direccién de Seguridad
PUblica Municipaly sus familias.
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[ Aprobamos |la reforma al
Reglamento de la Administracién Publica
del Municipio de Mexicali, Baja California, en
su Titulo Segundo de la Administraciéon
PUblica Centralizada, Capitulo Décimo de la
Direccién de Seguridad Publica Municipal, a
fin de crear dentro de la estructura de dicha
Direccién la Subdireccién de Prevencién del
Delitoy Proximidad Ciudadana.

u Nos manifestamos a favor del
dictamen emitido por el Congreso del
Estado de Baja California, en el cual se
aprobaron reformas al articulo 8 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California, referente a
otorgar mayores derechos a los habitantes
del Estado.

u Aprobamos remitir al Congreso del
Estado de Baja California, determinar la no
inconveniencia de la pretensién de la
municipalizacién del territorio de la
Delegaciénde San Felipe, Baja California.

m Autorizamos la suscripcién de 131
convenios de pago de finiquitos en
parcialidades por concepto de Pensiones y
Jubilaciones, para su posterior Ratificacién
y Cumplimiento.

u Aprobamos la presentacién de Obras
Nuevas y del Movimiento Presupuestal,
conforme ala Tercera Sesién Ordinariade la
Comisién de Seguimiento y Evaluacién de la
Obra Publica Municipal del Ejercicio 2021,
del Comité de Planeacién para el Desarrollo
Municipal de Mexicali, en el cual, se
desglosan las propuestas de obra por la
Direcciénde Obras Publicas.

m Nos manifestamos a favor del
dictamen emitido por el Congreso del
Estado de Baja California, en el cual se
aprobaron reformas al articulo 7y 104 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California, referente a los
matrimoniosigualitarios.

m Nos manifestamos a favor del
dictamen emitido por el Congreso del
Estado de Baja California, en el cual se
aprobaron reformas al articulo 7 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California, referente a la
proteccién del derecho de toda persona a
vivir libre de discriminacién basada en
género, raza, etnia, orientacién sexual u otra
condicién a través de la proteccidn
constitucional.

u Aprobamos reforma al Reglamento
de Trdnsito para el Municipio de Mexicali,
Baja California, consistente en adicionar el
articulo 101 Bis y el correlativo
correspondiente de sanciones que enmarca
el articulo 147 del mencionado
ordenamiento en referencia al 101 Bis, que
se adiciona, con efectos de prohibir el
trdnsito de vehiculos de carga pesada tipo
tractocamién, remolque y semiremolque en
zonas habitacionales.

u Aprobamos instruir a multiples
dependencias, a fin de establecer refugios
como medida extraordinaria para evitar la
violenciaintrafamiliary de género.

u Autorizamos |la presentacidén
realizada por la Direccién de Obras Publicas
de Cancelaciones de Obras FAISM, Obras
Nuevas y Movimientos Presupuestales,
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conforme ala Cuarta Sesién Ordinaria de la
Comisién de Seguimientoy Evaluacién de la
Obra PuUblica Municipal del Ejercicio 2021,
del Comité de Planeacién para el Desarrollo
Municipal de Mexicali, a fin de cubrir las
necesidades de rehabilitacién que presenta
el puente ubicado en el cruce de Ld&zaro
Cdrdenas y Gémez Morin y la atencién al
albergue para mascotas "Mily".

Giramos atento exhorto por parte de
este XXIII Ayuntamiento de Mexicali, Baja
California, a la Comisién Federal de
Electricidad (CFE), con atencién al Ing.
Felipe Vargas Arellano, encargado de la
Gerencia de Distribucién de Baja California,
a efecto de solicitarle cesen los cortes de luz
en el verano, se lleven a cabo las mediciones
correctas para evitar los llamados “recibos
locos" y se otorgue a los usuarios de Mexicali
plazos y convenios para el pago de sus
recibosdeluz.

También, derivado de las restricciones
sanitarias a raiz de la pandemia el XXIil
Ayuntamiento de Mexicali, continué su
labor a través de sesiones virtuales, tanto
de Comisién como de Cabildo, tomé
acuerdos con la finalidad de enfrentar la
contingencia por COVID- 19, siendo los
siguientes:

Informamos a los miembros de este
érgano colegiado el estatus y las acciones
implementadas para garantizar el acceso y
conectividad a internet de alumnos,
docentes y familias mexicalenses de zona
urbana, valle y San Felipe, durante la
pandemia.

Aprobamos la elaboracién de un
programa municipal en conjunto con el
Sector Salud, la Direccién de Proteccién al
Ambiente y la sociedad, para la adecuada
recoleccién, depdsito e informacién a la
poblacién sobre el manejo y desecho de los
residuos sanitarios utilizados para uso y
proteccién ante la propagacién del COVID-
19.

Aprobamos estimulos fiscales con
motivo de la contingencia sanitaria
derivada del COVID-19, referente a
condonacién de multas y recargos a
contribuciones municipales, asi como
reglamentos municipales hasta el 31 de
marzo del ejercicio fiscal 2021 vy
posteriormente lo ampliamos hasta el 30 de
juniodel 2021.

Aprobamos remitir al Congreso del
Estado de Baja California, iniciativa de
reforma a la Ley de Ingresos del Municipio
de Mexicali, Baja California, para el Ejercicio
Fiscal del 2021, para el otorgamiento de
estimulos fiscales con motivo de la
contingencia sanitaria derivada del COVID-
19, referente a descuentos al impuesto
predial, y descuento del 10% hasta el 30 de
junio de 2021, en el pago de Derechos por
revalidacién anual de permisos previstos en
la fraccién IX del articulo 22 de la
mencionada Ley.

Aprobamos remitir al Congreso del
Estado de Baja California, iniciativa de
reforma a la fraccién V del articulo 26 y
adicién del articulo Decimonoveno
Transitorio de la Ley de Ingresos del
Municipio de Mexicali, Baja California, para
el Ejercicio Fiscal del 2021, referente a
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revalidacién anual del permiso para el
funcionamiento de establecimientos para
eventos socialesyfiestas.

m Aprobamos el Acuerdo para el
otorgamiento de estimulos fiscales con
motivo de la contingencia sanitaria
derivada del COVID-19, a fin de ampliar su
vigencia hasta el 30 de septiembre de 2021.

Regidores que han fungido como Presidente
Municipal en Funciones por acuerdo de

Cabildo:

Regidor Sergio Tamai Garcia PT

u A partir de las 11:00 horas del dia 03
de noviembre hasta las 22:30 horas del dia
O5de noviembre del 2020.
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POLITICA PUBLICA 1: AMBIENTAL

La calidad del medio ambiente es uno de los temas que preocupa y ocupa a las y los
cachanillas, principalmente, por el deterioro de la salud publica y los efectos directos que
tiene en el bolsillo de la poblacién mds vulnerable de nuestro municipio.

En consecuencia, con la colaboracién sociedad y gobierno nos comprometimos a...
“Contribuir a tener un medio ambiente sano con enfoque de sostenibilidad, que impulse la
capacidad de mitigacién y adaptacién del cambio climdtico mediante la implementacién de los
instrumentos de planeacién del territorio y programas de preservacion ambiental.”

CULTURA AMBIENTAL

Una de las condiciones para lograr un medio
ambiente sostenible tanto para la
generaciéon actual como las futuras, es
fomentarvalores, conocimientos, actitudes,
generar compromisos y habilidades para
conservar el medio ambiente sano.

Durante el periodo que se informa,
fortalecimos la cultura ambiental mediante
laintervencién en medios de comunicaciény
a través de actividades presenciales con
participacién ciudadana, involucrando a 38
mil 979 personas en las actividades de
educacién ambiental, que representan el
35.5% dela poblacién del municipio.

Lo anterior, como resultado de la difusiény
participacién de instituciones puUblicas y
privadas, asi como de la sociedad en
general, de las acciones que fomentan el
cuidado del medio ambiente, entre las que
destacan:

Foros virtuales: Realizamos 16 foros
virtuales, disefiados en el marco de

las efemérides ambientales y
adecuados a los temas de atencién
ambiental local como: el rescate y
conservacion de las dreas naturales,
el adecuado manejo de los diferentes
tipos de residuos que se generan en la
comunidad, la atencién a la calidad
del aire en términos de salud pUblicay
proteccién al ambiente, la
importancia de aumentar y mejorar
las dreas verdes y finalmente el
seguimiento a la agenda 2030
impulsada por la Organizacién de las
Naciones Unidas (ONU), con especial
atencién a las acciones para
adaptarse y mitigar el cambio
climdtico, como lo es la migracién a
otras fuentes de energia mds limpia,
que promuevan la reduccién en la
generacién de gases de efecto
invernadero.

Programa de intervencidén en
educacién bdsica: Continuamos con
los esfuerzos de educacién ambiental
en el nivel bdsico, para fortalecer una
educacién integral con la percepcién
del tema ambiental como un eje
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rector del desarrollo social, a través
del programa de intervencidn
educativa ambiental virtual, que estd
conformado por: El Proyecto de
Capacitacién Docente, El proyecto
Maratén Ambiental para Nifos y el
Foro Eco-Escuela para toda la
Comunidad Educativa, dicho
programa estd disenado con temas
ambientales locales abordados conla
metodologia Science, Technology,
Engineering, Art & Math (STEAM),
que promueve el aprendizaje
significativo para la resolucién de
problemas.

[ Jornadas de Capacitacién Ambiental
a grupos alternativos: En el marco del
Dia Mundial de la Educacidn
Ambiental (26 enero) y Dia Mundial
por la Reduccién de las Emisiones de
Diéxido de Carbono (28 enero), se
realizaron las jornadas de educacién
ambiental a personal de atencién en
el drea de salud publica, seguridad
pUblica y comunicacién social,
fortaleciendo el "Programa
Emergente de Rescate Ambiental”

PROYECTOECO-ESCUELA

El proyecto Eco-Escuela forma parte
del programa de intervencién educativa y
estd disenado para promover proyectos de
sustentabilidad ambiental en el espacio
escolar, através de estrategias para; reducir
el consumo y gasto de energia eléctrica,
mejorar el uso del agua, disminuir la
generacién de residuos al tiempo que se
promueve el reciclaje, mejorar las dreas

verdes e impulsar iniciativas como los
huertos escolares.

Dicho proyecto, cuenta con el foro Eco-
Escuela, disenado para la participaciéon de
expertos en temas centrales, exposicién de
proyectos escolares que representen casos
de éxito, talleres con la intervencién de
organizaciones que contribuyan con
estrategias para realizar adecuaciones
estructurales y/o funcionales en los
espacios educativos.

DIFUSION DE ACCIONES DE CUIDADO DEL
MEDIO AMBIENTE

En el periodo que se informa,
distribuimos contenidos de proteccién al
medio ambiente a través de campanas de
comunicacién, como "Mexicali Limpio" y
"Desembdlsate”, asi como, atencién a las
efemérides ambientales, material
infografico de organizaciones ambientales
reconocidas, material infografico producido
internamente con expertos y datos locales,
comunicados cortos (eco notas), videos
ambientales de situaciones regionales,
foros virtuales, noticias ambientales e
informes de actividades de intervencién
social parala mejoray el cuidado ambiental.
La comunicacién y difusién de contenidos
fomentan el cuidado del medio ambiente y
estdn orientadas a los ejes de Calidad del
Aire y Salud, Rescate y Conservacién del
Sistema Lagunar, Manejo de residuos,
Areas verdes con plantas nativas y
promueven el buen manejo de los recursos
naturales, como la biodiversidad, el recurso
energéticoyelrecurso hidrico.
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POBLACION ALCANZADA DENTRO
DEL PROGRAMA DE CULTURA
AMBIENTAL 350 MIL931PERSONAS.

La participaciéon social involucra a los
ciudadanos en la toma de decisiones,
respecto al manejo de recursos, programas
y actividades de su comunidad, en ese
sentido, a través de la Direccién de
Proteccién al Ambiente realizamos 16
jornadas de forestacién y reforestaciéon
entre las principales colonias contamos con:
Misién del Angel, Santa Isabel,
Independencia y Valle del Colorado entre
otras, con una participacién de 220
personas.

De igual manera, colaboramos en la
rehabilitacién de 5 parques y unidades
deportivas, entre los cuales destacan la
Unidad Deportiva Independencia, Campo
Necaxa, el Parque de Valle del Colorado,
Parque Ecosistémicos en Laguna México y
Laguna Campestre, entre otros y
realizamos acciones de forestacién en la

zona del Sistema Lagunar con la plantacién
de 450 drboles principalmente mezquite,
paloverde, dlamoy sauce.

Estas acciones y la participacién de las
distintas agrupaciones no
gubernamentales y sociedad civil,
incrementamos el indice de dreaverde de 1.8
metros cuadrados por habitante que se
tenia en el 2019 a 3.7, aproximdndonos a la
recomendacién que hiciera la Secretaria de
Desarrollo Social, hoy Secretaria de
Bienestar Social, de 4 metros cuadrados por
habitante.

11 JORNADAS DE FORESTACION Y
REFORESTACION CON UNA
PARTICIPACION CIUDADANA DE
220 PERSONAS.

PARTICIPACI
REHABILI
DE 5 PARQUES Y U
D E P O R T I

PLANTACION DE 450 ARBOLES EN
EL SISTEMA LAGUNAR, DEL TIPO
MEZQUITE, PALO VERDE, ALAMO
Y SAUCE.

INCREMENTO DEL iNDICE DE AREA
VERDE A 3.7 METROS CUADRADOS.
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En este gobierno trabajamos para
fomentar un mejor manejo de los residuos
sélidos urbanos y de manejo especial en el
municipio, recuperando 26 mil neumdticos
en predios identificados como sitios de
riesgo ambiental, mismos a los que se
supervisa a través del operativo "Quemas a
cielo abierto” e impulsamos la iniciativa
ciudadana "Eco Jardines del Lago”
realizando jornadas de acopio Yy reciclaje de
residuos, donde recuperamos 800 kilos de
residuos como pldstico, papely cartdén.

Ademds, realizamos talleres para la
elaboracién de eco ladrillos, como
estrategia de generar materiales de
construccién al tiempo que se reduce el
descarte de residuos de dificil reciclaje.

Parémetro Unidad Promedio Horas ~Calidad  Riesgo Recomendaciones

Paragrupos  Paratoda la
sensibles poblacién

PM 2.5 ng/m3 12 Buena Bajo Disfruta las Disfruta las
actividades ol
aire libre ol aire libre
no/i ceptable loderado isf las
ol ire lib

ACTUALIZAMOS
AYUNTAMIE

Il NT E G R
DEL iNDICE DE AIRE
LO ESTABLECI
NOM-172-SEMARNAT-2

MONITOREO DE CALIDAD
DEL AIRE

Mantenemos en operacién la Red de

Monitoreo de Calidad del Aire de Mexicali,
Valle y San Felipe, gracias a la colaboracién
de actores de la sociedad civil como
Redspira y de organismos binacionales
como la Junta de Recursos del Aire de
California (CARB-EUA) entre otros,
atendiendo una estacién fija de calidad del
aire y 50 sensores del tipo Purple Air, los
cuales registran las particulas suspendidas
PM2.5.y son supervisados por personal de la
Direccién de Protecciéon al Ambiente.
Es importante destacar que, como
resultado de estas acciones vy
colaboraciones, Mexicali es la ciudad mejor
monitoreada de la frontera norte en el tema
de calidad del aire.

SRl

PARTICIPAMOS EN LA RED DE
MONITOREO DE CALIDAD DEL AIRE
DE MEXICALI A TRAVES DE LA
OPERACION DE UNA ESTACION FlJA
DE CALIDAD DEL AIRE Y 50 SENSORES
PURPLEAIR.




INFORME - ¢
‘}GOBIERNO

oy

COMUNICANDORESULTADOS

El 2 de febrero del 2021, en
conmemoracién con el Dia Mundial de los
Humedales, firmamos el convenio con la
Universidad Auténoma de Baja California
(UABCQC), para desarrollar los estudios para
la determinacién de zona federal del
Sistema Lagunar Xochimilco, México y
Campestre, dando un paso mds en la
conservacién de los ecosistemas de Mexicali
para lograr un desarrollo sustentable, con el
objetivo de generar la informacién
necesaria para ingresar la solicitud de
concesién del Sistema Lagunar ante la
Comisién Nacional del Agua (CONAGUA)
para conservar y proteger este humedal
urbano que cuenta con una extensién de 136
hectdreas.

Asi mismo, en colaboracién con el Comité
para el Rescate del Sistema Lagunary de la
comunidad, elaboramos un plan maestro
para este humedal, que servird como guia
para las intervenciones actuales y futuras,
con una visién de proteccién del ecosistema
y bienestar social.

rF 3

FIRMA DEL CONVENIO CON UABC PARA
DESARROLLAR LOS ESTUDIOS PARA LA
DETERMINACION DE ZONA FEDERAL
DEL SISTEMA LAGUNAR XOCHIMILCO,
MEXICOY CAMPESTRE.

DESARROLLO DEL PLAN MAESTRO
PARA EL RESCATE DEL SISTEMA
LAGUNAR.

SE PRESENTO LA SOLICITUD Y EL
PROYECTO PARA LA DETERMINACION
DE ZONA FEDERAL DEL SISTEMA
LAGUNAR XOCHIMILCO, MEXICO Y
CAMPESTREANTELA CONAGUA.

Aunado a lo anterior, saneamos y
forestamos el Sistema Lagunar, en
colaboracién con el sector privado y
organizaciones como Sonoran Institute
México y Salvemos las Lagunas, retirando 1
mil 500 metros cUbicos de residuos, en 12
hectdreas, realizamos 3 jornadas de
forestacién con especies nativas y de facil
adaptacién al clima en 3 sitios habilitados
como espacios de uso puUblico y de
proteccién en terrenos adyacentes a las
lagunas Xochimilco, México y Campestre,
beneficiando directamente a 15 mil 864
habitantes de las colonias colindantes.

También, realizamos 6 jornadas de
sensibilizacién y capacitacién comunitaria
fomentando la proteccién y vigilancia para
el cuidado de la naturaleza en la zona y
promoviendo un manejo adecuado del
ecosistema, que representa una
importancia ecolégica, social y cultural
Unica paralos habitantes de Mexicali.
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Con el objetivo de mitigar los impactos de
estas quemas, llevamos a cabo 3 talleres
con usuarios de 22 moddulos de riego del
Valle de Mexicali, en colaboracién con
Comisiéon Nacional del Agua (CONAGUA),
promoviendo criterios para realizar quemas
controladas y minimizar los riesgos a la
saludy alambiente.

LLEVAMOS A CABO 3 TALLERES CON
USUARIOS DE 22 MODULOS DE RIEGO
DEL VALLE DE MEXICALI EN

RETIRAMOS MAS DE 1 MIL 500 METROS
CUBICOS DE RESIDUOS.

REALIZAMOS 3 JORNADAS DE
FORESTACIONEN 6 HECTAREAS.

HABILITAMOS 3 ESPACIOS DE USO
PUBLICO Y DE PROTECCION EN
TERRENOS ADYACENTES A LAS
LAGUNAS XOCHIMILCO, MEXICO Y
CAMPESTRE, BENEFICIANDO
DIRECTAMENTE A 15 MIL 864
HABITANTES DE LAS COLONIAS
COLINDANTES.

Las qguemas agricolas son
actividades recurrentes en el valle de
Mexicali y la posibilidad de que se pierda el
control del fuego y llegue a incendiar
superficies cercanas estd presente cuando
no se toman las medidas adecuadas,
generando emisiones que abonan al cambio
climdtico y afectan la calidad del aire y la
salud.

COLABORACION CONCONAGUA.

INFRAESTRUCTURAVIAL

Contar con vialidades en éptimas
condiciones fue un compromiso de esta
administracién, es por ello que a través de la
Direccién de Obras PuUblicas Municipales
llevamos a cabo la pavimentacién y
rehabilitacién de calles primarias y
secundarias en diversas colonias de la
ciudad, el Valle y San Felipe con la ejecucidon
de 41 obras concluidas, para mejorar las
condiciones de vida de la ciudadania,
mitigar la contaminacién por particulas de
polvo daninas para la salud y mejorar la
movilidad de los mexicalenses.

Durante el periodo que se informa,
aplicamos 72 mil 775 metros cuadrados de
pavimento nuevo, beneficiando a 51 mil 718
habitantes de las colonias: Popular
Nacionalista, Popular Centinela, Ejido
Puebla, Conjunto Urbano Universitario,
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Venustiano Carranza, Santa lIsabel, La
Luna, San lIsidro, Pasadina, Gonzdlez
Ortega, Ladrilleras Santa Isabel y
Bellavista. De igual forma, cumplimos el
compromiso con los habitantes del
fraccionamiento Ampliacién Xochicalli,
pavimentando todala colonia.

En el Valle de Mexicali, pavimentamos 15 mil
195 metros cuadrados, que corresponden a
la calle Quinta, Sexta y Décima del poblado
Guadalupe Victoria (km. 43) y avenida
Ecuador del poblado Estacién Coahuila
(km.57), beneficiando a 9 mil 468
habitantes y en el Puerto de San Felipe,
pavimentamos las calles Golfo de Bengalay
Puerto San Carlos de la colonia Los
Gavilanes 3ra. Seccién, en una superficie de
2 mil 967 metros cuadrados para beneficio
de1mil 897 habitantes.

En lo que respecta a la rehabilitacién de
vialidades en la ciudad, mejoramos las
condiciones de vialidades principales en 142
mil 198 metros cuadrados, tales como la
calzada Manuel Gémez Morin, en la que
incluimos la construccién de losas de
frenado en los cruceros con la avenida
RepuUblica de Brasil y avenida de los
Jazmines en una superficie de 6 mil 339
metros cuadrados.

Asimismo, rehabilitamos la calzada
Independencia y al poniente de la ciudad la
avenida Oaxaca, de la calle Heroico Colegio
Militar a calle San Luis Gonzagay de la calle
Rio Norte ala calzada Manuel Gémez Morin.

En el Puerto de San Felipe, reconstruimos 7
mMil 010 metros cuadrados de la avenida Mar
de Cortés Sur de la calle Puerto Pefiasco a

-

calle Ensenada, beneficiando con ello a los
pobladores del puerto y colaborando para
reactivar el Turismo, una importante fuente
deingreso econémico para el Puerto.

Ademds, rehabilitamos mediante el
mecanismo de dacidén de pago en especie
por adeudo del impuesto predial con
empresas constructoras y maquiladoras,
del boulevard Ldzaro Cdrdenas de calzada
Andhuac a calzada de los Presidentes
(cuerpo norte) y reconstruimos vy
pavimentamos 15 mil 045 metros
cuadrados del boulevard Palmar de Santa
Anita, de calle Cuarta a calzada Venustiano
Carranza, beneficiando a18 mil habitantes.

Actualmente se trabaja rehabilitando 149
mil 265 metros cuadrados, que
corresponden a la calzada Venustiano
Carranza de avenida Rio Tdmesis a avenida
Orbita; boulevard Ldazaro Cdardenas de
calzada Manuel Gémez Morin a calzada
Venustiano Carranza y de calzada Andhuac
a calzada de los Presidentes; boulevard
Héctor Terdn Terdn de carretera a San
Felipe a calzada de los Presidentes (cuerpo
sur) y avenida Oaxaca en el tramo de
calzada Manuel Gémez Morin a calle
Campesinos.

Deigual forma, se encuentran en proceso de
ejecucién la pavimentacién de las calles San
Pablo, Santa Teresa y Manuel Zetina Abad
de la colonia Ampliacién Santo Nino y la
avenida Canadd de la colonia Popular
Nacionalista.
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41 OBRAS CONCLUIDAS DE
PAVIMENTACION Y REHABILITACION DE
CALLES PRIMARIAS Y SECUNDARIASEN
DIVERSAS COLONIAS DE MEXICALLI,
VALLE Y SAN FELIPE, ASI COMO 20 EN
PROCESODEEJECUCION.

Mantener y conservar las vialidades
es una actividad cotidiana, motivo por el
cual seguimos mejorando las vialidades
mediante el procedimiento constructivo a
base de microaglomerado aplicado en la
avenida Reforma, de calle México a calle "I"
en una superficie de 40 mil 998 metros
cuadrados y suscribimos 8 contratos de
obra puUblica para el mantenimiento de
vialidades con bacheo para mantener 24 mil
590 metros cuadrados de pavimento en la
ciudad para las vialidades ubicadas en:
Parcela 44, fraccionamiento Las Hadas,
calle C, calle Paseos del Sol, calzada
Santiago Vidaurri, calzada Lombardo
Toledano, entre otras.

Aplicamos 367 km. de senalamiento

horizontal (pintura de piso) y colocamos 2
mil 416 senalamientos verticales, mejorando
con ello las condiciones de movilidad y
seguridad en lasvialidades de la ciudad.

Mantuvimos y conservamos 48 mil 320
metros cuadrados de vialidades, a través
del sistema de bacheo mecdnicoy manual y
aplicamos 23 mil 815 metros cuadrados de
sello slurry y 101 mil 903 metros cuadrados
de revestimiento en las calles de las
colonias: Nacozari, Libertad, calzada
Independencia, carretera Santa Isabel,
calzada Adolfo Lépez Mateos, entre otras.

Con la finalidad de mejorar la calidad del
aire que se respira en algunas zonas de la
ciudad, aplicamos riego y motoconfomado
a 3 millones 202 mil 700 kilémetros de
vialidades dela ciudad.

MANTENIMIENTO DE VIALIDADES Y SENALAMIENTO VIAL

ACCIONES CANTIDAD UNIDAD
BACHEO MANUAL 30,820 M2
BACHEO MECANICO 17,500 M2
SELLO SLURRY 23,815 M2
REVESTIMIENTO EN VIALIDADES 101,903 M2
SENALAMIENTOHORIZONTAL 367 KM
SENALAMIENTO VERTICAL 2,416 PZA
MOTOCONFORMADO DE VIALIDADES 7,251 TRAMO
RIEGO EN VIALIDADES 30,703 TRAMO

Fuente: Direccién de Obras PUblicas Municipales a
31de julio de 2021.

Derivado de las lluvias en los primeros
meses del ano 2021, apoyamos con el
desaglUe del agua estancada en diversos
puntos de la ciudad por la cantidad de 5
millones 33 mil litros de agua y atendimos el
desabasto de agua en colonias populares,
suministrando mds de 16 millones de litros
de agua potable.

En el Valle de Mexicali en coordinaciéon con
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las Delegaciones Municipales, llevamos a
cabo el bacheo de 278 metros cuUbicos,
beneficiando a un total de 2 mil 392
habitantes, regamos y motoconformamos
8 millones 101 mil 172 metros cuadrados y
revestimos 266 mil 360 metros cuadrados
consistente en raspado, regado y material
tucuruguay, reduciendo significativamente
las particulas de polvo y mejorando las
condiciones de la superficie de rodamiento.

Debido alas lluvias presentadas durante los
primeros meses del ano en el Valle de
Mexicali y Puerto de San Felipe, apoyamos
con el desagUe de 1 millén 073 mil 500 litros
en las principales vialidades de las
comunidades, beneficiando a un total de 20
mil habitantes.

FORTALECIMIENTO DE LA
PRESTACION DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS

SERVICIOS PUBLICOS DELIMPIA

En el periodo que se informa, a través
de aseo publico, atendimos a un total de 2
mil 693 reportes, destacando limpieza de
lotes baldios, casas abandonadas, casas
quemadas, demoliciones, operativos
especiales, barrido de cruceros y retornos,
apoyo a escuelas y dependencias, retiro de
animales muertos, retiro de letreros,
vehiculos remolcados, vehiculos notificados,
exhortos a ciudadanos y sanciones por
vehiculos abandonados.

Removimos un total de 47 mil 897 metros
cUbicos de escombro, tierra y basura en
diversos puntos de la ciudad y mediante el
barrido manualy mecdnico, limpiamos la via
puUblica en zona urbana siendo un total de 18
mil 267 kilbmetros en Centro Civico, Centro
Histérico, principales vialidades de la
ciudad, pasos a desnivel y puentes, entre
otros.

Por otro lado, emitimos 3 mil 041
notificaciones y exhortos por faltas al
Reglamento de Aseo PuUblico dentro de la
zona urbana, las cuales originaron 2 mil 524
multas y realizamos 48 operativos
especiales de limpieza, entre algunos de
ellos se encuentran el Operativo Mueble
Viejo, lavado de pisos en Centro Histérico,
Plaza del Mariachi, garantizando las
acciones de limpieza durante y después de
cada evento.

Como actividades extraordinarias,
continuamos apoyando en la prevencién de
contagio COVID-19, con mantenimientos de
limpieza, llenado y desagles a 13 lavamanos
portdtiles instalados en diferentes puntos
de la ciudad de gran afluencia, asi como, en
las campanas de vacunacién en el Centro de
Ferias y Exposiciones (FEX) y Ciudad




(\ INFORME
COBIERNOG (4

COMUNICANDORESULTADOS

Deportiva. Ademds de colocacién de
contenedores y mantenimiento de limpieza
enlasinstalaciones mencionadas.

REMOCION DE ESCOMBRO, TIERRA Y
BASURA DE VIALIDADES, LOTES

BALDIOS Y CASAS ABANDONADAS POR
47 MIL 897 M3.

Recibimos un total de 11 mil 180
solicitudes en la aplicacién digital
denominada "YO PARTICIPO" de las cuales
solventamos el 99%, distribuidos de la
siguiente manera: levantamiento de
animales muertos en via publica, drboles
caidos, eliminacién de grafiti en espacios
puUblicos, mantenimiento a ldmpara
apagada, retiro de objetos que obstruyen la
via pUblica, atencién a reportes de
recoleccién de basura domiciliaria y
semdforo con fallas. Actualmente se han
registrado en la aplicacién un total de 20 mil
572 usuarios.

Cwbieramiia

s B lPARTlCIPQ

En lo referente al servicio de
recoleccién de basura, atendimos 331 mil
557 casas habitacién, 2 veces por semana,
en las 125 rutas que realizamos diariamente
en las 580 colonias y/o fraccionamientos de
la ciudad, mismas que se encuentran
debidamente incorporadas al
Ayuntamiento de Mexicali, las cuales se
dividen en 3 sectores: Poniente, Xochimilco
y Zacatecas y proporcionamos el servicio a
516 dependencias y/o entidades de
gobierno, escuelas, centros de salud, entre
otros.

También, atendimos a las diferentes
comunidades del Valle de Mexicali y Puerto
de San Felipe, con la recoleccién de 37 mil
716 toneladas de basura domiciliaria,
contribuyendo al mejoramiento y bienestar
ciudadano con respecto alas condiciones de
higiene.

1
(14

ININTERRUMPIDAMENTE SEGUIMOS
20 MIL 572 USUARIOS EN LA PRESTANDO EL SERVICIO DE
APLICACION "YO PARTICIPO", QUE RECOLECCION DE BASURA 2 VECES
CUENTA CON UN PORCENTAJE DE PORSEMANAENLAS580COLONIASDE

ATENCION DEL 99%. CIUDAD.
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En cuanto a la disposicién final de
residuos sdlidos domésticos, efectuamos el
confinamiento de 222 mil 524 toneladas de
la Unidad de Transferencia Xochimilco a los
rellenos sanitarios. Asi mismo,
transportamos y confinamos 73 mil 317
toneladas de residuos sélidos domésticos y
voluminosos, provenientes de las diferentes
dreas del municipio.

Continuamos con trabajos de habilitacién
en celda exclusiva para residuos sélidos
domésticos y voluminosos en el Relleno
Sanitario Benito Judrez, realizando
confinamiento y sellado diario
contribuyendo con ello a mitigar la
proliferacién del virus por este medio.

TRANSPORTACION Y CONFINAMIENTO
DE 295 MIL 841 TONELADAS DE

RESIDUOS SOLIDOS URBANOS EN LOS
RELLENOS SANITARIOS.

Llevamos a cabo 12 mantenimientos a los 2
centros de acopio de residuos sélidos
ubicados en las delegaciones Los Algodones
en el ejido Culiacdn y Bataquez en el ejido
Jiquilpan, apegados a la normatividad
ambiental vigente para el municipio de
Mexicali, garantizando la capacidad de
recepciényoperativa de los mismos.

Adicionalmente, nos encontramos en
gestiones para habilitar una unidad de
transferencia de residuos sélidos ubicado en
el ejido Oaxaca, lo que nos ayudara a
optimizar el servicio con ahorros operativos
de mds del 50 por ciento de combustible,

desgaste de unidades, refacciones
neumdticas, tiempos de traslado,
mejorando la eficiencia en la recoleccién de
basura, realizdndola una vez por semana y
confinando diariamente 110 toneladas,
para reducir el impacto de la
contaminacidédn, beneficiando las
delegaciones municipales de Colonias
Nuevas, Guadalupe Victoria, Venustiano
Carranzay Delta.

De igual manera, estamos en gestiones
para implementar mediante un contrato de
arrendamiento, un nuevo centro de acopio
(basurero) en el ejido Hermosillo, el cual
cumplird con todos los requisitos de acuerdo
a la normatividad aplicable y nos ayudard a
optimizar recursos, tiempos de traslado,
llevar a cabo una reingenieria de rutas, asi
como el beneficio de prestar un servicio
semanal, entre otros, y lo mds importante,
ahorraremos recursos al realizar la
cancelacién de los contratos de los centros
de acopio actuales, con esto
beneficiariamos a las delegaciones de
Ciudad Morelos, Benito Judrez, Hermosillo,
Hechicera, Algodonesy Bataquez.

NORMATIVIDAD
AMBIENTAL

En el periodo que se informa,
actualizamos el Padrén de Prestadores de
Servicios Ambientales, teniendo 35
registros en las categorias de auditores,
laboratorios y fabricantes, facilitando a los
usuarios latoma de decisiones a partirde un
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listado, sobre la mejor opcién en la
prestacién de servicios en materia
ambiental.

Capacitamos con 7 cursos de actualizacién
dirigidos al cuerpo de inspeccién de la
Direccién de Proteccién al Ambiente, para
mantener al dialos conocimientos en el drea
ambiental vy procedimientos
administrativos, para prestar un servicio
eficienteytransparente.

Implementamos mecanismos para el
registro de quejas y sugerencias
ciudadanas, respecto a los procedimientos

actividades productivas en materia
ambiental, de ahi la importancia de que
refleje la realidad actual del municipio y los
recursos naturales con los que cuenta. Es
importante sefalar que dicho documento
no se actualiza desde el afno 2000.

En consecuencia, realizamos 3 talleres

sectoriales de acercamiento con los
productores agricolas del Valle de Mexicali,
con el objetivo de generar informacién para
tener un diagndstico del territorio, que nos
ayude a actualizar el POEM donde
colaboren los diversos actores, que integran
el Comité de Ordenamiento Ecoldgico.

internos de la dependencia, para mejorar la
atencién de los diferentes tradmites que se
realizan.

REALIZAMOS 3 TALLERES
SECTORIALES DE ACERCAMIENTO CON
LOS PRODUCTORES AGRICOLAS DEL
VALLE DE MEXICALI, GENERANDO
INFORMACION PARA TENER UN
DIAGNOSTICO DEL TERRITORIO.

ACTUALIZAMOS EL PADRON DE
PRESTADORES DE SERVICIOS
AMBIENTALES, CON LO QUE AHORA SE
CUENTA CON UN TOTAL DE 35
REGISTROS EN LAS CATEGORIAS DE
AUDITORES, LABORATORIOS Y
FABRICANTES.

En el periodo que se informa,
autorizamos 273 licencias ambientales,
aplicando las disposiciones reglamentarias
ambientales, para regular la operacién de
establecimientos comercialesy de servicios.
Impulsamos, con apoyo de la Cdmara
Nacional de la Industria Restaurantera y
Alimentos Condimentados (CANIRAC),
programas para facilitar la obtencién de la
licencia ambiental municipal a

LLEVAMOS A CABO 7 CURSOS DE
ACTUALIZACION Y CAPACITACION
DIRIGIDOS AL CUERPO DE INSPECCION
DE LA DIRECCION DE PROTECCION AL
AMBIENTE.

El Programa de Ordenamiento

Ecolégico de Mexicali (POEM), es un
documento rector que contiene los
objetivos, prioridades y acciones que
regulan o inducen el uso del suelo para las

comerciantes miembros de la Asociacion
China de Mexicali y de la zona centro de la
ciudad.
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De igual manera, atendimos 262 denuncias
ciudadanas, realizando las inspecciones de
verificacién a establecimientos, para
detectar e intervenir fuentes
contaminantes de relevancia, aplicando 370
resoluciones administrativas donde se
impusieron medidas técnicas y/o sanciones
para prevenir, corregir o subsanar los
impactos negativos al ambiente y salud
publica.

Implementamos el Programa Emergente de
Rescate Ambiental, para promover la
autorregulacién de establecimientos
comerciales y de servicios, invitando a 791
establecimientos para que se regularicen
conlostrdmites ambientales.

En el mismo sentido, realizamos operativos
para disminuir la accién de quemas a cielo
abierto identificando 251 sitios donde se
realiza dicha actividad y aplicando multas
por mds de $101mil 270.60 pesos.

Elaboramos el anteproyecto del nuevo
Reglamento de Proteccién al Ambiente y
Adaptacién al Cambio Climdatico,
atendiendo la problemdtica actual del
municipio e incluyendo temas como
programas de contingencia ambiental,
adaptacién al cambio climdtico,
mejoramiento de la calidad del aire, fondo
municipal para la proteccién al ambiente,
dicho documento se encuentra en etapa de
validacién por la Subdireccién Juridica del
Ayuntamiento.

SE AUTORIZARON UN TOTAL DE 273
LICENCIASYPERMISOS AMBIENTALES

ATENCION A MAS DE 262 DENUNCIAS
CIUDADANAS.

IDENTIFICACION DE 251 SITIOS DONDE
SE REALIZAN QUEMAS A CIELO
ABIERTO CON MULTAS POR MAS DE
$101MIL 270.60 PESOS.

Licencias de construccion

Derivado de la pandemia presentada,
implementamos el ingreso de solicitudes e
intercambio de informacién de las licencias
de construccién de manera fisica y digital,
para agilizar los trdmites de licencias de
construccion.

Ademds, autorizamos 1 mil 092 licencias de
construccién, derivadas de los proyectos
ingresados a revisiéon en las modalidades de
revision previa, factibilidad de construccién,
conversién a régimen condominio y licencias
de construccién, verificando que se cumpla
con lo establecido enlasleyesyreglamentos
vigentes para el Municipio de Mexicali, B.C.y
con el programa de urbano vigente.

En relacién con elimpulso de la construccién
de vivienda, aprobamos 323 licencias de
construccidon de desarrollos habitacionalesy
para desarrollos verticales de régimen
condominio.

Aprobamos en el drea de la industria de la
transformacién, la autorizacién para la
construccién de diversas naves industriales
y comercios en los diferentes parques
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industriales y puntos del municipio de
Mexicali, B.C. equivalente en construccién a
245 mil 508 metros cuadrados.

Derivado del estado operativo de
emergencia en el sistema eléctrico de Baja
California declarado por el Centro Nacional
de Control de Energia (CENACE) y en
coordinacién con la Comisién Federal de
Electricidad (CFE), autorizamos en el
municipio 2 licencias para la construccién de
centrales generadoras de energia de ciclo
combinado y 1licencia de construccién para
central de energia solar, ademds de lineas
de transmisién necesarias para dichas
centrales, en apoyo a la red eléctrica
estatal.

AUTORIZAMOS 1MIL 092 LICENCIAS DE
CONSTRUCCION EQUIVALENTES A
17.28 HECTAREAS.

EMITIMOS UN TOTAL DE 323 LICENCIAS
PARA CONSTRUCCIONES
HABITACIONALES Y VIVIENDAS TIPO
VERTICAL.

IMPULSAMOS EL DESARROLLO DEL
SECTOR INDUSTRIAL CON LA
AUTORIZACION DE 245 MIL 508
METROS CUADRADOS PARA NAVES
INDUSTRIALES ENLA CIUDAD.

Usosde suelo

Apoyando la reactivacién de la economia en
la ciudad, autorizamos 258 usos de suelo
para comercio tales como plazas
comerciales, restaurantes, centros sociales,

bodegas y almacenes principalmente;
también autorizamos 5 usos de suelo de
infraestructura para plantas generadoras
de energia eléctrica, asi como, 30 usos de
suelo habitacional multifamiliar, entre ellos
torres de condominios habitacionales, lo
que permite fomentar la vivienda vertical en
Mexicali.

SE EMITIERON 293 DICTAMENES DE
USOS DE SUELO COMERCIAL, PARA
INFRAESTRUCTURA Y HABITACIONAL

MULTIFAMILIAR CUMPLIENDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE PARA UNA
CIUDAD MAS ORDENA.

Durante el periodo que se informa,
revisamos proyectos de nuevos desarrollos
habitacionales en materia ambiental
autorizando 4 proyectos de edificaciéon
correspondiente a diversas fraccionadoras
de la localidad y tramitamos 68 licencias
ambientales municipales en la modalidad
de construccién para nuevas plazas
comerciales o condominios, asegurando el
incremento de la superficie de drea verde en
el municipio.

En dichos proyectos se solicita el dictamen
de arborizacién, el cual aplica para
construcciones con mds de nueve cajones de
estacionamiento, y que no era exigido para
el permiso correspondiente.

Actualizamos el procedimiento de solicitud
de licencia ambiental para la extraccién de
materiales pétreos, debido a las constantes
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quejas sobre la forma como se realiza dicha
actividad que es de alto impacto ambiental
y que requiere de la participacidn
transversal de distintas dependencias
gubernamentales.

ANDORESULTADOS

Metros cuadrados de dreas verdes, con una
inversion de aproximadamente $1 millén
648 mil pesos, financiados por las empresas
adoptantes y diferentes sectores de la
sociedad, quienes, se comprometen a cuidar

estos espacios por lo menos durante tres

AUTORIZAMOS 4 PROYECTOS D
EDIFICACION A GRANDE
FRACCIONADORAS.

E
S

OTORGAMOS 68 LICENCIAS
AMBIENTALES MUNICIPALES EN LA
MODALIDAD CONSTRUCCION.

FORESTACION Y
REFORESTACION

11 ESPACIOS PUBLICOS ADOPTADOS
PORLAINICIATIVAPRIVADA, ASICOMO
POR ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDADCIVIL.

Con el objeto de incrementar y
mantener las dreas verdes en el municipio, a
través del Programa de Adopcién de
Espacios Publicos dirigido por la Direccién
de Protecciéon al Ambiente, promovimos la
participacién ciudadana de los diversos
sectores de la sociedad entre ellos;
empresas, organizaciones de la sociedad
civil, instancias de gobierno y ciudadanos,
contribuyendo con ello al embellecimiento
de la imagen urbana y a mejorar la calidad
devidadela poblacién.

20 MIL 695 METROS CUADRADOS DE
AREA VERDE GENERADA A TRAVES
DEL PROGRAMA DE ADOPCION DE
ESPACIOS PUBLICOS.

INVE’RSIéN APROXIMADA DE $1
MILLON 648 MIL PESOS, APORTADA
POR LOS ADOPTANTES DEL ESPACIO
PUBLICO, PARA LA GENERACION DE
MAS AREAS VERDES.

Entre los espacios mdsimportantes se tiene
la calzada Manuel Gémez Morin Poniente,
calzada Cetys, calzada Abelardo L.
Rodriguez y la calzada Rotario
Internacional, porlo que se han adoptado 11
espacios puUblicos aportando 20 mil 695

El Centro Educativo Ambiental
rescata el valor social, ecolégico y cultural
del municipio, por ello, rehabilitamos el drea
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de viveros instalando cerco perimetral y
acondicionando 4 mddulos de vivero con
malla sombra para una produccién anual de
20 mil plantas de 16 especies diferentes de
drboles y arbustos nativos de la regién,
contando con la colaboracién de
agrupaciones de la sociedad civil como:
Salvemos a las Lagunas y el Centro Social
Deportivo Mexicano quienes auxiliaron para
la generacién de planta.

Complementariamente, impartimos dos
talleres, el primero en el Centro de atencién
integral de jévenes en riesgo "Misién San
Carlos" para conocimiento del proceso de
produccién de planta en un vivero y el
segundo dirigido a duefos de viveros,
constructoras inmobiliarias y gestores
ambientales sobre forestacidén y
mantenimiento de dreas verdes y plantas
nativas realizados en el mes de abril con una
asistencia en ambos talleres de 20
personas.

Asimismo, disenamos y elaboramos la guia
de forestacién municipal con el objeto de
promover entre la comunidad, la gran
variedad de planta nativa y de fdcil
adaptaciénal clima de Mexicali.

En los viveros municipales produjimos y
donamos drboles propios para clima
desértico por un total de 46 mil 591 piezas a
la ciudadania en general, dentro de los que
se destacan mezquite, palo verde, eucalipto,
fresno, pirul peruano, entre otros.

INSTALACION DE CERCO PERIMETRAL
Y ACONDICIONAMIENTO DE 4

MODULOS DE VIVERO CON MALLA
SOMBRA, PARA LA PRODUCCION DE
20 MILPLANTAS.

PARTICIPACION DE AGRUPACIONES
DE LA SOCIEDAD CIVIL COMO
SALVEMOS A LAS LAGUNAS, ASI
COMO CENTRO SOCIAL DEPORTIVO
MEXICANO PARA LA PRODUCCION DE
PLANTA.

SE DISENO Y ELABORO LA GUIA DE
FORESTACION MUNICIPAL PARA
PROMOVER LA PLANTA NATIVA EN EL
MUNICIPIO DE MEXICALLI.

En el periodo que se informa, realizamos 419
mantenimientos a las dreas verdes, los
cualesincluyen las siguientes actividades: 17
mil 518 podas de drboles, palmeras y
arbustos, corte de zacate de 4 millones 642
mil 209 metros cuadrados.
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También, a través de la Direccién de
Desarrollo Rural y Delegaciones
entregamos 1 mil 722 darboles en las
delegaciones municipales de San Felipe,
Benito Judrez, Guadalupe Victoria y
Bataquez para la conservacién y
rehabilitacién de dreas verdes en espacios
puUblicos e hicimos donacién a la comunidad
para la reforestacién de las zonas mds
dridas, gracias a la donacién de la
Secretaria del Campo y la Seguridad
Alimentaria del Gobierno del Estado de
Baja California, Comisién Estatal de
Servicios PuUblicos de Mexicali y el Vivero
Municipal.

PANTEONES MUNICIPALES

Efectuamos 7 mantenimientos de limpieza
enlos panteones municipales, asicomo en el
panteén Centinela, acondicionamos 3 mil
780 metros cuadrados de terreno para
prestar el serviciodeinhumacién.

MITIGACION DE CONTAMINANTES

Los efectos del cambio climdtico se hacen
visibles en todo el mundo y Mexicali no estd
exentd de esto, segun el Centro Nacional de

Para mitigar en lo posible dichos efectos y
adaptar la ciudad a las condiciones
presentes, el dia 5 noviembre 2020 se firmé
el Convenio General de Colaboracién con El
Instituto Nacional de Ecologia y Cambio
Climdatico (INECC) con el objetivo de
coordinar acciones, esfuerzos vy
capacidades en materia de mitigacién y
adaptacién al cambio climdtico,
contaminacién y salud ambiental,
orientadas a la evaluacién de politicas
pUblicas de cambio climdticoy construir una
ciudadresiliente.

Prevencién de Desastres (CENAPRED) el
municipio presenta una alta vulnerabilidad
al cambio climdtico.

CELEBRAMOS UN CONVENIO
GENERAL DE COLABORACION CON EL
INSTITUTO NACIONAL DE ECOLOGIA Y
CAMBIO CLIMATICO, INECC.
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POLITICA PUBLICA 2: BIENESTAR SOCIAL

La desigualdad es una condicién que limita las oportunidadesy retrasa el desarrollo de
las personas, sus familias y comunidades, generando condiciones de vulnerabilidad que este

Gobierno Municipal estd comprometido y empenado en modificar, para alcanzar la inclusién
social y la igualdad de género, a través del objetivo de..”"Garantizar el desarrollo de
estrategias preventivas, operativas y de participaciéon social a fin de reducir la brecha de
desigualdad y las condiciones de vulnerabilidad, a través de programas y acciones sociales,

culturales, deportivas, recreativas y de seguridad ciudadana”.

BIENESTAR Y CALIDAD
DE VIDA

Impulsar la participacién ciudadana
es importante para el mejoramiento del
entorno social y urbano en beneficio de las
comunidades, por ello, durante el periodo
que se informa a través de la Direccién de
Bienestar Social Municipal (BISOM),
integramos un total de 143 comités
vecinales, que tienen como finalidad
gestionar apoyos, servicios y acciones
sociales para el beneficio de las diferentes
comunidades.

Ademds, realizamos 20 reuniones
trimestrales, con los comités de diferentes
colonias de todos los sectores de la ciudad y
el Valle, en donde se evaluaron las gestiones
y avances obtenidos, asi como, promover los
programas del Ayuntamiento.

Es importante resaltar que 640 ciudadanos
participan activamente en estos comités,
quienes han realizado 56 jornadas
comunitarias de limpieza, pintura,
reforestacién, podado y encalado de
drboles, mejorando el entorno comunitarioy

manteniendo los espacios puUblicos
accesibles paratodoslos mexicalenses.

Asimismo, llevamos a cabo 2 eventos de
capacitacién, aplicando todos los
protocolos de seguridad correspondientes
para la prevencién de la COVID-19, uno de
ellos para comités vecinales con el tema
"Plan Familiar de Proteccién Civil"
impartida por la Unidad Municipal de
Proteccién Civil y el otro fue una reunién
informativa sobre el mismo tema, con
centros de rehabilitacién y estancias
infantiles en el auditorio de BISOM que
contempla una capacidad de hasta 350
personas.

También, actualmente estdn activos 49
comités de obra que representan algun
proyecto de infraestructura social; los
ciudadanos que integran estos comités
supervisan el proceso de la obra
interviniendo de manera positiva para el
beneficio de la comunidad.

Por ello, impartimos 21 cursos de
capacitacién en materia de contralorias
sociales, de los cuales se conformaron 6
comités de obra para pavimentaciény 3 de
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Desde su creacidén, llevamos a cabo
actividades para apoyar a las y los jovenes
del municipio, aprovechando los recursos
limitados, utilizando o reutilizando material
existente, como han sido Pldticas
Preventivas por medio de
WEBINAR/ZOOM, asesorias psicoldgicas,
bolsa de trabajo, firmas de convenio y
algunos eventos patrocinados.

rehabilitacién de infraestructura deportiva,
que representan un monto de inversién de
$36 millones 318 mil 132 pesos, beneficiando
a 26 mil 466 habitantes.

Hy -1_1&_, r AT
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QUE TIENEN COMO FINALIDAD
GESTIONAR APOYOS, SERVICIOS Y
ACCIONES SOCIALES Y 49 COMITES DE
OBRA QUE REPRESENTAN ALGUN
PROYECTO DE INFRAESTRUCTURA
SOCIAL.

CREAMOS EL INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA JUVENTUD DE MEXICALI, BAJA
CALIFORNIA.

Con la finalidad de impulsar y
promover la organizaciény participacién de
las juventudes en acciones y programas

orientados a la integracién del desarrollo
comunitario, civico, cultural, deportivo y
ambiental del municipio el pasado 30 de
diciembre creamos el Organismo
Descentralizado de la Administracién
PuUblica Municipal, denominado Instituto
Municipal de la Juventud de Mexicali, Baja
California, (IMJUM).

En el XXIII Ayuntamiento buscando
apoyar y desarrollar la participaciéon de la
juventud por medio de acciones sociales,
culturales, deportivas y recreativas para

fomentar el desarrollo de sus

potencialidades implementamos
constantemente mecanismos y espacios
para que los jévenes se expresen con
libertad, y asi mismo aborden las
problemdticas que enfrentan dia a dia.
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En consecuencia, a través del IMJUM
realizamos el webinar denominado
Narcocultura, en el que se trabajé en
colaboracién con la Guardia Estatal de
Seguridad e Investigacién (GESI)
beneficiando a 637 jévenes y poblacién en
general.

También, impartimos 10 pldticas
preventivas abordando distintos temas
como: autoestima, prevencién en redes
sociales y sexualidad responsable, con el
objetivo de fortalecer el desarrollo
psicoemocionaldelasylosjévenes.

Por otra parte, y no menos importante,
buscamos el desarrollo laboral de las
juventudes se ha manteniendo activa la
bolsa de trabajo con 166 solicitudes de
trabajo atendidas, asi mismo la firma de 3
convenios con empresas que cuentan con
vacantes con las cuales son vinculados
dependiendo del perfil con que cuentan.

WEBINGR-

NARCOCULTURA
[ Invitados especiales:
it, Saul Vdzquez Ramirez

. José Lizdrraga Campos

| Transmitido desde la pdgina:

MXI‘

Aunado a lo anterior, llevamos a cabo el
evento "Apoyo a Jévenes Universitarios”, en
colaboracién con la Secretaria de
Integracién y Bienestar Social de Gobierno
del Estado de Baja California (SIBSO), que
consistié en convocar a jévenes en situacién
vulnerable para el otorgamiento de becas
estudiantilesy entrega de despensas.

En la presente administracién
municipal, con la finalidad de coadyuvar en
aminorar los problemas ocasionados por la
contingencia sanitaria, apoyamos a la
Secretaria de Salud de Baja California
facilitando las instalaciones del Centro de
Ferias, Eventos y Exposiciones (FEX), que
fue reconocido por la autoridad sanitaria el
pasado 8 de junio como el primero en
sumarse a la vacunacién masiva, al ofrecer
sus instalaciones como punto permanente
para el desarrollo de la estrategia de
vacunacién y donde se ha superado
diariamente el record en aplicacién de ddsis
en ambas modalidades tanto vehicular
como peatonal; dejando como referencia a
nivel estatal y nacional su trabajo,
dedicacién y compromiso durante esta
jornada de vacunacién contra COVID-19.

Dicho apoyo, se complementa con el
personal del Patronado de Fiestas del Sol,
realizando actividades varias como la
coordinacién en los accesos, apoyo con

637 JOVENES BENEFICIADOS CON EL
FORO NARCOCULTURA LLEVADO A
CABOPORIMJUM.

mobiliario y equipo, mantenimiento en
banos, en lavamos portdtiles, entre otros,
sindestinarrecursos adicionales.

3 CONVENIOS CON EMPRESAS QUE
CUENTAN CON VACANTES PARA
JOVENES.




APOYAMOS EN LAS DIFERENTES
JORNADAS DE VACUNACION, _.COMO
FUERON PRIMERAY SEGUNDA DOSIS DE
ADULTOS MAYORES DE 60 ANOS, DOSIS
UNICA A MAESTROS, PRIMERA Y
SEGUNDA DOSIS DE MAYORES DE 50
ANOS, PRIMERA Y SEGUNDA DOSIS DE
MAYORES DE 40 ANOS, ASi COMO
DOSIS UNICA AMAYORES DE 18 ANOS.

En este Gobierno Municipal sabemos
que el deporte es formativo, es una opcidén
de desarrollo y de recreacién, por ello, a
través del Instituto Municipal del Deporte y
la Cultura Fisica (IMDECUF), realizamos la
entrega de 125 paquetes de material
deportivo que contenian balones de futbol
soccer, voleibol y baloncesto a comités
deportivos ciudadanos, escuelas de
educacién primaria y a centros de atencién
multiple, (CAM).

También, formamos 5 comités deportivos
ciudadanos en la ciudad, en la unidad
deportiva "Villa del Sol", cancha de usos
multiples de la “Baja California” y campo de
béisbol del fraccionamiento “Infonavit
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Cucapah”, en la colonia “Hidalgo Sur” y uno
mds en el Valle en “"Ciudad Morelos”, que
trabajan en favor de las instalaciones
deportivas de su comunidad, aplicando un
nuevo sistema de seguimiento con los
comités deportivos, que transparenta los
ingresos y egresos, rindiendo cuentas de los
trabajosrealizados.

Realizamos 50 convenios de colaboracién
con diferentes promotores, ligas,
asociaciones deportivas e instituciones
educativas, para ofrecer diferentes
alternativas a la comunidad como cursos de
capacitacién, actividades deportivas y
recreativas, coordinacién de usos de
espacios deportivos, asi como deporte
profesional a diferentes espacios de la
civdad. Entre estos, cabe resaltar los
siguientes:

Convenio de colaboracién con el
equipo panteras semiprofesional que
estd participando en el torneo
CIBAPAC, quien tendrd como sede el
Gimnasio de Basquetbol de la Unidad
Deportiva en Ciudad Morelos, con lo
cual se lleva al Valle de Mexicali
deporte profesional.

Convenio de colaboracién con el
Centro de Estudios 16 de Septiembre,
para brindar capacitacién continta a
los profesionistas del deporte y la
cultura fisica, asi como la comunidad
en general.

Convenio de colaboracién con Ligas
Unidas del futbol de Mexicali y su
Valle, el cual consiste en coordinar el
uso de espacios deportivos que se
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encuentran administrados por el
IMDECUF, de igual forma participar
en las mejoras y cuidado de las
instalaciones.

Convenios de Garage hub, en el cual
se instalard un laboratorio
tecnoldgico en el Centro Recreativo y
Cultural Angeles de Puebla, que
busca que los nifios y jovenes tengan
un acercamiento con latecnologiayla
robética siendo las clases totalmente
gratuitas.

Convenio con el Centro de Estudios 16
de septiembre, a través de su
coordinacién deportiva se llevaron a
cabo en el centro recreativo y cultural
Angeles de puebla, clases de boxeo y
basquetbol gratuitas alacomunidad.

Convenio con la Comisién de Box,
Lucha Libre y MMA de Mexicali, para
el préstamo en el Salén de la Foma de
unadelas oficinas.

Liga de Urbana de Veteranos 30'S"A",
préstamo del campo de futbol soccer
de la Unidad deportiva de la colonia
nueva.

Club de Softbol SPARTANAS,
Préstamo del campo de softbol del
Polideportivo.

50 CONVENIOS DE COLABORACION
CONDIFERENTES PROMOTORES, LIGAS,
ASOCIACIONES DEPORTIVAS E

INSTITUCIONES EDUCATIVAS, PARA
OFRECER DIFERENTES ALTERNATIVAS
ALA COMUNIDAD.

Adicionalmente continuamos con la
"Revista Institucional IMDECUF",
suplemento especial donde se recaban
todas las acciones y actividades realizadas,
entrevistas y reportajes con personajes del
deporte cachanillg, plasmando el retorno de
jévenes y adultos a las canchas para
practicar su deporte favorito como futbol
rdpido, baloncesto, voleibol de playa y de
sala y atletismo, cuidando los protocolos de
seguridad.

Entre las diferentes actividades
registradas, se destaca la realizada en el
campo "Eduardo Boticas Pérez", "El Necaxa
un pulmon para los Mexicalenses” en donde
se llevdé acabo la reforestacién de drboles,
plantando mds de 80 especimenes de la
regién. A la fecha contamos con 10
ediciones.

ATENCION A LA FAMILIA
MEXICALENSE

Una forma de promover la cohesién
social, la inclusién, la igualdad y formas
sanas de relacionarse en las comunidades y
familias, es fortalecer los valores, por ello a
través del Sistema DIF Municipal en
coordinacién con instituciones publicas,
privadas y organismos de la sociedad civil,
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impartimos 25 talleres de: Desarrollo
Infantil (respeto, tolerancia, acoso escolar,
honestidad) y de Orientacién Familiar
(proyecto de vida, autoestima) con los
menores y sus familias, beneficiando a 1 mil
personas.

De igual forma, llevamos a cabo 89 pldticas
de valores, autoestima y asertividad,
beneficiando a 3 mil 094 personas y 3
capacitaciones brindadas a los empleados
del Sistema DIF Municipal con los temas de:
trabajo en equipo, integracién y llenado de
documentacién, beneficiando a 120
empleados.

Aunado a lo anterior y con motivo de la
alerta de género implementamos
campanas de alerta de violencia de género,
en contra de cualquier forma de violencia y
campana de inclusién para adultos
mayores, personas con discapacidad o
vulnerabilidad en coordinacién con el
gobierno del Estado.

La alimentacién adecuada es
necesaria para impulsar el desarrollo de las
personas, sobre todo de la poblacién mds
vulnerable, por lo que a través del Sistema
DIF Municipal orientamos y promovemos la
cultura de la buena nutricién, supervisamos
y nos aseguramos de la calidad de los
suministros de alimentos para las personas
de atencién prioritaria que asisten a

a 1 mil 532 personas en comunidades de la
ciudad y el Valle a nifios, padres de familiay
maestros con cinco temas bdsicos como
son: El plato del bien comer, consumo de
aguay jarra del buen beber, actividad fisica,
alimentacién en el escolar y preescolar y
hdbitos de higiene.

Ademds, realizamos 167 inspecciones
aleatorias en comedores y centros
comunitarios pertenecientes al Sistema DIF
Municipal, para constatar las condiciones
fisicas de las instalaciones y almacenes
donde se lleva a cabo la preparacién y
distribucién de los alimentos, asegurando
que el resguardo y manipulacién de los
alimentos se realizan adecuadamente, que
la comida se encuentra en perfecto estadoy
sea apta para su consumo, evitando que
exista alguna condicién de riesgo para los
usuarios.

Complementariamente, se transmitieron 7
sesiones por medio de redes sociales
contando con la participacién de 4 mil 414
personas, con los temas de
recomendaciones alimentarias para las
enfermedades de artritis reumatoide,
embarazo, hidrataciéon, linfoma y factores
de riesgo, Alzheimer, enfermedades
cardiacasylactancia materna.

CON PLATICAS DE ORIENTACION
ALIMENTARIA BENEFICIAMOS A 1 MIL
532 NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y

comedoresy centros comunitarios.

También en el periodo que se informa, para
mejorar los hdbitos y la nutricién escolar y
familiar brindamos 975 cursos beneficiando

SUJETOS VULNERABLES DE MANERA
PRESENCIAL.
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REALIZAMOS 7 SESIONES CON TEMAS
DE RECOMENDACIONES ALIMENTARIAS
POR MEDIO DE REDES SOCIALES,

CONTANDO CON LA PARTICIPACION DE
4 MIL 414 PARTICIPANTES DE MANERA
VIRTUAL.

ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES

En este gobierno municipal estamos
convencidos de que, para alcanzar la
igualdad, es condicién necesaria reducir
vulnerabilidad de personas y comunidades,
por ello a través de Bienestar Social
Municipal, colaboramos con la ciudadania
en la satisfaccién de sus necesidades
bdsicas otorgando con responsabilidad los
apoyos comunitarios y escolares que
contribuyen a mejorar el bienestar de la
comunidad delaciudad, Valley San Felipe.

Entre otras necesidades, apoyamos para la
compra de medicamentos de diferentes
tratamientos, entregamos material de
construccién para rehabilitacién de techo,
paredes y pisos en viviendas, otorgamos el
pago completo o parcial de servicios como
energia eléctrica, material eléctrico,
cableado y tablero para casas quemadas,
beneficiando a un total de 512 personas
mediante apoyos de orden social
comunitario.

bdsica que no cuentan con estas
herramientas tecnoldgicas de aprendizaje
en el marco de educacién a distancia
derivado de la pandemia de COVID-19.

Donamos cubetas de pintura y material de
construccién para el mejoramiento de la
infraestructura de las unidades académicas
beneficiando a 2 mil 907 alumnos de la
ciudad, Valley San Felipe.

Ademds, proporcionamos gratuitamente 4
mil 738 tarjetas de prepago, a la comunidad
mexicalense que se desplaza utilizando con
mayor frecuencia el transporte publico,
apoyando la economia familiar de la
poblacién mdsvulnerable.

Adicionalmente, realizamos jornadas de
entrega de despensas, cobijas y cubrebocas
en las comunidades del Valle como Ciudad
Morelos, fraccionamiento Paraiso, Villa
Verde y otros, beneficiando a 895
ciudadanos.

ENTREGAMOS 4 MIL 738 TARJETA
También, en este periodo que se informa, PREPAGO, PARA EL TRANSPORTE
entregamos 226 tablets como apoyo a los PUBLICO BENEFICIANDO CON ESTOS
alumnos de nivel educativo bdsico y media A23MIL319PERSONAS.
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En pldticas preventivas se trabajé con la :
Universidad 16 de Septiembre, beneficiando
a un total de 777 jévenes y a 118 ciudadanos
con asesorias psicoldgicas.

Complementariamente, por medio de
Sistema DIF Municipal entregamos 28 mil
895 apoyos sociales a personas de dreas
marginadas y/o comunidad abierta, previo
estudio socioeconémico con la finalidad de
mejorar su bienestar y calidad de vida, los
cuales consisten en donativos en especie,
efectivo, inscripciones, cobijas, uniformes,
Utiles escolares, pago de pasaje,
tratamientos médicos, y entrega de
material diddctico, cabe destacar que

dentro de estos apoyos estdn 3 mil 257 SE HAN BENEFICIADO A JOVENES Y
POBLACION EN GENERAL DE LAS
DIFERENTES COLONIASDELACIUDADY
ZONAVALLE.

cenas navidenas que entregamos a las
familias mds vulnerables de Mexicali.

SEENTREGARON 28 MIL 895 APOYOS DE
ORDEN SOCIAL, LOS CUALES
CONSISTEN EN DONATIVOS EN
ESPECIE, EFECTIVO, INSCRIPCIONES, prioritario brindar servicios de atencién a la
;KCA;;ADI:IPEANSII-AOJZ EI\&?_I;L%O_;,();OBIJAS, ciudadania con calidad y calidez, es por ello

que otorgamos 180 apoyos a madres jefas
de familia desempleadas por contingencia
COVID-19, consiste en apoyo econdmicoy en
especie con el propdsito de mejorar su
situacién actual. Aunado a lo anterior,
también gestionamos 160 apoyos de orden
social, como son lentes, sillas posturalesy de
traslado, apoyos deportivos para traslados,
uniformes escolares, apoyo econémico para
asociaciones civiles y organismos no
gubernamentales, entre otros.

Para esta administracién resulta

Asimismo, a través del Sistema DIF
Municipal proporcionamos 1 mil 839
servicios de salud y entregamos 629
medicamentos a pacientes de poblacién
vulnerable con los servicios asistencia
médica tales como: atenciones médicas,
dentales, psicolégicas y de lenguaje,
brindadas en nuestras oficinas centrales,
incluidos las realizadas en las brigadas por
la paz que realiza el gobierno del Estado.

Por otro lado, realizamos mds de 60 visitas
a comunidades en conjunto con presidencia
municipal con el propdsito de acercarnos a
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disposiciones de Secretaria de Salud de
Baja California con motivo de la pandemia
COVID19.

la ciudadania, en jornadas de servicios, asi
como jornadas organizadas por otros
érdenes de gobierno ofertando los servicios
y atencién en las comunidades vulnerables
delaciudad, el Valley San Felipe.

Uno de los instrumentos mds
efectivos para reducir la desigualdad es
estudiar, en consecuencia, para contribuir a
evitar la desercién escolar entregamos 12
mil 856 estimulos econdmicos a ninos de
educacién bdsica, jévenes de educacion
media superiory superior, con el finde lograr
una continuidad en su proceso formativo y
educativo.

20 MIL 446 BENEFICIADOS CON
BECAS, A NINOS, JOVENES, ADULTOS
MAYORES Y PERSONAS CON

Entregamos, a través del Sistema DIF
Municipal, 3 mil 600 becas a adultos
mayores y 390 becas a personas con
enfermedades autoinmunes.

La inclusién social y laboral es un
compromiso que todo gobierno tiene con la
ciudadania con discapacidades para apoyar
y estimular su desarrollo, por ello, en este
gobierno, durante el periodo que se informa,
entregamos 3 mil 600 becas a personas con
discapacidad por medio del Sistema DIF
Municipal.

También, ofrecimos un taller de artes de
manera completamente gratuita en
Meyibé, Centro del Saber, dirigido a nifios
con discapacidad motriz y de aprendizaje,
buscando un acercamiento genuino al
desarrollo de sus capacidades artisticas,
atendiendo en todo momento las

DISCAPACIDAD.

Por otro parte, entregamos 60 titulos
de propiedad inscritos ante el Registro
PUblico de la Propiedad y del Comercio en
esta ciudad, a diversos beneficiarios de los
fraccionamientos populares (Mayos,
Aztecas, Real Victoria, Xochicali, Desarrollo
Urbano Orizaba entre otros),
proporcionando certeza juridica a su
patrimonio adquirido a través del
Fideicomiso para el Desarrollo Urbano de
Mexicali, y disponer sin limitacién alguna del
dominio del bieninmueble titulado.




INFORME =
¢ J) GOBIERNO (4

T

Para ello, entregamos 129 mil 092
despensas a la poblacién mds vulnerable de
la ciudad, Valle y San Felipe, con el apoyo de
diferentes instituciones municipales y
lideres de comunidades, entre otros.

ENTREGAMOS 60 TiTULOS DE
PROPIEDAD, BRINDANDO CERTEZA
JURIDICA EN SU PATRIMONIO FAMILIAR
ADQUIRIDO ANTE EL FIDUM.

A TRAVES DE DIF MUNICIPAL HEMOS
LOGRAMOS OTORGAR 170 MIL 908
DESPENSAS A LA POBLACION MAS
A través de nuestro programa VULNERABLE DE LA CIUDAD, VALLE Y
alimentario, previo estudio socioeconémico, SANFELIPE.
tenemos registrados a 3 mil 320 personas,
quienes mes con mes reciben una despensa,
buscando proporcionar alimentos de
calidad nutritiva para disminuir la pobreza
alimentaria, a la fecha llevamos 41 mil 816
despensas entregadas, apoyando a las
familias mds vulnerables de la ciudad, Valle
y San Felipe.

El Gobierno Municipal tiene un
compromiso definido con los grupos
vulnerables y particularmente a las
personas con discapacidad, por ello,
atenderlos adecuadamente y
proporcionarles los servicios necesarios a
través de los centros del Sistema DIF
Municipal, denominados Centro de Dia
Madre Teresa ubicado en la ciudad y Centro
de Desarrollo Humano Integral Wa kiful, es
una prioridad.

De manera particular, es importante
destacar, que ante la situacidn
extraordinaria derivada de la pandemia del
COVID-19, continuamos con nuestro
Programa Alimentario Emergente creado
para apoyar a las familias mexicalenses en
situacién de vulnerabilidad ante esta
contingencia.
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A partir de abril de 2020,
implementamos el programa de terapias a
través de plataformas digitales como zoom,
facebook live y video llamadas, realizando a
la fecha 1 mil 479 terapias ocupacionales,
recreativas y formativas a personas de 14
afos en adelante, beneficiando a 434
personas con diferentes discapacidades
como son: trastornos del espectro autista,
sindrome down, discapacidad motriz,
discapacidad intelectual, asi como, 75
pldticas dirigidas a padres de familia de
personas condiscapacidad.

situaciones como: evento cerebro vascular,
sindrome de Guillen Barre, sindrome de
Duchenne, mielomelingocele, esclerosis,
pardlisis cerebral infantil, trastornos del
espectro autista, sindrome down,
discapacidad motriz, discapacidad

intelectual, entre otras, realizando 3 mil 785
acciones consistentes en: terapias de
rehabilitaciéon fisica, de aprendizaje,
ocupacionales, del lenguaje, psicoldgicas y
520 terapias psicoldégicas para sus
familiares.

HEMOS BENEFICIADO A 434 PERSONAS
CON DISCAPACIDAD A TRAVES DE 1 MIL
479 ACCIONES QUE CONSISTEN EN
TERAPIA RECREATIVA, TERAPIAS
FORMATIVAS YTERAPIA
OCUPACIONAL, ASi COMO, 214
TERAPIAS A FAMILIARES Y75 PLATICAS

DIRIGIDAS APADRES DEFAMILIA.

También, continuamos con el
programa de terapias de rehabilitacién
fisica, de aprendizaje, ocupacionales, del
lenguaje y psicolégicas, beneficiando a 840
personas con discapacidad desde los 8
meses hasta 87 afosy terapias psicoldgicas
para sus familiares a través de plataformas
digitales como zoomyvideo llamadas.

Las personas atendidas tienen
discapacidades originadas por diversas

840 PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
BENEFICIADAS A TRAVES DE 3 MIL 785
ACCIONES QUE SE DESGLOSA EN
TERAPIAS DE REHABILITACION FiSICA,
TERAPIAS DE APRENDIZAJE,
OCUPACIONALES, TERAPIAS DE
LENGUAJE, PSICOLOGICAS Y 520
TERAPIAS PSICOLOGICAS A LOS
FAMILIARES DE LOS USUARIOS.

Enfocamos los esfuerzos para que la
expedicién de los documentos solicitados
por los grupos vulnerables, se lleven a cabo
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de una manera dgil, con calidad y apegados
a las disposiciones correspondientes, como
es el caso de los tarjetones azules de uso
exclusivo de estacionamiento y credenciales
especiales. Cabe mencionar que este
servicio no se ha visto interrumpido adn en
tiempo de pandemia.

HEMOS ENTREGADO 4 MIL 443
DOCUMENTOS DEDISCAPACIDAD.

RESCATE DE PERSONAS EN
RIESGO

La proteccién a nifas y nifos es una
prioridad para este gobierno, por lo que
realizamos 30 recorridos en la periferiade la
ciudad y 741 visitas domiciliarias, para
detectar ninos y nifas en riesgo o en
situacién de calle o por desercién escolar, a
través de recorridos en las calles, denuncia
ciudadana o denuncia docente, realizando
un diagndéstico de vulnerabilidad, para
incluirlos en el padrén de rescate, donde se
dard seguimiento con atencién alimentaria,
talleres y otros servicios que requiera para
unsanodesarrolloycalidad devida.

Asimismo, entregamos mil 256 estimulos
educativos y de apoyo econdémico a los
menores del Programa Rescate enlas Calles
con la finalidad de impulsar su educacién y
economia familiar.

1MIL 256 ESTIMULOS EDUCATIVOS Y/O
ECONOMICOS OTORGADOS A

MENORES DEL PROGRAMA RESCATE
ENLAS CALLES.

Durante el periodo que se informa, la
Casa del Abuelo funciono como un albergue
temporal para 16 adultos mayores, a los que
les brindamos un lugar seguro donde vivir,
con atencién médica las 24 horas del dia los
7 dias de la semana y les organizamos
actividadesrecreativasy terapia fisica, para
mejorar su estabilidad emocional y su
motricidad.

Es importante mencionar, que dichos
adultos mayores fueron trasladados al Asilo
Carlos Canseco en el ejido Janitzio, para
continuar brinddndoles una atencién
permanentey especializada.
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promuevan la socializacién y recreacién
entre los usuarios, asi como 192 talleres que
estimulan el intelecto y las habilidades
motoras del adulto mayor tales como:
canto, baile, manualidadylectura.

Asi mismo, impartimos 24 capacitaciones al
personal que labora en el asilo con diversos
temas tales como: cuidados bdsicos de las
personas de la tercera edad, autoestimaq,
cuidados de higiene, alimentacién, catarata
senil, entre otros, en temas de Seguridad, se
llevé acabo la capacitacién via zoom por
parte del H. Cuerpo de Bomberos de

BRINDAMOS ALBERGUE TEMPORAL A Mexicali para la recertificaciéon del centro
16 ADULTOS MAYORES, CON ATENCION con temas relacionados a la seguridad de
IS TN IS Y LTl |os residentes y contar con una
QUE SE REQUIEREN Y QUIENES YA infraestructura segura basados en nuestro
FUERON INCORPORADOS AL ASILO plan de contingencia.

CARLOS CANSECO.

En el Asilo Carlos Canseco
actualmente contamos con un padrén de 77
adultos mayores que no cuentan con
familiares, en el cual se les brinda atencién
integral las 24 horas del dia los 365 dias del
ano, donde nuestra funcién principal es
brindar una atencién digna y plantear
nuevos proyectos de recreacién que
satisfagan las necesidades de nuestros
residentes.
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EN EL ASILO CARLOS CANSECO
Para ello, impartimos 5 mil 100 atenciones [Eelci I\ (o2 F:=10d] 1o 7o Ly ) [ed[e] )
médicas supervisadas por un médico INTEGRAL LAS 24 HORAS DEL DIA A 77
especializado en geriatria que incluyen ADULTOS MAYORES QUE SE
terapia fisica y de rehabilitacién, asi como ENCONTRABAN EN SITUACION DE
CALLE, OFRECIENDOLES UNA VIDA
DIGNA, DE CALIDAD Y DE BIENESTAR.

actividades deportivas. De igual forma se
realizaron 264 actividades grupales que
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En este albergue, atendemos y
cuidamos a personas en situacién de calle,
al periodo que se informa, brindamos 9 mil
454 servicios que incluyen una ducha,
alimentos, cambio de ropa y un espacio
apropiado para su descanso, atencién
psicoldégica, atencién médica y de ser
necesario, medicamento.

De igual forma, proporcionamos pldticas
motivacionales para mejorar sus
condiciones de vida, atencién dental,
deteccién de enfermedades crénico
degenerativas y brigadas de corte de
cabello, beneficiando a 640 personas en
situaciéndecalle.

640 PERSONAS EN SITUACI()N,DE
CALLE BENEFICIADAS A TRAVES DE 9

MIL 454 SERVICIOS OTORGADOS EN EL

ALBERGUE PEREGRINO.

IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES

Uno de los compromisos prioritarios
de este Gobierno Municipal desde el primer
dia, es el apoyo a la atencién a la mujer que
representa el 50% de la poblacién, porello, a
través del Instituto de la Mujer para el
Municipio de Mexicali, conformamos una
Red de Enlaces para la Igualdad de Género
en el Municipio, con la finalidad de coordinar
acciones entre las instancias municipales
para transversalizar la perspectiva de
género en el municipio.

Como resultado y para fortalecer las
capacidades de las instituciones
municipales, capacitamos a integrantes de
la Red con un Diplomado y un Seminario
"SUMA: Liderazgo y Gestién para la
Igualdad de Género en el Municipio” en
cuatro madédulos temdticos: Introduccién a
los Estudios de Género, Derechos Humanos
de las Mujeres, Violencia Contra las Mujeres
por Razén de Género y Acceso al Poder
Politicoy Econémico.

También, instalamos ocho Centros Naranja,
en coordinacién con la Direccién Bienestar
Social Municipal (BISOM) y con el Programa
Fuerza Rosa de la Direccién de Seguridad
Publica Municipal (DSPM), para atender a
mujeres en situacién de algun tipo o
modalidad de violencia.
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Ademds, estos centros, funcionan como un
espacio de reunién para atencién del Centro
de Desarrollo para las Mujeres en Mexicali,
donde realizamos capacitaciones y talleres
para la prevencién de la violencia, en
conjunto con el Programa de Apoyo a
Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas, del Instituto Nacional de las
Mujeres coordinado por el Instituto Estatal
de las Mujeres en Baja California.

Por otra parte, en coordinacién con la
Secretaria General de Gobierno en Baja
California y el Instituto Estatal de las
Mujeres en Baja California, participamos en
el Proyecto "SUMA: Programa de Sistemas
integrados para la Igualdad de Género en
B.C." paralaarmonizacién legislativa.

Asimismo, en coordinacién con el Instituto
Estatal de las Mujeres, fortalecimos las
capacidades de la institucién para atender
las problemdticas que enfrentan las
mujeres, a través de los siguientes
programas:

m Por medio del Programa de
Transversalidad de la Perspectiva de
Género del Instituto Nacional de las
Mujeres, contratamos una asesora
legal, una facilitadora y una
promotora.

m Con el Programa Fondo para el
Bienestar y el Avance de las Mujeres
(FOBAM) conformamos un Grupo
Municipal para la Prevencién del
Embarazo Adolescente en Mexicali y
como resultado, elaboramos un
diagndstico participativo tanto para
Baja California como la ciudad de

Mexicali, que nos permitird prevenir el
embarazo infantil y adolescente no
planeadoy no deseado.

El Programa de Apoyo a Instancias de
Mujeres de las Entidades Federativas
(PAIMEF) nos apoya para canalizary
atender a mujeres en situacién de
violencia familiar y para diseiar una
ruta critica de prevenciény atenciéna
la violencia de género.

La Campana #UnidasPorBC nos
permite difundir coordinadamente de
forma mensual, la postura y
propuestas sobre los diferentes
temas relacionados con las mujeres
del Instituto Estatal de las Mujeres,
los institutos municipales y el Centro
de Justicia para las Mujeres en BC
(CEJUM).

A través de la convocatoria de la
Comisién Nacional para Prevenir y
Erradicarla Violencia (CONAVIM): M1
participamos en el diseno e
implementacién de un plan
emergente para la prevencién de los
feminicidios con la identificacién,
atencién y canalizacién a las mujeres
victimas de lesiones dolosas y
tentativa de feminicidio y como
resultado, instalamos un mddulo de
atencién de primer nivel, recibiendo
gracias a lo anterior el apoyo para
contratar a cinco profesionistas: una
coordinadora, una psicéloga, una
trabajadora social, una abogada, y
una médica.
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Durante el periodo que se informa, a través
del Instituto Municipal de la Mujer
aplicamoslos siguientes programas:

[ Realizamos 20 transmisiones
virtuales en vivo por Facebook Live y
Canal de YouTube, con exposiciones
por parte de personas invitadas
expertas en temas relacionados a las
mujeres, para visibilizar los apoyos
con los que puede contar una mujer
que estd en situacién de violencia y
promover el Ciclo de la NO violencia y
Cultura de la PAZ y NO violenciq,
donde tenemos contabilizadas 30 mil
492 reproducciones.

m Impartimos 16 eventos de
capacitacién virtual, llegando a mds
de 13 mil 800 reproducciones, para
fomentar empoderamiento
econémico de las mujeres, pues estd
documentado que una mujer que vive
violencia y tiene resuelta su situacién
econdémica, tiene mds probabilidades
de salir del ciclo de la violencia, por
ello, durante las capacitaciones
brindamos informacién al puUblico
sobre los apoyos y opciones que
brindan los diferentes programas del
Ayuntamiento de Mexicali y del
Gobierno del Estado de Baja
California, para que puedan
emprender actividades productivas.

[ Implementamos el programa de
Huertos Urbanos y Comunitarios en
Mexicali, durante la contingencia
sanitaria, proporcionando
capacitaciones virtuales, que
posteriormente se realizan de

manera presencial, logrando integrar
cuatro grupos de mujeres que viven
en el poligono de Los Santorales y
Valle del Pedregal, que estdn
trabajando su huerto urbano
comunitario y que esperamos
extender a grupos escolares de estas
colonias.

Proporcionamos apoyos sociales en
especie, como parte del Programa
Huertos Urbanos y Comunitarios en
Mexicali, 137 personas beneficiadas,
de 5 casas hogar en Mexicali con
apoyo de Cadenas de Ayuda A.C., a
cuatro grupos de mujeres en Los
Santorales, para que inicien su huerto
urbano y a vecinos de la colonia
Pasadina, durante las jornadas de
reactivacion.

En el Centro para el Desarrollo de las
Mujeres brindamos atencién y
canalizacién a mujeres en situacién
de violencia y capacitacién a grupos
de mujeres que viven en colonias de
alto indice delictivo, realizando las
actividades de integracién del comité
de contraloria social “Los
Santorales”, impartimos el taller
"Violencia de género” beneficiando a
T mil 262 mujeres e instalamos los
maodulos de atencién en los Centros
Naranja de Los Santorales y Valle de
Puebla.

Por medio del Médulo de Atencién y
Acompanamiento, atendimos,
canalizamos y dimos seguimiento a
25 casos de mujeres que viven
violencia, aplicando la ruta critica
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establecida para referirlas al médulo
de PAIMEF, alrefugio para mujeres de
Centro de Atencién a la Violencia
Intrafamiliar de Mexicali (CAVIM
A.C).), la Fiscalia General del Estado,
la Organizacién Internacional para
las Migraciones (OIM) entre otras.

En colaboracién con Organizaciones
de la Sociedad Civil realizamos la
Exposicién “Vestido Naranja: Mujeres
en el arte vs. la Violencia"”, coordinado
por Gente Diversa A.C.y con el apoyo
del Instituto Municipal de Arte y
Cultura de Mexicali (IMACUM) asi
como el taller con el tema "La
violencia también se mide", dirigida al
alumnado de CETYS Universidad y al
grupo de jévenes ROTARACT
Mexicali.

gobierno, estableciendo vinculos con
comunidades, escuelas y empresas de la
localidad, para ayudarlos a mejorar su estilo
devida.

En este segundo ano de gobierno, siendo un
ano atipico por la pandemia que se vive aln
en nuestra civudad, realizamos actividades
que van desde lo cultural, recreativo hasta
deportivo tratando de atender las
necesidades de los habitantes del sur de la
ciudad, con los espacios al aire libre y zonas
arborizadas, la infraestructura deportiva
para la prdctica de diversas disciplinas
como lo son futbol, bdsquetbol, volibol,
béisbol, el circuito de 1.3 kilémetros para
caminar y trotar, el gimnasio, gimnasio de
box, salény canchade usos multiples.

Como parte de estas actividades,
realizamos la Primera Carrera Virtual
Juventud 2000, con el objetivo de promover
el deporte y mantener el distanciamiento

CONFORMAMOS LA RED DE ENLACES
PARA LA IGUALDAD DE GENERO EN EL
MUNICIPIO CON LA PARTICIPACION DE

social, con la caracteristica principal de
poder realizarlo a distancia de una manera
seguraen tiempos de pandemia.

25 INSTANCIAS, PARA
TRANSVERSALIZAR LA IGUALDAD DE
GENERO.

Realizamos la Eco Villa Navidena para
fomentar nuestras tradiciones, a través de
un recorrido en automédvil, en el que
visitaban diversos escenarios con
elementos y material en su mayoria
reciclados lo que proporciono un espacio de
esparcimiento en estas fechas que son para
compartir.

ESPACIOS DE EXPRESION Y
RECREACION

También, participamos en la adopcién del

En el Centro Recreativo y Deportivo
Juventud 2000 promovemos la integracién
familiar, los espacios de expresién juvenil y el
desarrollo humano como prioridad de este

parque publico “Villas del Sol”, como parte
de un programa de rescate de parques
publicos, realizando mejoras con materiales
reciclados como la reparacién de columpios,
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pintura de cancha de baloncesto,
reparacién de asadores, pintura de palapas,
pintura de corddn del corredor, forestacion
de plantas nativas, creacién de la primera
pista de obstdculos "Villatlon", mural
decorativo, macetas con materiales
reciclados, entre otros.

Ademds, durante el periodo que se informa,
retomamos las actividades de los torneos
deportivos tradicionales, pero sin puUblico,
entre los que destacan:

E Torneo de futbol categoria "Fat-bol",
primer torneo realizado en nuestras
instalaciones, con la participacién de
10 equipos y mds de 150 jugadores, la
peculiaridad de este torneo es que
son personas que pesan mds de 95
kilogramos, con lo que impulsamos la
activacién fisica y el desarrollo
personal.

[ Torneo de Fut 7 categorias sub 13, sub
15y sub 17, con la participacién de 24
equipos, que representan mds de 400
jovenes, todos los fines de semana.

m El torneo tradicional de voleibol
femenil y mixto, en el cual participan
30 equipos y suman mds de 500
jugadores, divididos en las dos
categorias.

[ Torneo de fuUtbol rdpido, con 15
equipos Yy mds de 300 jugadores, el
cual se juega todos los dias en las
instalaciones.

[ Torneos en coordinacidén, sin duda
alguna los diferentes convenios de

colaboracién gque tenemos con
instituciones puUblicas y privadas,
sirven para fomentar el deporte, por
eso participamos con la Liga Pionera
de Softball de Mexicali que cuenta
con 20 equipos y mds de 400
jugadoras y la Liga Municipal de
Baloncesto con mds de 300 equipos,
cada uno consurespectivo torneo.

Como es tradicién en el verano,
proporcionamos cursos de natacién,
siguiendo todos los protocolos que nos
marca la Secretaria de Salud para
continuar enfrentando la pandemia y
adicionalmente, para ingresar a la alberca
se realiza la revisién fisica por paramédicos
de la Entidad y para cuidar la sana distancia
se admiten 11 usuarios aproximadamente
porclase.

Este verano impartimos 26 clases de
natacién de una hora cada uno de martes a
viernes con una afluencia de 284 usuarios;
en Aguaerobics se impartieron 4 cursos por
dia con 9 usuarios por curso, contando con
un total 36 usuarios diarios; en cuanto a
Nado Libre asistieron 57 usuarios, los cuales
se encuentran debidamenteinscritos.

En resumen, durante el periodo que se
informa, ingresaron 134 mil 893 personas, se
inscribieron a los cursos impartidos 665
ciudadanos y en el periodo de octubre de
2020 ajulio 2021 la membresia del gimnasio
sumo 768 personas, por lo que ingresaron al
centro 623 ciudadanos diariamente.
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El ano 2020 fue un reto para las actividades
recreativas debido ala pandemia COVID-19,
que obligd a adaptarnos a los nuevos
protocolos de salud e higiene para que el
pargue preste sus servicios y funcione con
una capacidad limitada.

Con todo ello, en los meses de octubre y
noviembre realizamos el "Festival del
Terror” con dos producciones, "Extinciéon” y
“Nightmare in the Park”, que resultaron un
éxito para todas las edades y realizamos el
primer auto concierto, denominado “Auto
Bohemia".

TORNEO DE FUTBOL "“CATEGORIA FAT-

SR N R RN RN Vo NN J- NI V. W Durante el mes de diciembre, instalamos el
PECULIARIDAD DE ESTE TORNEO ES festival navidefo, que marco el retorno a su
QUE SON PERSONAS QUE PESAN MAS casa del Nacimiento de tamarfio natural,
DE 95 KILOGRAMOS. este festival trajo esparcimiento y alegria a
las familias mexicalenses, en momentos
TORNEO DE BALONCESTO DE LA LIGA R«
MUNICIPAL DE BALONCESTO,
CONTANDO CONMASDE 300 EQUIPOS.

PARQUE INCLUYENTE VICENTE
GUERRERO A BENEFICIO DE LOS NINOS
CONDISCAPACIDAD.

En este gobierno estamos
convencidos que la colaboracién de los
sectores puUblico y privado, es esencial para
contar con los espacios recreativos y
deportivos que los ciudadanos el municipio
se merecen, el Parque Vicente Guerrero es
un ejemplo de esta colaboracién, que
contribuye al fortalecimiento de la unidén
familiar, como base de la comunidad
mexicalense, por lo que se modificé el objeto
de Creacién del Parque Vicente Guerrero a
parque incluyente, con proyectos que
apoyen el esparcimiento de ninos con
discapacidad.

MEJORAMOS LAS INSTALACIONES DEL
PARQUE, PARA QUE LAS FAMILIAS
MEXICALENSES TENGAN CALIDAD DE
TIEMPO Y FORTALEZCAN EL NUCLEO DE
NUESTRA SOCIEDAD CON ESPACIOS
RECREATIVOS DE CALIDAD.
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También, colaboramos con la reactivacién
de la economia mexicalense organizando la
operaciéon, en las instalaciones del Parque
Cri-Cri, del conocido "Tianguis Orgdnico”,
donde los productores artesanales
aplicaron las medidas de distanciamiento
social e higiene que dicta la Secretaria de
Salud.

CENTRO DE DESARROLLO HUMANO
INTEGRAL "CENTENARIO”

En el Centro de Desarrollo Humano
Integral Centenario, promovemos la
prdctica de actividades recreativas,
deportivas y culturales, a través de cursos
como Box, Karate, Tai chi Chuan, Kung Fu,
Taekwondo, Danza Folclérica, Ballet, Tiro
con Arco, entre otros.

Apoyamos el bienestary desarrollo humano
de las personas, por lo que, durante el
periodo que se informa, proporcionamos 1
mil 900 consultas de atencién psicoldgica,
que se incrementaron un 30% debido a las
situaciones generadas como consecuencia
de las perdidas personales, laborales y
materiales, con motivo de la pandemia
COVID-19.

De igual manera, apoyamos con la
disminucién de la contaminacién a través de
3jornadas derecoleccién de llantas desecho
en los fraccionamientos vecinos, que fueron
utilizadas para los trabajos de
rehabilitacién en el drea de juegos infantiles
y que complementamos con la donacién de
pintura de algunas empresas
comprometidas, lo que nos permitidé
mejorar las instalaciones en beneficio de la
comunidad.

También, realizamos 4 brigadas de limpieza
en parques de fraccionamientos
colindantes, apoyando a la comunidad a
rehabilitar, recuperar y mantener tanto la
infraestructura como las dreas verdes,
haciendo mds funcionales los espacios de
esparcimiento de los residentes.

Ademds, suscribimos 6 convenios de
colaboracién con diferentes asociaciones
deportivas y clubes, para mantener las
dreas en condiciones de uso, realizando
brigadas de limpieza o donacién de
materiales como: plomeria, pintura,
herramientas e insumos para el sistema de
riego, etc., mejorando la infraestructura y
las dreasverdes:

n De la Organizacién de Gimnasios de

Mexicali y su Valle, recibimos una
donacidén en especie de
equipamiento, para mejorar el
Gimnasio de Pesas.

m Con Rock para la Comunidad

desarrollamos un drea de Cultivo
Urbano autosustentable, para
fomentar la importancia de los
recursosalimentarios.

m En el caso del Club Bestia Negra de

Mexicali, pactamos el uso de las
instalaciones para la promocién y
desarrollo del Futbol organizado.

m Con la Liga Municipal de Voleibol de

Mexicali A.C., acordamos facilitar el
uso del drea para el desarrollo de
Torneos, buscando la promocién de
estadisciplinaenlacomunidad.
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Para el grupo de Softbol Magisterial,
acordamos el uso del campo para la
programacién de entrenamientos y
Torneos, asi como la recuperacién del
pasto natural por medio de
donaciones de materiales para la
rehabilitacién de la zona.

Por Ultimo, acordamos con el Club
Villa Florida Fc de FuUtbol, iniciar
trabajos de rehabilitacién y
recuperacién del campo de futbol
Soccer, asi como el uso del mismo
para el desarrollo de una escuelita
como programa piloto.

LA ATENCION PSICOLOGICA SE
INCREMENTA SIGNIFICATIVAMENTE EN
UN 30%, LOGRANDO OFRECER 1 MIL
900 CONSULTAS.

LLEVAMOS A CABO 3 JORNADAS DE
RECOLECCION, CON LAS LLANTAS
RECOLECTADAS SE INICIAN TRABAJOS
DE REHABILITACION EN EL AREA DE
JUEGOS INFANTILES.

REALIZAMOS 4 BRIGADAS DE LIMPIEZA
EN PARQUES DE FRACCIONAMIENTOS,
APOYANDO A LA COMUNIDAD.

SE CONCRETARON 6 CONVENIOS DE
COLABORACION CON DIFERENTES
ASOCIACIONES DEPORTIVAS Y
CLUBES.

La infraestructura deportiva,
artistica, recreativa y cultural es vital para
un municipio tan joven y vivo como el de
Mexicali, donde los cachanillas demandan
mMds y mejores espacios para su convivencia
y la expresidon de sus inquietudes, en este
sentido, el Bosque y Zooldgico de la ciudad
como el espacio de esparcimiento y
recreacién tradicional de las familias
mexicalenses, tuvo que hacerle frente a la
dificil situacién por la que atravesamos
derivado de la pandemia COVID-19.

Para la reapertura de las instalaciones,
implementamos estrategias provisionales
con todas las medidas sanitarias
necesarias, reactivando y manteniendo un
ingreso suficiente para solventar los gastos
operativos, de mantenimiento de las
instalaciones y alimentacién de nuestras
especies.

En el periodo que se informa, mantuvimos el
recorrido safari, en el cual las familias
realizan un recorrido en su propio vehiculo,
donde pueden observar diversos ejemplares
en espacios especiales, recibiendo a 20 mil
082 familias.

Creamos la atraccién denominada “Terror
en el Bosque”, el cual consistia en un
recorrido en vehiculo y a lo largo del camino
se observaban actuando personajes
terrorificos, para crear un ambiente tensoy
de suspenso a los visitantes, recibiendo a 16
mil 218 personas.

También, realizamos el recorrido de
"Navidad en el Bosque", el cual consistia en
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un recorrido familiar en vehiculo en donde a
lo largo del camino se encontraban luces,
animacionesy personajes que brindaban un
espectdculo de cardcter navideno, con el
que recibimos a 85 mil 774 personas.

Por otra parte, suscribimos el convenio de
convivencia familiar supervisada, entre el
Patronato del Bosque y Zoolégico de la
Ciudad, Poder Judicial del Estado y el
Patronato del Desarrollo Integral de la
Familia, con el objeto de crear un centro de
convivencia familiar en beneficio de la
ciudadania y particularmente, garantizar el
interés superior de la nifez a través de un
espacio digno para la convivencia filial,
cuidando la salud emocional e integridad
fisicay moral de nifias, ninosy adolescentes.

Por 0Ultimo en este tema, durante el
periodo que se informay de manera general,
realizamos el mantenimiento y
rehabilitacién a las instalaciones como las
palapas, albergues de fauna,
estacionamiento, calzadas, herpetario,
museo, letreros entre otros y rehabilitamos
la Plaza Centenario, donde se han instalado
luces nuevas, cdmaras, limpieza, poda de
pasto, para ofrecer a nuestros visitantes un
espacio en buenas condiciones para la
convivencia familiar, brindar albergues
dignos a las especies que forman nuestra
dreade zooldgico.

20 MIL 082 FAMILIAS BENEFICIADAS
CON LOS RECORRIDOS SAFARI, EN EL
CUAL LAS FAMILIAS PUEDEN
OBSERVAR DIVERSOS EJEMPLARES EN
ESPACIOS ESPECIALES.

PROMOCION DE
CONDUCTAS SALUDABLES

La prevencién de enfermedades de
transmisién sexual es una prioridad de todo
gobierno, sobre todo en grupos de riesgo,
por lo que, durante este periodo, brindamos
779 consultas médicas a sexoservidoras,
otorgando o renovando tarjetas de control
sanitarias.

Es importante mencionar, que a pesar de la
contingencia sanitaria por la que pasamos
durante este periodo, realizamos 1 mil 889
andlisis clinicos, que nos permiten contener
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la propagacién de infecciones de
transmisién sexual.

Las adicciones se convirtieron en un
problema que incide en la desintegracion
familiary la descomposicién social, por esta
razén, a través del Centro de Atencién
Integral a Jévenes en Riesgo Misién San
Carlos (CAIJRMSC), contribuimos ala salud
y bienestar de la comunidad y sus familias a
través de la prevencién y atencién a
personas con adicciones y problemas
relacionados, paralograr la reintegraciéon de
las personas al entorno familiar, educativoy
laboral.

Es necesario mencionar, que derivado de la
contingencia sanitaria de salud publica
COVID-19 el centro se mantuvo cerrado
hasta el mes de septiembre del 2020, fecha
en la que se autorizd su reapertura con una
capacidad del 35%, que equivale a 15
pacientes, por lo que durante el periodo que
se informa atendimos a 64 pacientes con
problemas de uso de sustancias ilicitas,
mediante el tratamiento residencial
integral de 45 dias.

También, brindamos los servicios de 20 mil

Servicios Sociales para los Trabajadores del
Estado (ISSSTECALI), para atencién
integral a pacientes subrogados durante el
ejercicio 2021, asimismo, también
convenimos con el Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS) para la atencién de
derechohabientes subrogados de dicha
institucién de salud.

Por otra parte, suscribimos convenio de
colaboracién con la Universidad Vizcaya de
las Américas, la Universidad Auténoma de
Durango y la Universidad Politécnica de
Baja California, para que sus alumnos
presten servicio social y realicen prdacticas
profesionales através de laimplementacion
de talleres, programas y proyectos para el
personal en general e identifiquen dreas de
oportunidad que permitan desarrollar un
ambiente organizacional/laboral favorable
para Misién San Carlos.

Adicionalmente, obtuvimos la donacién de
sacos de box por parte del Instituto
Municipal del Deporte y la Cultura Fisica
(IMDECUF) para el equipamiento de
nuestro gimnasio, aportando beneficios en
los tratamientos de rehabilitacién integral y
reinsercién familiary social.

HEMOS ATENDIDO A 64 PACIENTES
MEDIANTE UN TRATAMIENTO

579 asesorias psicolégicas, médicas,
psiquidtricas y de enfermeria, mediante
consultas y valoraciones, asi como platicas
informativasy terapéuticas a 384 familiares
de los pacientes para darle seguimiento a su
tratamiento Integral.

RESIDENCIAL INTEGRAL DE 45 DIAS A
PERSONAS CON PROBLEMAS DE USO
DE SUSTANCIASILICITAS.

Ademds, firmamos convenio de
colaboracién con el Instituto de Seguridad y
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El cuidado de nuestros animales
domésticos, es la expresién de nuestra
capacidad de empatizar vy
responsabilizarnos de los otros, sin
embargo, existen todavia propietarios de
mascotas irresponsables, por lo que, en el
periodo que se informa iniciamos una
campana permanente de difusién a través
de la pdgina oficial del Centro Municipal de
Control Animal (CEMCA) y demds redes
sociales, asi como, en radio, televisién y
medios escritos, la promocién de la tenencia
responsable de mascotas, asi como
también la adopcién de las mascotas no
reclamadas por sus duenos y la
esterilizacion.

De esta manera realizamos 1 mil 055
cirugias de esterilizacién, capturamos 3 mil
547 animales en situacién de calle,
entregamos en adopcién-donacién 923
animales, en su mayoria a asociaciones
civiles animalistas.

Asimismo, desde marzo del presente ano,
reforzamos al drea de inspeccién, contando
a la fecha con 4 inspectores para realizar
visitas domiciliarias con el fin de supervisar
el cumplimiento del articulo 26 del
Reglamento de Control Animal, que
establece las condiciones de hdbitat e
higiene y al mismo tiempo crear conciencia
ciudadana por el respeto a la vida animal,
exhortando a la sociedad civil a denunciar
cualquier situacién de maltrato o crueldad
animal, por lo que, durante el periodo que se

informa realizamos hasta 1 mil 282 visitas
de inspeccién por diferentes situaciones de
maltratoy se hanimpuesto 130 multas.

LLEVAMOS A CABO 1 MIL 055 CIRUGIAS
DE ESTERILIZACION.

ENTREGAMOS EN ADOPCION-
DONACION 923 ANIMALES, EN SU
MAYORIA A ASOCIACIONES CIVILES
ANIMALISTAS.

FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA

El crecimiento dindmico de nuestro
municipio, requiere de mds y mejor
infraestructura, eso la convierte en una de
las prioridades de esta administracién,
sobre todo, la infraestructura social que se
realiza para nuestras comunidades de la
ciudad, Valle y San Felipe, contribuyendo
con los mexicalenses en sus actividades
cotidianas.

Sin dudaq, la participacién ciudadana es vital
para la ejecucidon y seguimiento de las obras
comunitarias que mejoran el entorno
urbano, en consecuencia, atendimos 93
solicitudes de obra de las comunidades
organizadas, en los rubros de
pavimentacién, agua potable, alumbrado
pUblico, electrificacién, infraestructura
bdsica educativa, unidades deportivas y
parques puUblicos, desarrollando su
factibilidad técnica y elaborando el
proyecto ejecutivo correspondiente, para
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llevarlo al banco de proyectos, que apoya la
gestién de recursos y programas de
infraestructura.

También, realizamos 104 visitas de
supervisién alas obras sociales junto con los
comités de obra social, conociendo y/o
resolviendo dudasy comentarios que surgen
en el proceso de ejecucién, involucrando a la
sociedad en la toma de decisiones que
beneficia a sucomunidad.

Ademds, en coordinacién con la Direccién de
Obras PuUblicas, llevamos a cabo la
evaluacién de 37 obras terminadas de
infraestructura social, para mejorar los
procesos de ejecucién de obrasy la atencién
a la ciudadania beneficiada, las obras
fueron ejecutadas por el Ayuntamiento de
Mexicali, beneficiando a 70 mil 098
ciudadanos.

Por otra parte, se revisaron las normas
técnicas complementarias de proyecto
arquitecténico de la Ley de Fedificaciones
del Estado, en materia de libre acceso para
personas con discapacidad, para realizar
proyectos de adecuacién de edificios de
nuestra paramunicipal y contar con

SE LOGRO DAR ATENCION A 93
SOLICITUDES DE OBRA, HECHAS POR
LA CIUDADANIA.

EN CONJUNTO CON LA DIRECCION DE

OBRAS P(JBLICAS REALIZAMOS LA
EVALUACION DE 37 OBRAS DE ORDEN
SOCIAL EN DONDE SE VIERON
BENEFICIADOS 70 MIL 098
CIUDADANGOS.

espacios accesibles para los ciudadanos con
discapacidad, que les permitan llevar a cabo
sus actividades de forma segura e
integrada.

El practicar deporte incide
directamente en una mejor calidad de viday
se convierte en expresién del desarrollo y
bienestar de la sociedad, por ello, la
rehabilitacién y el mantenimiento tanto
preventivo como correctivo de las
instalaciones deportivas ha sido un objetivo
en estaadministracién municipal.

Para lograr instalaciones deportivas dignas
de los mexicalenses, rehabilitamos y
mantenemos las 42 instalaciones
deportivas que se encuentran
administradas por el Instituto Municipal del
Deporte y la Cultura Fisica de Mexicali
(IMDECUF) llevando a cabo 534 acciones,
beneficiando a un total de 90 mil personas,
con una inversién de $1 millén 575 mil 993
pesos.
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inversién fue de $6 millones 220 mil
248 pesos, con la que rehabilitamos la
cancha de futbol soccer realizando
trazo y nivelacién en el drea del
campo, instalacién drenaje pluvial,
alumbrado y pasto sintético,

BENEFICIAMOS A 90 MIL PERSONAS
CON LOS TRABAJOS DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO

REALIZADOS EN LAS 42
INSTALACIONES ADMINISTRADAS POR
EL IMDECUF.

Ademds, como resultado de las gestiones
realizadas a través del IMDECUF obtuvimos
recursos federales, que se invirtieron en las
siguientes obras:

Unidad Deportiva Alamitos (Las
Hadas), con una inversién de $18
millones 313 mil 438 pesos
rehabilitamos el campo de softbol, la
cancha de fUtbol soccer, el campo de
béisbol infantil, el acceso principal, los
andadores y se construyd un drea de
juegos infantiles, se instaldé el
alimentador eléctrico de altay media
tensién, un muro de contencién y
cerco perimetral.

Unidad Deportiva Baja California,
invertimos $7 millones 087 mil 959
pesos en la construccién de cancha de
fUtbol soccer con pasto sintético.

Unidad Deportiva Hidalgo Sur, con
una inversién de $5 millones 425 mil
579 pesos, rehabilitamos la cancha de
fUtbol rdpido con pasto sintético,
estructura y gradas, la cancha de
basquetbol, las dreas de juegos
infantiles, instalamos banquetas,
andador, banosy kioskos.

Unidad Deportiva Nacionalista, la

complementando con las
instalaciones hidrdulicas y sanitarias,
andadores, herreria, acabados e
impermeabilizaciones.

Unidad Deportiva Pueblo Nuevo,
invertimos $2 millones 492 mil 721
pesos, en andadores, pasto sintético
para la cancha de futbol rdpido,
salidas, banos, equipamiento, murete
y estructura metdlica.

Promover el desarrollo humano
integral es un compromiso de este Gobierno
Municipal, atendiendo a las comunidades
vulnerables con responsabilidad y
compromiso a través de una red de 17
Centros de Desarrollo Humano Integral
(CDHI) ubicados en la ciudad, Valle y San
Felipe.

El fomento de los valores humanos en la
comunidad mexicalense es una prioridady a
través de 17 CDHI los promovimos en 8 mil
137 personas, realizando actividades
familiares, sociales y civicas bajo el
protocolo sanitario para el ingreso a cada
uno de los centros, a fin de salvaguardar la
integridady la salud de cada usuario.

También, en estos centros se les
proporciona atencién integral a las familias
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con consultas médicas, psicoldégicas y
atencién emocional, para fortalecer el tejido
social y atender problemdticas como la
disfunciéon familiar, duelo por separacién de
pareja, orientacién sexual en ninos y
adolescentes, violencia en pareja y traumas
post-COVID-19.

Ademds, debido a la contingencia los
alumnos se tuvieron que adaptar a clases a
distancia y los padres de familia a
familiarizarse con el uso de las tecnologias
de lainformaciény comunicacién, por ello, a
través de Bienestar Social Municipal
suscribimos convenio con la Secretaria de
Educacién, para que por medio del
programa de "Google for Education”
impartiéramos la capacitacién de “Padres
y/o tutores en la red”, con la finalidad de que
adquieran las habilidades necesarias para
coadyuvar en el proceso de ensefianza
aprendizaje del alumno.

Por otra parte, la contingencia sanitaria
reveld el estado de salud de los ciudadanos,
evidenciando que desafortunadamente, un
numero significativo padecen una
enfermedad crénico degenerativa y en
consecuencia, los CDHI imparten pldticas
con temas de relevancia para el cuidado y
promocién de la salud como la vacunacién
contra COVID-19, prevencién de cdncer
infantil, tuberculosis y protocolo para un
retorno seguro a las dreas de trabajo, entre
otras.

La activacién fisica nos brinda un estado
optimo de salud fisico y mental, por ello se
imparten actividades que permiten
mantener el equilibrio en la salud, como
zumba, activacién fisica, la disciplina de fit
nere, ejercicios aerdbicosyfit combat.

Durante el periodo que se informa, a través
de Bienestar Social Municipal fortalecimos
las actividades de los CDHI proporcionando
equipo y material para realizar los talleres
como: bocinas con micréfono, pelotas de
pilates, ligas para manos y piernas para
distintas clases de activacién fisica,
pestanas y goma para clases como
maquillaje profesional, bases giratorias,
cajas de harina, duyas y mangas de relleno,
para las clases de reposteria, entre otros.

Contribuyendo a la economia familiar y
popular, beneficiamos a 2 mil 560 a través
de cursos como reposteria, automagquillaje,
magquillaje profesional, aplicacién de uias,
barberia, macramé, cocina, computacién,
corteyconfecciény corte de cabello.

Los CDHIl acercan los apoyosy servicios alos
grupos vulnerables, por lo que nos
coordinamos con instituciones puUblicas
como el Instituto Municipal/Estatal de la
Mujer, Instituto Nacional Electoral, Instituto
Nacional para la Educacién de los Adultos
en B.C. y la Secretaria del Bienestar
Estatal/Federal, beneficiando a 5 mil 577
personas, conlos eventos: "Aplicaciénde las
Vacunas contra COVID-19 a Adultos
Mayores”, "Entrega de Apoyos a
Pescadores”, "Apoyo a Adultos Mayores y
Personas con Discapacidad”, “Jornada de
Aplicacién de Exdmenes en Linea” y
"Campana de Esterilizacion de Caninos y
Felinos".

Complementariomente, para desarrollar el
sentido de pertenencia del espacio
invitamos a los usuarios a participar en
brigadas comunitarias que contribuyen al
mejoramiento y conservacién del entorno e
instalaciones de los CDHI.
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Unidad Deportiva Ldzaro Cdrdenas, en la
coloniaex Ejido Zacatecas.

8 MIL 137 PERSONAS BENEFICIADAS EN
LOS 17 CENTROS DE DESARROLLO
HUMANO INTEGRAL CON EL FOMENTO

Y DESARROLLO DE LOS VALORES
FAMILIARES, SOCIALES Y CIVICOS.

El impulso al deporte y a la
convivencia familiar es la clave para contar
con una sociedad humanitaria y de valores,
asi mismo, contribuye de manera
importante a reducir adicciones y
delincuencia entre la poblacién infantil,
joveny adulta, por tal motivo, rehabilitamos
6 unidades deportivas y 2 parques puUblicos
entre las que se destacan la construcciéon de
una ciclovia, la rehabilitacién de acceso
principal y de los andadores del parque
puUblico el Cri Cri, beneficiando a 2 mil 430
mil habitantes de la colonia Hipico.

Rehabilitamos la Cancha de futbol soccer,
campo de softbol, campo de béisbol infantil,
acceso principal, alimentacién eléctrica,
cerco perimetral, banquetasy andadores de
la Unidad Deportiva Alamitos, beneficiando
a mds de 2 mil 700 habitantes de la colonia
las Hadas.

Se rehabilitaron las canchas de futbol
soccer beneficiando a 11 mil 281 habitantes,
de las Unidades Deportivas de las colonias
Baja California, Nacionalista y del Poblado
Guadalupe Victoria (km. 43) y se
construyeron las canchas de futbol rdpido
en el Parque Recreativo Vicente Guerrero,
Unidad Deportiva Hidalgo Sur y Unidad
Deportiva Pueblo Nuevo; ademds, se
encuentra en proceso la rehabilitaciéon de la

Durante el periodo que se informa,
para mejorar y garantizar la seguridad y
tranquilidad de las familias, por medio de la
Direccién de Servicios Publicos, ejecutamos
un total de 14 mil 765 mantenimientos al
alumbrado publico en la ciudad, Valle y San
Felipe, constando de las siguientes
actividades: atencidén a reportes
ciudadanos, reparacién de luminarias y
circuitos de alumbrado, instalaciéon y/o
sustitucién de arbotantes o postes de
concreto, instalacién de luminarias donde
no existian, asi como sustitucidn de metros
lineales de cableado por dafos, choques y
reportes ciudadanos.

Por otro lado, instalamos 15 Idmparas tipo
led reflector para el mejoramiento de la
iluminacién del puente Distribuidor Vial, asi
como, migramos 137 luminarias de vapor de
sodio a led en pasos a desnivel de boulevard
Manuel Gémez Morin, puentes Ldzaro
Cdrdenas, Distribuidor Vial y Eje Central,
mejorando la eficiencia luminicavial.

Esta administracién, buscando la
regeneracion del tejido social, mejorar la
imagen urbana, reducir la inseguridad y los
tiraderos clandestinos de basura, asi como
reducir los costos para brindar los servicios
puUblicos, de algunas de las zonas con mayor
abandono de vivienda de la ciudad,
firmamos Convenios de Colaboracién con el
Instituto del Fondo Nacional de Vivienda
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para los Trabajadores (INFONAVIT) y el
sector privado, con el propdsito de rescatar
122 viviendas abandonadas y rehabilitar las
dreas verdes y deportivas aledanas a este
paguete de viviendas.

Del total de viviendas recuperadas
rehabilitamos y entregamos 53 viviendas a
igual numero de familias, cabe mencionar
que dichas viviendas fueron validadas por
las unidades de valuacién autorizadas por
INFONAVITy por el propio Fideicomiso para
el Desarrollo Urbano de Mexicali,
garantizando asila calidad de las mismas.

La participacién del sector privado ha sido
de gran valor debido a que las viviendas son
rehabilitadas y comercializadas
directamente por ellos y financiadas a
través de créditos del INFONAVIT,
estableciendo un esquema en el cual se
reincorporaran las viviendas abandonadas

Mexicali, por primera vez en la historia del
municipio de Mexicali, ofertara predios
totalmente urbanizados para las familias
que menostienen, alinvertir $30 millones de
pesos para dotar de infraestructura de
agua potable, alcantarillado sanitario,
pluvial y pavimentacién a 344 predios
habitacionales del nuevo fraccionamiento
denominado Bienestar, desarrollado para
las familias que no pueden acceder a un
crédito paralaadquisicion de terrenos.

Construyendo 2 mil 614 metros lineales de
tuberias de agua potable, 2 mil 864 metros
lineales de alcantarillado sanitario, la
laguna de retencién del sistema de
alcantarillado pluvial que ademds considera
335 metros lineales de tuberia hasta la
descarga del sistema municipal y la
construccién de 26 mil 745 metros
cuadrados de pavimento.

a su uso sin carga financiera para el FIDUM,
permitiendo que se vayan rescatando mds
viviendas ano con ano.

344 PREDIOS HABITACIONALES
DOTADOS DE ALCANTARILLADO
SANITARIO, AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO PLUVIALY
PAVIMENTO, CON UNA INVERSION
SUPERIOR A LOS $30 MILLONES DE
PESOS.

LOGRAMOS RESCATAR 122 VIVIENDAS
ABANDONADAS DE LAS CUALES SE
HANREHABILITADOYY
COMERCIALIZADO 53, GRACIAS AL
ESQUEMA DE COLABORACION ENTRE
INFONAVIT, SECTOR PRIVADO Y
AYUNTAMIENTO DE MEXICALI.

También, comercializamos 26 predios de la
reserva beneficiando al mismo nUmero de
familias, con un esquema de pagos mds
adecuado para cada caso en lo particular,
del sector de la poblacién que no tiene
acceso a algun otro tipo de financiamiento
con entidades privadas, satisfaciendo una
necesidad bdsica devivienda.

El gobierno municipal, a través del
Fideicomiso para el Desarrollo Urbano de
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LOGRAMOS LA COMERCIALIZACION DE
PREDIOS HABITACIONALES
BENEFICIANDO A 26 FAMILIAS QUE NO

TENIANACCESOAALGUNOTROTIPODE
FINANCIAMIENTO, SATISFACIENDO SU
NECESIDAD BASICADE VIVIENDA.

Por Ultimo, en este tema, disminuimos de un
27.24% a un 21.68% el porcentaje de cartera
vencida del FIDUM, a través de estrategias
de cobranza social, buscando acercamiento
directo con los ciudadanosy ofreciéndoles la
oportunidad de regularizarse para no poner
enriesgo su patrimonio.

LOGRAMOS REDUCIR DE UN 27.24% A
UN 21.68% LA CARTERA VENCIDA DEL
FIDUM.

SEGURIDAD CIUDADANA

La Unidad de Proximidad Ciudadana,
fortalece la confianza de la ciudadaniq,
mediante dindmicas de acercamiento
continuo, con la finalidad de gestionar,
orientar y brindar soluciones a conflictos
entre residentes de diferentes comunidades
y las canalizaciones a las dependencias
correspondientes.

En el periodo que se informa, realizamos 2
mil 143 recorridos de proximidad en
diferentes comunidades de la ciudad, el
Valle y San Felipe de acuerdo a los indices
delictivos y/o solicitudes de la ciudadania,
de los cuales derivaron 143 reuniones
vecinales, donde apoyamos en temas como

servicios de atencién, abordamos el uso
correctodel nUmero de denuncias andénimas
089y el nUmero de emergencias 911, conuna
participacién de 3 mil 011 asistentes.

Por otro lado, seguimos participando
activamente con los distintos sectores de la
poblacién, en coordinacién con la Fiscalia
General del Estado, la Guardia Nacional y
los comités ciudadanos de las comunidades,
para brindar apoyo, canalizacién y
seguimiento a las peticiones, denuncias y
quejas que se generan a través de reuniones
enlascomunidades.

Adicionalmente, aplicamos 1 mil encuestas
ciudadanas de percepcién y conformidad,
haciendo énfasis en la participaciéon de
policia de proximidad, con la finalidad de
fortalecer la confianza del ciudadano hacia
nuestros agentes.

2MIL 143 RECORRIDOS DE LA UNIDAD DE
PROXIMIDAD CIUDADANA EN LAS

COMUNIDADES.

Buscando promover la participacién de la
comunidad en la seguridad ciudadana, a
través de la Direccién de Seguridad Publica
fortalecimos el vinculo entre la policia y
sociedad a través de las 194 redes
ciudadanas establecidas en el Municipio de
Mexicali, buscando fomentar la prevencién
del delito en sus colonias, de las cuales 27
redes son de nueva creacién, donde la
mayoria presentan altos indices de
incidencia delictiva.
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Paralo que se llevaron a cabo 600 reuniones
de contacto, donde asesoramos a los lideres
de las comunidades con estrategias
preventivas en colonias tales como:
fraccionamientos Condesa, Hacienda de
Castilla, Villa Verde, entre otros; ademds en
el Valle, en el ejido Carranza, Saltillo y
Ciudad Guadalupe Victoria.

Complementariamente, dimos seguimiento
a 420 peticiones de atencién social, entre
otras, surgidas durante estas reuniones de
contacto anteriormente mencionadas e
implementamos 1taller en linea con el tema
de Estrategias en Mediaciény Resolucién de
Conflictos, beneficiando a 25 lideres de
colonias con altosindices de inseguridad.

/

é

instructores de la Escuela de Manejo a
cargo de la Direcciéon de Seguridad Publica,
contando ahora conuntotal 19 instructores,
quienes impartirdn capacitacién tedrica y
prdctica a nuevos conductores para el uso
responsable de un vehiculo en nuestra
ciudad.

Comoresultado de lo anterior, capacitamos
a 97 ciudadanos, a los cuales se les brindd
conocimientos tedricos - prdcticos,
habilidades en la aplicacién de técnicas de
manejo preventivo y conocimiento de la
normatividad que existente en materia de
trdnsito.

SEGUIMIENTO A 194 REDES
CIUDADANAS, DE LAS CUALES 27 SON
DE NUEVA CREACION, FORTALECIENDO
EL VINCULO ENTRE LA POLICIA Y
SOCIEDAD.

SE CERTIFICARON A 15 NUEVOS
INSTRUCTORES DE LA ESCUELA DE
MANEJO, CONTANDO CON UN TOTAL DE
19 INSTRUCTORES QUIENES
CONCIENTIZARON Y CAPACITARON A 94
CIUDADANOS ENELUSORESPONSABLE
DEL VEHICULO.

Después de una extensa capacitacién por
parte de la Secretaria de Comunicacionesy
Transportes, logramos certificar a 15 nuevos
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Prevenir y atender conductas de
riesgo en personas en estado de
vulnerabilidad, nos permite evitar en el
futuro, la comisién de delitos, para ello, a
través de la Unidad de Atencién a Personas
en Estado de Vulnerabilidad (UNAPEV),
atendemos a jévenes menores de edad, sus
tutores y grupos poblacionales focalizados,
para prevenir conductas antisociales o
violentasyelusodedrogas.

En dicha unidad, atendimos a 170
adolescentes, remitidos por diferentes
faltas al Reglamento de Bando de Policia y
Gobierno, entre las que destacan: ingerir
bebidas alcohdlicas o sustancias toxicas en
la via pUblica, provocar, incitar o participar
en rinas o contiendas en la via publica o
lugar pUblico o privado y organizar grupos o
pandillas en lugares publicos o privados que
causen molestias a personas.

Como resultado del seguimiento a las
detenciones de menores, realizamos 133
orientaciones, 343 asesorias psicolégicas,
133 seguimientos de supervisién en sus

También, realizamos 13 transmisiones en
vivo y 7 videos, utilizando las redes sociales
donde se expusieron temas relacionados
con la violencia en los adolescentes y de
cultura de la legalidad, dando con ello
promocién a las acciones preventivas de la
unidad, obteniendo un total de 16 mil 441
reproducciones.

Ademds, impartimos 17 pldticas
informativas sobre el Bando de Policia y
Gobierno a través de en vivos en redes
sociales y/o presenciales, dirigido a menores
estudiantes de diferentes preparatorias,
beneficiando a 832 estudiantes.

Por Ultimo, en este tema, recibimos a 66
personas de la tercera edad y 14 menores
para su proteccién, mismos que fueron
algunos entregados a las personas
responsables de su cuidado y otros enviados
a albergues temporales después de agotar
todos los medios y no localizar a sus
familiares, asi como a 62 pacientes
psiquidtricos orientando a sus familiares
canalizdndolos al centro de psiquiatria del
Estado.

A TRAVES DE LA UNAPEV LOGRAMOS
ATENDER A 170 MENORES

domicilios para evitar la reincidencia en
conductas antisociales y verificamos el
cumplimiento de 11sanciones.

INFRACTORES Y A 142 PERSONAS EN
SITUACIONDE VULNERABILIDAD.

De igual forma, realizamos 8 talleres de
prevencién con diferentes temadticas de
manera presencial, a los menores que
cometieron una falta al Bando de Policia y
Gobierno, beneficiando a 421 menores y
tutores.
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La violencia familiar y de género
debilita la convivencia social y el desarrollo
comunitario, por ello, en el periodo que se
informa atendimos 1 mil 157 llamados de
violencia familiar y de género por llamadas
de emergencia al 911, los cuales derivaron en
T mil 3571 seguimientos posteriores, hasta
descartar posibilidad de riesgo para la
victima, asi mismo turnamos al Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia
(DIF) a 130 menores para su protecciéon, por
omisidn de cuidados, maltrato infantil,
lesiones contra menores incapaces y abuso
sexual oviolacién.

También, realizamos 632 atenciones
psicoldégicas otorgadas posteriormente al
episodioviolento, deigual forma, brindamos
334 asesorias legales, con el fin de referir o
canalizar a la victima a las instancias
correspondientes para garantizar los
derechosy prerrogativas que le asisten.

Ademds, buscando promover laigualdad de
condiciones entre hombres y mujeres en la
comunidad, realizamos 54 pldaticasy talleres
preventivos con los siguientes temas:
Violencia Familiar, Violencia en el Noviazgo,
Omisién de Cuidado y Maltrato Infantil,
Equidad de Género, conun total de 3 mil 888
beneficiados.

coordinan acciones de prevencién a la
violencia contra las mujeres y la familia, en
coordinacién con los diferentes 6rdenes de
gobierno y la iniciativa privada,
proporcionando un total de 546 atenciones
de manera presencial y a través de la Linea
Rosa 686 556 76 72, de las que se
desprenden 664 seguimientos de visita
domiciliaria.

De igual forma, proyectamos videos
informativos y spots relacionados a la
prevencién de la violencia familiar y de
género, a través de trasmisiones en vivo en
la pdgina Fuerza Rosa DSPM de Facebook,
con la finalidad de dotar a la ciudadania de
las herramientas necesarias para
identificar los diferentes tipos de violenciaq,
alcanzando 11 mil 567 reproducciones.

LOGRAMOS ATENDER 1 MIL 703
LLAMADOS DE VIOLENCIA FAMILIAR Y
DE GENERO A TRAVES DE LA UNIDAD DE
VIOLENCIAFAMILIARY DE GENERO.

Durante el periodo que se informa,
por medio de la Unidad de Violencia
Intrafamiliar continuamos con el Programa
Multiagencial Fuerza Rosa donde se
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FORTALECIMIENTO DE
PROGRAMAS DE
PARTICIPACION
CIUDADANAY
PREVENCION DEL DELITO

D.A.R.E.ENLAS AULAS

El programa D.A.R.E. en las aulas,
consiste en impartir lecciones en materia de
prevencién contra las adicciones,
ensefnando un modelo de toma de
decisiones, basado en la inteligencia y
voluntad para mantenerse al margen de las
drogas, el cual impartimos en la ciudad, el
Valle y San Felipe, beneficiando a 9 mil 819
alumnos de educacién preescolar, primaria,
secundariay preparatoria.

D.A.R.E.DESPUES DE CLASES

El programa D.A.R.E. después de
Clases estd enfocado en mantener a nifos,
ninas, adolescentesy jévenes alejados de las
drogas y el pandillerismo, con el apoyo de
diferentes universidades de la ciudad a
través de 120 talleristas que realizaron
diferentes videos educativos enfocados a
brindar asesorias como inglés, espanol,
matemdadticas, educacién fisica, entre otras
actividades de forma virtual, beneficiando a
2 mil 752 estudiantes de educacién
preescolar, primaria, secundaria y
preparatoria.
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PROGRAMAD.A.R.E.PARAPADRES

El programa D.A.R.E. Para Padres, se
impartié durante el periodo que se informa,
con cursos de manera presencial y virtual en
diferentes empresas y planteles educativos
de nuestra ciudad, beneficiando 666 padres
de familia comprometidos con la sociedad,
a través de pldticas especiales de
prevencién, orientacién tal como:
autoestima, bullying, los peligros en las
redes sociales e internet, seguridad
personaly motivacionales.
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A TRAVES DEL PROGRAMA D.A.R.E.
PUDIMOS BENEFICIAR A 13 MIL 237
NINOS, ADOLESCENTES Y PADRES DE
FAMILIA DE PREESCOLAR, BASICA Y

MEDIA SUPERIOR.

ESCUADRON JUVENIL DEPORTIVO DE
SEGURIDAD PUBLICA

Para el fortalecimiento de valores
civicos, morales y la inhibicién de conductas
antisociales, a través del Escuadréon Juvenil
Deportivo (ESJUDE) realizamos 845
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capacitaciones a jévenes de la ciudad, el
Valle y San Felipe con un alcance de 450
jovenes beneficiarios del programa; 15
cursos de defensa personal femenil y 852
entrenamientos deportivos y de
acondicionamiento fisico, que forman parte
de estas acciones preventivas en todo el
municipio.

Capacitamosy se graduaron 19 Instructores
que van apoyar en el funcionamiento de 9
secciones de entrenamientos, paraformara
mds jévenes con un liderazgo positivo y con
vocacién de servicio alacomunidad.

Organizamos 18 reuniones con padres de
familia para establecer estrategias de
prevencién e impartimos 7 conferencias
para brindar a jévenesy padres de familia el
conocimiento y las herramientas de
prevencién del delito e inhibicién de
conductas antisociales.

En un acercamiento con la comunidad,
realizamos 2 pldticas con comités de
vecinos en zonas de alto riesgo, para la
prevencién de conductas antisociales,
participamos en 8 eventos de servicio a la
comunidad e hicimos 4 brigadas para
promover la concientizacién y empatia de
lasylos jovenes hacia sucomunidad.

LOGRAMOS QUE SE GRADUARAN 19
INSTRUCTORES QUE VAN APOYARENEL
FUNCIONAMIENTO DE 9 SECCIONES DE
ENTRENAMIENTOS, A TRAVES DE LAS

CUALES TENDR[\N LA DIGNA TAREA DE
FORMAR A MAS JOVENES CON UN
LIDERAZGO POSITIVO Y CON VOCACION
DE SERVICIO ALA COMUNIDAD.

Como actividades adicionales, entregamos
un estimulo econémico de $1 mil pesos a 30
jovenes estudiantes sobresalientes, que
apoyan de manera voluntaria en las
actividades del ESJUDE que fueron
distribuidos en la ciudad, el Valle y San
Felipe y que, por sus condiciones, lo
necesitan como complemento para ser
multiplicadores de las acciones que se
realizan.

Con motivo de la celebracién de Navidad,
hicimos una brigada de recoleccién de mds
de 100 juguetes que entregamos al mismo
nUmero de nifas y ninos de la comunidad
indigena Cucapah en el Valle de Mexicali y
con la participacién de comerciantes,
rehabilitamos la unidad deportiva de la
colonia Industrial con llantas recicladas,
donde creamos juegos de ornato para nifas
y ninos de la comunidad.

Participamos con todos los recursos
humanos con que cuenta el ESJUDE, en las
jornadas de bacheo y jornadas de limpiezay
recoleccién de llantas en el Sistema
Lagunar, contribuyendo a mejorar nuestro
entorno, realizamos la 1ra. carrera atlética
de obstdculos edicién Lideres de la Playa
con la participaciéon de 100 jévenes y en el
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marco del 16 aniversario de ESJUDE,
realizamos el 1er. rally deportivo en el
Bosque de la Ciudad, con la participacién de
150 jévenes.

curso Formacién Bdsica Policial, al mismo
tiempo, se encuentran 40 cadetes en
proceso de capacitacién en el Instituto
Estatal de Investigacién y Formacién
Interdisciplinaria de Baja California,
quienes al concluir la capacitacién
complementaria para nuevos elementos, se
incorporardn a nuestrasfilas.

SE INCORPORARON 14 NUEVOS
POLICIAS AL ESTADO DE FUERZA Y HAY
UNA GENERACION DE 40 CADETES EN

BENEFICIAMOS A 30 J()VENE’S DEL
ESJUDE OTORGANDO UN ESTIMULO
ECONOMICODE S1MILPESOS.

REALIZAMOS EL 1ER. RALLY DEPORTIVO

DEL ESJUDE CON LA PARTICIPACION DE
150 JOVENES.

PROFESIONALIZACION EN
AREAS OPERATIVAS,
TECNICAS Y DEL NUEVO
SISTEMA DE JUSTICIA
PENALY CiVICA

Integramos 14 nuevos policias a las
filas de la Direcciéon de Seguridad Publica
Municipal, a través de un riguroso proceso
de reclutamiento, seleccién y concluido el

FORMACION.

Profesionalizamos de forma
continua y permanente a los policias para
responder a los retos que exige su
actuacién, capacitando a 1 mil 950 policias,
en temas como: protocolos de la actuacién
policial, protocolos en el uso legitimo de la
fuerza, competencias bdsicas policiales,
atencién a victimas y grupos vulnerables
entre otros. Asi como, capacitacién a
diferentes grupos especiales, entre los
cuales se destaca la unidad especializada
en investigacién y procesamiento, trdnsito,
grupo ciclista, separos, entre otros.

También, atendiendo los lineamientos
Federales para las Corporaciones
Policiacas, capacitamos en los siguientes
temas: La Funcién del Primer Respondiente
y la Ciencia Forense Aplicada en el Lugar de
los Hechos, La Funcién Policial y su
Eficiencia en los Primeros Actos de
Investigacién e Investigacién Criminal
Conjuntay la Actuacién del Policia en Juicio
Oral.
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SE CAPACITO A LA TOTALIDAD DE
ELEMENTOS, EN TEMAS COMO
PROTOCOLOS DE LA ACTUACION

POLICIAL, PROTOCOLOS EN EL USO
LEGITIMO DE LA FUERZA,
COMPETENCIAS BASICAS POLICIALES
ASiCOMO AGRUPOS ESPECIALES.

De acuerdo a las cifras presentadas
por la Fiscalia General del Estado, de
octubre 2020 a la fecha, disminuimos un
11% la incidencia delictiva en comparacién
con el periodo anterior, registrando también
a la baja las siguientes modalidades: robos
en general -13%, robo a casa habitacién -
36%, robo a comercio -6%, robo de vehiculo -
12%.

Durante el segundo ano de gestién,
detuvimos a 10 mil 690 personas por delitos
y faltas al Bando de Policia y Gobierno,
incautando 89 armas de fuego,
decomisando 33 mil 969 dosis de ice y 10 mil
409 dosis de heroina, presentando un
aumento de decomisos del 286% y 1 mil
268% respectivamente, ademds fueron
incautadas 4 mil 316 dosis de marihuanay 1
mil 976 dosis de cristal, un 140% mds de
droga incautada con respecto al periodo
anterior.

Estos resultados se derivan de los mds de
168 operativos llevados a cabo en
Coordinacién con el grupo tdctico
especializado y las autoridades de los
demds érdenes de Gobierno, con la finalidad

de inhibir el delito, mantener la tranquilidad
y la sana convivencia en el Municipio.

En un esfuerzo coordinado con autoridades
estadounidenses, implementamos
operativos especiales para proporcionar
vigilancia en ambos lados de la frontera,
deteniendo a 30 personas por motivos
relacionados con el trdfico de
indocumentadosy dafos al cerco fronterizo.

Proporcionamos vigilancia a la totalidad de
las instituciones académicas en todos los
niveles educativos, para evitar
intromisiones, danos o robos, deteniendo a
232 personas relacionadas con los
incidentes mencionados.

DISMINUIMOS UN 11% LA INCIDENCIA
DELICTIVA EN GENERAL, COMPARADO
CONELPERIODO ANTERIOR.

IMPLEMENTAMOS MAS DE 168
OPERATIVOS COORDINADOS CON
OTRAS DEPENDENCIAS DE SEGURIDAD
DELOS 3NIVELES DE GOBIERNO.

Durante el periodo que se informa,
apoyando la estabilidad emocional de
nuestros policias, impartimos atencién
profesional con 398 asesorias psicolégicas a
los policias y sus familias, para fortalecer su
resiliencia y capacidad de enfrentar la
incertidumbre en el desempeno de sus
funciones y brindamos apoyo y atencién
psicolégica a familiares de policias
fallecidos por COVID-19, con asesoria
profesional a13 familias de policias caidos.
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También, impartimos 575 asesorias

nutrimentales a nuestros elementos y en 401 CERTIFICADOS CUP ENTREGADOS,
algunos casos a sus familias, creando DOCUMENTO A NIVEL FEDERAL QUE

AVALA LA PERMANENCIA DEL
ELEMENTO EN LA CORPORACION.

conciencia acerca de su salud y nuevos
hdbitos alimenticios para mejorarla y
conservarla.

Ademds, gestionamos en colaboracién con
la Sindicatura Municipal y la Direccién de
Obras Publicas, la construcciéon de una
Biblioteca que facilite a nuestros agentes
recursos informativos especializados, para
cubrir sus necesidades académicas y les
proporcione un espacio de estudio con
acervo académico policial.

La Academia de Policia se acredito
internacionalmente en seguridad publica, al
cumplir con todos los lineamientos,
estdndares y normas profesionales a través
de 159 protocolos establecidos por la
Comisién de Acreditacién para Agencias
que Aplican la Ley (CALEA), logrando
obtener la Certificacién para Academia el

BRIN D,A MOS 398 ASESORI ,A S dia 17 de julio, en el cual se establecieron
PSICOLOGICAS A NUE,STROS POI,ICIAS directivas escritas que nos ayudan a dar un
Y APOYO Y/O ATENCION PSICOLOGICA
13 FAMILIAS DE POLICIAS FALLECIDOS
PORCOVID-19.

mejor servicio a nuestros companeros y
puUblico con general.

La evaluacién es importante vy
relevante para alcanzar el nivel de
profesionalizacién de los elementos, para
ello, aplicamos un total de 2 mil 418
Evaluaciones a Policias, en Desempeno
Policial, en Competencias Bdsicas Policiales
y en Evaluaciones Psicolégicas.

El Certificado Unico Policial "CUP" es un

certificado que se entrega a Nivel Nacional LOGRAMOS LA CERTIFICACION PARA

a todos los Agentes que cumplen con los ACADEMIA PORPARTEDE CALEAEL DiA
lineamientos establecidos para su 17 DE JULIO.

permanencia en la Corporacién, en el
periodo que se informa, se entregaron 401
"CUP", convirtiéndonos en una de las
primeras instituciones en hacer entrega de
estos certificados a sus policias.
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Durante el periodo que se informa,
recibimos el FORTASEG otorgado al
Municipio de Mexicali en el 2020, por la
cantidad de $40 millones 882 mil 812 pesos,
en el Ultimo trimestre del 2020, con dicho
recurso realizamos adecuaciones al
presupuesto federal para la compra de 924
chalecos antibalas con una inversion de $9
millones 979 mil 200 pesos, compuestos por
ahorros presupuestales en varios de los
rubros concertados y parte de los
rendimientos financieros generados.

Asi mismo, realizamos Evaluaciones de
Control y Confianza para concluir con la
meta de 500 evaluaciones concertadas y
autorizadas a principios del 2020, con ello
apoyamos a los agentes a obtener su
permanencia.

De igual forma, a lo largo del ejercicio fiscal
destinamos $8 millones 116 mil 562 pesos a
la Reestructuracién y Homologacién
Salarial, beneficiando a1mil 203 Agentes de
la Policia Municipal, los cuales concluimos
con el pago de aguinaldos en su segunda
exhibicion en el mesde enero del 2021.

Complementariamente, tuvimos acceso a
la Bolsa de Recursos Concursables
Adicionales, que se destinaron a la compra
de 9 unidades tipo pick up doble cabinay 5
motocicletas equipadas y balizadas como
patrullas, por un total de $6 millones 558 mil
200 pesos.

Por otrolado, este 2021 conrecursos propios
continuamos con el arrendamiento de 60

unidades, 20 sedan y 40 vehiculos pick ups,
totalmente balizados y equipados para
patrulla, con una inversiéon de $21 millones
252 mil 342 pesos, adquirimos 2 mil
uniformes, para nuestros agentes
consistentes en (botas, pantalén y camisa),
asi como 245 camisas para el drea de
trdnsito, todo ello con una inversién de $12
millones 935 mil 160 pesos.

Ademds, destinamos $4 millones 770 mil
pesos, para el rubro de evaluaciones de
control y confianza, de las cuales 765
pertenecen a agentes a obtener su
permanencia y 30 para nuevos ingresos,
siendountotalde 795 evaluaciones.

INVERTIMOS $8 MILLONES 116 MIL 562
PESOS PARA REESTRUCTURACION Y
HOMOLOGACION SALARIAL,
BENEFICIANDO A1MIL 903 AGENTES DE
LAPOLICIAMUNICIPAL.

ADQUIRIMOS 9 UNIDADES TIPO PICK UP
DOBLE CABINA EQUIPADAS COMO
PATRULLA, 5 MOTOCICLETAS
EQUIPADAS COMO PATRULLA, 924
CHALECOS ANTIBALAS, 2 MIL
UNIFORMES COMPLETOS Y 245
CAMISAS.
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ARRENDAMIENTO DE 60 UNIDADES, 20
SEDAN Y 40 VEHICULOS PICK UPS,
TOTALMENTEBALIZADOSY EQUIPADOS

PARAPATRULLA,
CON UNA INVERSION DE $21 MILLONES
252MIL 342

PROTECCION Y SEGURIDAD
CIVIL

Por otro lado, con la finalidad de prevenir de
cualquier contingencia que se pueda
presentar, durante este periodo
proporcionamos 143 cursos de capacitacién
a diferentes giros de establecimientos
como: industrias, centros de asistencia
social, restaurantes, bares, entre otros, en
temas como: primeros auxilios, orientacién
en caso de sismo, formacién de brigadas de
emergencia, evacuacién de inmueble,
supervisién de simulacro de incendios,
sismo, uso y manejo de extintores, uso y
manejo de mangueras.

En el fortalecimiento de la cultura de 143 CURSOS DE CAPACITACION AL
la proteccién civil, impulsamos la aplicacién PERSONAL DE LOS DIFERENTES GIROS
de las medidas de seguridad humana en DE ESTABLECIMIENTOS DEL MUNICIPIO
establecimientos de prestadores de DE MEXICALL
servicio, particularmente los dedicados al
cuidado de los nifos, donde impartimos 152
cursos en materia de proteccién civil a
estancias infantiles, capacitando con ello a
2mil 984 personas.

Para la mejora continua del personal
operativo, desarrollamos programas de
capacitacién y adiestramiento a 220
bomberos de base y voluntarios,
impartiendo cursos de capacitacién en las
diferentes dreas de accién.

Impartimos cursos a la poblacién
Mexicalense en sus distintos sectores: 9
cursos al sector educativo, capacitando a
84 personas; 124 cursos a centros de
rehabilitacién, capacitando a 1T mil 631
personas; 33 cursos en asilos, capacitando a
126 personas; 8 cursos a la industria,
capacitando a 85 personas y 19 cursos en
instituciones de gobierno, capacitando a
208 personas.

Gracias a la entusiasta participacion de los
elementos de bomberos los capacitamos y
actualizamos en los principales temas
como: cursos de rescate, supervivenciaq,
rescate automotriz, sistemas comando de
incidentes y rescate equipo rdpida

IMPARTIMOS UN TOTAL DE 345 CURSOS RN VYool o B A sl w- aTe IR e Lo Ko Lo
Y TALLERES DE PROTECCION CIVIL A LA
COMUNIDAD DE LA CIUDAD, VALLE Y 220 ELEMENTOS DE BOMBEROS SE

AN FELIPE, BENEFICIANDO A5 MIL 118 CAPACITARON EN SITUACIONES DE
§ERSONAS, CIANDO A S ®  RIESGO QUE SUFRE LA POBLACION DE

LACIUDAD, VALLEY SANFELIPE.
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Con la intencién de establecer altos
niveles de seguridad civil, efectuamos 11
simulacros generales en temas de
evacuacion y repliegue, busqueda y rescate
a diversas estancias infantiles, asilos e
industrias, movilizando a 965 personas,
siendo supervisados en forma presencial
por oficiales profesionales de proteccién
civil.

A TRAVES DE LOS SIMULACROS
GENERALES Y MACRO SIMULACROS
QUE SE HAN REALIZADO A LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
MEXICALI, CONCIENTIZAMOS A 965
PERSONAS.

Durante el periodo que se informa,
revisamos 525 planes de contingencia y
proyectos, verificando tanto la capacidad
del personal que conforma las brigadas
como las condiciones de seguridad contra

INFORME - /&
GOBIERNO

COMUNICANDORESULTADOS

incendios y proteccién civil, para garantizar
que los inmuebles cumplan con los
dispositivos de seguridad pararesponder en
caso de alguna contingencia que se
presente segun el nivel de riesgo de cada
proyectoyestablecimiento.

SE RECIBIERON REVISARONYY
AUTORIZARON 525 PLANES DE
CONTINGENCIA Y PROYECTOS DE
ESTABLECIMIENTOS, CUMPLIENDO

CON LOS DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD
SEGUN EL NIVEL DE RIESGO QUE
APLICARON.

En este periodo que se informa,
realizamos 6 mil 279 inspecciones y
verificaciones a diferentes giros de
establecimientos como centros de
asistencia social, restaurantes, bares,
escuelas, entre otros, revisando los
dispositivos de seguridad contra incendios
en cumplimiento con el Reglamento de
Prevencién de Incendios para el Municipio
de Mexicali, regularizando la seguridad de
los establecimientos para la prevencién de
contingencias o siniestros.

REALIZAMOS 6 MIL 279 INSPECCIONES
DE LOS DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD
CONTRA INCENDIOS EN LOS
DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS DEL
MUNICIPIO DE MEXICALI.
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ContinuUa activo el pleno del Consejo
Municipal de Proteccién Civil, debido a la
emergencia sanitaria por el COVID-19, el
cual se mantiene en sesién permanentey en
coordinacién con los érdenes de gobierno
estatal y federal, asi como con autoridades
militares y en particular, del sector salud
coordinando las acciones de atencién para
los habitantes del municipio de Mexicali.

Recientemente, activamos la Mesa NUmero
8 de evaluacién de danos del Consejo
Municipal de Proteccién Civil el dia 20 de
mayo del ano en curso, en la cual se tomé la
decisién de manera colegiada del cierre a la
circulacién del paso a desnivel del boulevard
Ldzaro Cdardenas y calzada Manuel Gémez
Morin.

Iniciamos el Operativo Golpe de Calor 2021
con la apertura oficial del Albergue
Peregrino y otro en las instalaciones del
CREA en la colonia Guajardo, ambos
situados enla ciudad y que estdn a cargo del
Sistema DIF Municipal, realizdndose la
apertura de manera anticipada ante esta
ola de calor el dia 17 de junio del presente
ano, atendiendo a personas en situacién de
riesgo durante latemporada de verano.

Continuamos con la Mesa Técnica
integrada por 10 dependencias municipales,
donde realizamos acciones para fortalecer
y mejorar las condiciones de seguridad en la
operacién de los Centros de Asistencia
Social en Mexicali, como lo son asilos, casas
hogar, estancias infantiles y de adultos
mayores, centros de atencién a migrantesy

centros de rehabilitacién, a través de la
coordinacién institucional, inspeccién,
registroy control.

En complemento a lo anterior, capacitamos
en elaboracién del Programa Interno de
Proteccién Civil (PIPC) y formacién de
Brigadas de Unidad Interna de Proteccién
Civil (UIPC) y proporcionamos incentivos a
los centros de asistencia social que
consisten en la extincién de pagos de
derechos por parte del Gobierno Municipal,
logrando un padrén de 331 centros de
asistencia social, de los cuales autorizamos
11 centros que representan el 3.32% y estdn
en trdmite 320 que representan el 96.67%,
lo que en total representa un avance del
82.17% de estos centros enregularizacién.

También, dentro del acuerdo de exencidén de
pago de derechos municipales, se
generaron 83 anuencias en el marco del
Articulo 18 de la Ley de Ingresos 2021, que
incluye a las estancias o guarderias
infantiles, centros de rehabilitaciény casas-
hogar contribuyendo a la activacién
econémica de estos espacios y permitirles
que continUen prestando su noble servicio a
la ciudadania.

En cuanto a la validacién de los Programas
Internos de Proteccién Civil, que la ley
establece para las dependencias,
entidades, instituciones u organismos del
sector puUblico, privado y social, para
prevenir, reducir y actuar ante la presencia
de un incidente, recibimos 241 solicitudes
para su validacién, de las cuales 196 fueron
autorizadas, beneficiando a 117 mil 959
personas Yy realizamos 353 inspecciones
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para constatar el cumplimiento de dichas
disposiciones.

VALIDAMOS 196 PROGRAMAS
INTERNOS DE PROTECCION CIVIL DE
DIFERENTES ORGANIZACIONES,
PREVINIENDO, REDUCIENDO Y

PREPARANDO EN EL ACTUAR ANTE LA
PRESENCIA DE UN INCIDENTE,
BENEFICIANDO A 117 MIL 959
PERSONAS.

Durante el periodo que se informa, la
Direcciéon del H. Cuerpo de Bomberos
atendié las llamadas de emergencias de la
poblacién entre las que se encuentran:
incendios de basura, casa habitacién y
comercios, accidentes, sustancias quimicas
peligrosas, rescate de personas en zonas
desérticasy servicios de urgencias médicas.

Al mismo tiempo, continuamos con la
atencién de la contingencia sanitaria
COVID-19, donde bomberos participa
trasladando pacientes sospechosos o
positivos a los diferentes hospitales para su
atencién adecuada, utilizando la estacién
23 y el personal para su apoyo al que
dotamos con trajes tyvek, mascarillas kn95
einsumos para proteccién.

También, ampliamos la cobertura de los
servicios al atender 15 mil 245 emergencias:
7 mil 824 incendios, 4 mil 623 servicios
diversos, 2 mil 70 servicios de ambulancia,
728 evaluaciones y traslados contingencia
COVID-19 para beneficio de la poblacién de
Mexicali.

SERVICIOS ATENDIDOS CANTIDAD

INCENDIOS EN CASA HABITACION 799
INCENDIOS EN CASA ABANDONADA 910
INCENDIOS EN BASURA 5200
OTROS INCENDIOS 915
CONATOS DE INCENDIO 300
CABLE CAIDOS, POSTES DE LUZ, DE TELEFONO, OTROS 158
OPERATIVO AMENAZA DE BOMBA 5
SERVICIOS SOCIAL 258
MEDIDAS PREVENTIVAS 546
PROGRAMA DE CONTROL DE ABEJAS 120
APOYOS A OTRAS UNIDADES DE EMERGENCIAS 1354
FALSAS ALARMAS 637
FALSAS ALARMAS EN REP. DE AMBULANCIA 136
SERVICIOS DE AMBULANCIA 626
TRASLADOS DE AMBULANCIA 1644
OPERATIVO DE RESCATE ESTRUCTURAL 15
OPERATIVO POR RESCATE VEHICULAR 65
OPERATIVO BUSQUEDA Y RESCATE 43
OPERATIVO BUSQUEDA Y RECUPERACION DE

FALLECIDOS 30
MATERIALES PELIGROSOS 21
FUGA DE GAS EN INSTALACION 126
FUGA DE GAS EN DEPOSITO 139
EVALUACION Y TRASLADO CON AMBULANCIA COVID-19 728
PRIMER RESPONDIENTE URG./MED./MAQUINAS 670

TOTAL 15245

FUENTE: DIRECCION DEL HERQICO CUERPO DE BOMBEROS, JULIO 2021.

SE REALIZARON 15 MIL 245 SERVICIOS
DE EMERGENCIA PARA ATENCION
OPORTUNA A LA POBLACION DE
MEXICALI.

HEMOS SEGUIDO ADQUIRIENDO
EQUIPO DE PROTECCION PARA
ATENDER LA CONTINGENCIA
SANITARIA COVID-19.

Se inaugurdé la nueva Estaciéon de
Bomberos No. 24 Noroeste, ubicada en
Boulevard Abelardo L. Rodriguez, Parque
Industrial PIMSA 8, la cual cuenta con 1
mdquina de bomberos y 12 elementos
operativos, que dardn servicio las 24 horas
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los 365 dias del afo, beneficiando a 66
colonias y fraccionamientos de los
alrededores de esta zona.

INAUGURAMOS LA NUEVA ESTACION DE
BOMBEROS NO. 24 NOROESTE
BENEFICIANDO A 66 COLONIAS Y
FRACCIONAMIENTOS DELA ZONA.

Para atender con prontitud y
oportunidad las emergencias, después de 12
anos adquirimos 275 equipos de combate
de proteccién personal (casco, escafandra,
googles, chaquetdén, pantalén, tirantes,
botas, [dmparas de casco y pecho y
guantes), asi mismo, 2 ambulancias, equipo
contra incendio como mangueras,
accesoriosy herramienta manual.

De igual forma, obtuvimos en donacién 2
mdquinas extintoras y 1T ambulancia,
entregadas por el Condado Imperial y la
ciudad de San Bernardino, ambos de
California, Estados Unidos, asi como de la
iniciativa privada deportiva local.

ESULTADOS

INVERTIMOS $8 MILLONES 116 MIL 562
PESOS PARA REESTRUCTURACION Y
HOMOLOGACION SALARIAL,
BENEFICIANDO A1MIL 903 AGENTES DE
LAPOLICIAMUNICIPAL.

ADQUIRIMOS 9 UNIDADES TIPO PICKUP
DOBLE CABINA EQUIPADAS COMO
PATRULLA, 5 MOTOCICLETAS
EQUIPADAS COMO PATRULLA, 924
CHALECOS ANTIBALAS, 2 MIL
UNIFORMES COMPLETOS Y 245
CAMISAS.

Este Gobierno Municipal esté
convencido, que la infraestructura para la
seguridad de las personas y su patrimonio
es de vital importancia, por lo tanto,
contamos con una brigada especializada
para la revisién y mantenimiento del
sistema hidrdulico contra incendios en la
ciudad, que se integra por 5 mil 100
hidrantes y a la fecha que se informa,
revisamos 2 mil 400.
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SE REALIZARON 2 MIL 400 REVISIONES
A HIDRANTES EN EL MUNICIPIO PARA

ASEGURAR SU ADECUADO
FUNCIONAMIENTO EN LA ATENCION DE
EMERGENCIAS.

ACTIVACION FiSICA,
RECREATIVA Y DEPORTIVA
ACCESIBLE, EQUITATIVA E
INCLUYENTE

La promociéon y difusion de la cultura
como un espacio de aprendizaje, recreacion
y contemplacién, permite reducir las
desigualdades, fortalecer la inclusién y la
identidad, consolidando las cohesiones y la
solidaridad comunitaria.

Es por ello, que, a través del Instituto
Municipal de Arte y Cultura de Mexicali
(IMACUM) ofrecimos cursos culturales en
los ocho centros culturales de la ciudad,
Valle y San Felipe, adaptdndolos a la nueva
normalidad, muddndolos a las plataformas
digitales y de manera hibrida, beneficiando
a 1 mil alumnos y fomentando los valores
cachanillas entre las jévenes generaciones.
Ademds, ofertamos cursos de verano de
manera presencial, contando con un
alumnado dvido de aprendizaje y
aprovechamiento del periodo vacacional.

Durante el periodo que se informa,
realizamos 150 eventos para promover el
trabajo de artistas locales entre musicos,

escritores, grupos de teatro, danzantes, o
educadoras.

Promovimos el trabajo de artistas pldsticos,
grdficos y visuales a través de mds de 22
exposiciones publicas en espacios pUblicos 'y
en las plataformas digitales, para que los
jévenes puedan participar con sus diversas
expresiones artisticas.

También, ampliamos los contenidos de la
plataforma digital
www.imacumyvirtual.com, donde todas las
personas con un dispositivo conectado a
internet tienen acceso al contenido dirigido
a todas las edades como eventos realizados
por el IMACUM, ligas donde se encuentra el
acervo digitalizado del Archivo Histérico de
nuestra ciudad, juegos de cultura general,
revista digitaly cdpsulas culturales.

CON LOS EVENTOS Y ACTIVIDADES EN
LOS DIFERENTES ESPACIOS Y DE
MANERA VIRTUAL, SE HA LOGRADO
BENEFICIAR UN APROXIMADO DE A 20
MIL PERSONAS, PROMOVIENDO
ADEMAS EL TRABAJO DE ARTISTAS
LOCALES.

Realizamos 70 actividades para
difundiry preservar la memoria histérica de
la capital de Baja California, apoydndonos
en las redes sociales para mantener el
distanciamiento social, disminuir la curva
de contagios y llegar a una mayor cantidad
de personas.

Iniciamos con las cdpsulas “Las Calles y
Edificios Histéricos de Mexicali”, para
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rescatar y preservar la memoria colectiva
delaciudad, Valley San Felipe.

Nuestra revista digital “Voces en el Sol", que
comenzd a circular desde agosto de 2020
con temas histéricos Unicamente, hoy en su
edicién nUmero 12 cuenta con un eje
temdtico mds extenso, en el que colaboran
personas con amplia experiencia en
historia, muUsica, literatura vy
cinematografia mexicana.

SE DIFUNDIERON IMPORTANTES DATOS
SOBRE LAS PRINCIPALES CALLESDELA
CIUDAD CON LAS CAPSULAS "LAS
CALLES Y EDIFICIOS HISTORICOS DE

MEXICALI", TENIENDO 13 PROGRAMAS
CONUNALCANCEDE 5000 USUARIOS A
TRAVES DE REDES Y LA PLATAFORMA
DIGITAL.

Durante el periodo que se informa,
realizamos actividades artisticas y
culturales en beneficio de la comunidad
entre las que destacamos las siguientes:

La Segunda Edicién de la Fiesta de
Muertos con el espectdculo
multidisciplinario "Mds alld del sol”,
donde participaron bailarines de
folclor y danza contempordneaq,
musicos, escritores, artistas pldsticos
y grdficos, con un drea de acceso
decorada en torno a la festividad, un
taller de crdneos y una convocatoria
de diseno de caretas.

Recopilamos informacién de diversos

artistas con el objetivo de crear un
directorio cultural local de fdacil
acceso para la poblacién y las
instancias puUblicasy privadas.

Realizamos de manera virtual,
festejos de aniversario en ejidos y
comunidades del Valle de Mexicali,
donde con toda precaucién, se
grabaron entrevistas con pobladores
de las comunidades, quienes dieron
su testimonio de manera oportuna.

Inauguramos el Espacio
Museogrdfico Wok, popularmente
conocido como el "Museo de
Gastronomia China” o "El Museo
Chino" el pasado 2 de marzo del
presente ano.

Realizamos un magno festival urbano
en el auditorio de Bienestar Social
Municipal, convocando a jévenes
interesados en difundir sus
expresiones artisticas.

Llevamos a cabo un evento en el Ejido
Hermosillo, en el cual contamos con
la asistencia de gente interesada por
conservar la cultura de la zona en la
queresiden.

Iniciamos la campana permanente de
fomento a la lectura "Mexicali Lee",
en donde regalamos desde
noviembre de 2020 mds de 3 mil
libros y revistas a la sociedad
mexicalense.

Extendimos los servicios
bibliotecarios abriendo dos
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bibliotecas mds: una en Los
Algodones, al interior del Centro
Cultural y otra especializada en arte
dentro de la Casa de Cultura
Mexicali.

Realizamos las reingenierias de la
Biblioteca Regional Victoria Ramirez
Quintana, en el ejido Oaxaca, la
Biblioteca Manuel Covantes Rincén
en el Centro Cultural CREA,
Biblioteca Manuel Villalpando,
Biblioteca de Ciudad Carranza y
Biblioteca Emiliano Mora Lima en el
ejido Nayarit.

Instalamos un drea de educacién
especial en Meyibd, con mds de 1 mil
500 ejemplares en braille, material
lUdico y de estimulacién temprana
para ninos con capacidades
diferentestales como el autismo.

EL ESPECTACULO DE DiA DE MUERTOS
TUVO MAS DE 10 MIL VISITAS POR
REDES Y EXCELENTES COMENTARIOS
PORPARTEDELOS ASISTENTES.

EL AREA DE EDUCACION ESPECIAL EN

MEYIBO, CUENTA CON MAS DE 1MIL 500
EJEMPLARES EN BRAILLE, MATERIAL
LUDICO Y DE ESTIMULACION
TEMPRANA PARA NINOS CON
CAPACIDADES DIFERENTES.

Capacitamos al personal
bibliotecario por parte de la Direccién
General de Bibliotecas con los cursos:
"Fomento a la Lectura”
"Funcionamiento bdsico de la

biblioteca” y "Desarrollo de
habilidades de lainformacién”.

La colaboracién y el trabajo conjunto
entre instituciones y organizaciones forma
parte de la cultura que nos distingue a los
mexicalenses, por ello, a través del  MACUM
apoyamos en fortalecer la cultura de pago
de contribuciones a la Recaudacién de
Rentas municipal con actividades de
perifoneo en diversas zonas y colonias de la
ciudad, con informacién sobre descuentos
en sus pagos de manera oportuna del
predial.

Facilitamos a través del Archivo Histérico,
una serie de fotografias antiguas al Garage
Proyect Hub, sitio dedicado a disenar
experiencias de aprendizaje mediante la
ciencia, tecnologia, ingenieria y
matemdticas, con el fin de dar una pldatica a
ninos sobre el Centro Histoérico.

Apoyamos con un espacio en la Casa de la
Cultura de Mexicali para colocar el premio al
altruismo otorgado por Red Social,
dedicado a los cachanillas que han
combatido contra el COVID-19, en el mes de
noviembre de 2020.

Proporcionamos un tour especial a
reporteros de los diferentes municipios del
estado, guiado por personal del IMACUM,
quienes proporcionaron los datos mds
relevantes de edificios histéricos como la
Casadela Cultura, la Escuela Leona Vicario,
Rectoria, la Cerveceria, por mencionar
algunos.




INFORME - ¢
‘)GOBIERNO :

oy

COMUNICANDORESULTADOS

Suscribimos un convenio de colaboracién
para que las bibliotecas cuenten con servicio
deinternet gratuito.

Apoyamos en la proyecciéon de la pelicula
Juan Pistolas, en el marco del festival
organizado por el Instituto Mexicano de
Cinematografia en zonas vulnerables como
Valle de Pueblay la colonia Santa Isabel; a la
Fundacién Literaria Tive con presentaciones
artisticas en el foro de BISOM para nifios de
colonias vulnerables y con presentaciones
artisticas en el Parque Benito Judrez de
Ciudad Morelos en un evento organizado
por la comunidad de aquella zona para
festejarasusninos.

Durante el mes de abril de 2021, realizamos
un evento enconmemoracién al Dia del Nino
en la colonia Infonavit Cucapah con apoyo
de participaciones musicales, en donde se
beneficié a la comunidad vecinal y en mayo
celebramos el Dia de las Madres de la
misma comunidad, con la participacién
especial de artistas mujeres, beneficiando a
vecinosy comunidades cercanas. Asi mismo,
participamos en el festejo del Dia de las
Madres del fraccionamiento Papago,
gracias a la invitacién de los residentes con
un programa mexicano.

Apoyando la salud de los mexicalenses,
facilitamos la Casa de la Cultura para
realizar una Caravana con el fin de recabar
fondos para la operacién de la nifa Lya
Aranza, quien sufre de Hipacusia Bialteral
Profunda.

También, participamos de nueva cuenta en
la campania Donatu libro viejo de Fundaciéon
Hélice 2020, donde se rescataron mds de 3

mil 500 libros que beneficiaron las
colecciones de la Red Municipal de
Bibliotecas e iniciamos la décimo segunda
campanaen 2021.

Ademds, obtuvimos una donacién por parte
del Instituto Nacional de Antropologia e
Historia (INAH) de 400 libros para contar
con una coleccién especial de arqueologia
en una biblioteca de la Red Municipal de
Bibliotecas PuUblicas, acrecentando el
acervo documental a disposicion de los
mexicalenses.

AUTOCINEMA

Como una opcidén segura de
entretenimiento durante la pandemia de
COVID-19, el esquema de auto cinema ha
revivido en diversas partes del mundo y
Mexicali no fue la excepcidn; en este sentido
dentro del Ayuntamiento de Mexicali
trabajamos en adaptar dicho concepto
para diversién de los cachanillas.

Derivado de lo anterior, a través del
Patronato de las Fiestas del Sol de la
Ciudad de Mexicali realizamos por primera
vez el Auto Cinema FEX, el cual se llevd a
cabo los fines de semana de octubre y
noviembre, con la proyeccién de peliculas de
renombre en una pantalla LED de 60
metros cuadrados y sistema de audio tipo
concierto para brindar a los Mexicalenses un
espectdculo Unicoydiferente.

El estacionamiento del FEX se convirtié en
una sala de autocine, donde proyectamos
en el mesde octubre 27 funciones durante 19
dias, programados, con un total de 2 mil 827
vehiculos con una afluencia estimada de

88
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mds de 12 mil visitantes; para el mes de
noviembre se proyectaron 32 funciones,
durante 17 dias, con un total de 1 mil 064
vehiculos y una afluencia estimada de mds
de 4 mil 500 visitantes.

Los asistentes degustaron las tradicionales
palomitas, asi como diversos alimentos en
los 8 foodtrucks instalados en octubre y en
los 6 foodtrucks de noviembre;
implementamos los protocolos y medidas
sanitarias y de control vigentes para
proteger la salud tanto del personal
trabajador como de los asistentes al Auto
Cinema FEX.

SE REALIZO POR PRIMERA VEZ EL AUTO
CINEMA FEX, EN EL ESTACIONAMIENTO
DEL CENTRO DE FERIAS EVENTOS Y
EXPOSICIONES, CON UN TOTAL DE 3 MIL
831 VEHICULOS CON UNA AFLUENCIA
ESTIMADA DE MAS DE 16 MIL 500
VISITANTES.

Las Fiestas del Sol han sido testigo de
grandes eventos musicales, culturales y
artisticos en un ambiente familiar que
trasciende nuestras fronteras, afo con afo
se planean y organizan para brindar un
espacio de alegria y diversién para toda la
Familia.

Derivado de la contingencia originada por el
Virus SARS-COV2 (COVID19), al igual que
en otros municipios, nos vimos en la
necesidad de implementar medidas
sanitarias que permitieran contribuir a
contener la pandemia, como lo fue en una
primera etapa la cancelacién de eventos
masivos, lo cual se ha ido adaptando segun
las disposiciones establecidas por las
autoridades competentes, atendiendo el
semdforo deriesgo epidemioldgico en el que
se encuentra cada localidad.

Este ano el XXIIl Ayuntamiento de Mexicaliy
el Patronato de las Fiestas del Sol,
preparamos la edicién No. 45 de las Fiestas
del Sol, la Feria de mayor tradicién de la
Regién, misma que se tiene contemplado
llevarlas a cabo del 8 al 26 de septiembre de
2021, conunaduracién de 18 dias.

Para esta edicién, implementamos todos
los protocolos COVID para brindar a los
asistentes un espacio seguro, con espacios
totalmente redisenados y decorados,
nuevas dreasy atracciones, con el ambiente
de alegria que las caracteriza.

En lo relativo a la comercializacién de
modulos y espacios, al periodo que se
informa vendimos 210 mdédulos y 44
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espacios, en donde los expositores podrdn
exponer sus productos y servicios dentro de
la feria y tomando en cuenta la situaciéon
econémica imperante, los precios de los
modulos y espacios para los expositores se
mantuvieron en un nivel similar de costo a la
edicién anterior, a fin de fomentar la

realicen diversos eventos culturales,
deportivos, empresariales, conciertos,
festivales etc., ofreciendo las instalaciones
mds completas como un amplio
estacionamiento, taquilla, control de
acceso, sanitarios y otros servicios, para
hacer de los eventos|la mejor opcidn.

participacion de mds expositores durante
las Fiestas.

CREAMOS EL PRIMER JARDIN DENTRO
DEL FEX QUE CUENTA CAPACIDAD DE 1
MIL 300 PERSONAS CON EL PROPOSITO
DE PROMOVER E IMPULSAR LAS
ACTIVIDADES CULTURALES,
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS DE
MEXICALI.

LAS FIESTAS DEL SOL 2021 SE
PREPARAN BAJO ESTRICTAS NORMAS
DE SEGURIDAD CON PROTOCOLOS
COVID PARA PROPORCIONAR UN
AMBIENTE SEGURO ENTRE LOS
VISITANTES.

NUESTRO OBJETIVO ES LA
ORGANIZACION, ASISTENCIA,
SEGURIDAD, PARTICIPACION Y
DIVERSION PARA LAS FAMILIAS
MEXICALENSES DURANTE LOS 18 DIAS
DEREALIZACION.

El deporte es una actividad de
recreacién cada vez mds demandada por
las y los habitantes del Municipio de
Mexicali, su prdctica incide directamente en
una mejor calidad de vida y se convierte en

Con el propésito de promover e
impulsar las actividades culturales,
deportivas y recreativas de Mexicali entre
los asistentes, creamos el primer jardin en el
recinto, generando un espacio verde que
propicie la convivencia familiar y apoyando
a la mejora del medio ambiente de nuestra
ciudad.

El drea de jardin cuenta con una superficie
aproximada de 1 mil 260 metros cuadrados
de pasto, drboles y enredaderas en el
perimetro de la zona, esperando brindar a
los mexicalenses una opcién en la que

expresiéon del desarrollo y bienestar de la
sociedad.

En el periodo que se informa, a través del
Instituto Municipal del Deporte y la Cultura
Fisica de Mexicali (IMDECUF) trabajamos
en favor de la ciudadania realizando 7 mil
075 acciones en general a favor de la
sociedad cachanilla.

En coordinacién con diferentes
instituciones, ligas y asociaciones
deportivas, realizamos 6 mil 499 eventos
deportivos, con el propdsito de fortalecer y
fomentar el desarrollo de la cultura fisicq,
mejorar la calidad de vida de los
mexicalensesy promover la activacion fisica
entodoslos dmbitos sociales.




INFORME
GOBIERNO

COMUNICANDO RESULTADOS

Estamos empenados que todas las
personas participen ejercitdndose de
manera metddica, cotidianayen unentorno
de convivencia familiar en sus colonias,
parques e instalaciones deportivasy conello
fomentar el desarrollo saludable de las
personas sin importar edad, género, clase
social o situacién fisica o mental y que el
deporte esté presente en ninos, jévenes,
adultos, adultos mayores y personas con
discapacidad.

Realizamos 42 cursos en diferentes dreas
del deporte y la cultura fisica, 6 de ellos
fueron dirigidos al tema de nutricién
deportiva, impartiendo las conferencias de
"suplementacién en atletas de alto
rendimiento”, "mitos y realidades de los
suplementos”, "la importancia de la
nutricién en el proceso de entrenamiento”,
“vitaminas en los atletas"”, “fortalecimiento
del sistema inmune en relacién al
rendimiento deportivo” y "curso de
hidratacién en el adulto mayor activo” entre
otros y los cursos de "yo me capacito en el
deporte”, en donde se enfocd una semana a
cada uno de los temas y fueron voleibol,
bddminton y psicologia y el “taller de
defensa personal para mujeres”.

Llevamos a cabo el evento denominado
"Orgullo Cachanilla”, por primera ocasién no
se realizdé la premiacién a los deportistas
que obtenian un logro deportivo en el ano
del evento, por motivos de la contingencia
por el COVID-19; por ello, premiamos a los
mejores en su trayectoria deportiva a través
de su historia, en donde un jurado
seleccionador integrado por deportistas,

entrenadores y los cronistas deportivos,
seleccioné a 96 galardonados, otorgdndoles
la estatuilla de la gloria y el triunfo, dejando
plasmados sus nombres en el Muro de
Honor en el Salén de la Fama, invirtiendo un
total de $111 mil 289 pesos.

Efectuamos la ceremonia de la 10ma.
Entronizacién al Salén de la Fama, después
de ocho anos dimos vida al “Recinto de los
Inmortales”, integrando a cuatro
deportistas en las disciplinas de voleibol,
béisbol y boxeo, un entrenador en la
disciplina de gimnasia y a dos cronistas
deportivos, quienes, con su historia en el
mundo del deporte profesional o amateur,
pusieron en alto el nombre de nuestra
ciudad.

También, celebramos el evento en honor de
la Lucha Libre, inmortalizando en el Saldén
de la Fama a los 15 principales e histéricos
idolos Mexicalenses, postrando sus
mdscaras e indumentaria con las que
enaltecieron el deporte-espectdculo
durante toda su trayectoria, brindando
alegria alasfamilias de nuestro Municipio.

En el marco del 118 Aniversario de nuestra
ciudad, realizamos el 40 Medio Maratén
Ciudad de Mexicali, nuestra carrera
pedestre de mayor tradicién, que con
motivo de la contingencia por el COVID-19
se realizé de manera virtual, participando
837 corredores de nuestra civdad, nuestro
estado, diferentes estados de la repUblicay
del extranjero, en donde el ganador de esta
gran carrera fue un Cachanilla en la rama
varonil y en la femenil la ganadora fue de la
ciudad de Tijuana, entregamos camisetas y
medallas de participacién a los 837
corredores que cruzaron lameta.
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BIENESTAR Y CALIDAD DE
VIDA EN EL VALLE Y SAN
FELIPE

REHABILITACION DE ESPACIOS PUBLICOS

Buscando mantener en condiciones
dignas y funcionales los espacios publicos,
en especial parques infantiles, unidades
deportivas, dreas verdes y camellones del
Valle y San Felipe, llevamos a cabo un total
de 984 acciones de mantenimiento y
conservacién, tales como, reparacién y
pintura en juegos infantiles, en canchas y
campos deportivos, jornadas de limpieza en
dreas verdes y camellones, poda y encalado
de drboles, realizadas con el propdsito de
que las 14 delegaciones municipales
aprovechen estos espacios recreativos y
deportivos de la mejor manera y de la
formamdssegura.

ALUMBRADO PUBLICO

El servicio de alumbrado publico recibié
mantenimiento y reparaciones en 3 mil
luminarias, beneficiando directamente a
comunidades del Valle y San Felipe,
garantizando la seguridad y tranquilidad de
las familias.

JUNTASDEMEJORAS

Implementamos controles de
supervision en cada una de las juntas de
mejoras, verificando su funcionamiento y
emitiendo 626 informes financieros
mensuales de las actividades revisados y
aprobados, de igual forma, se presentaron
86 informes semestrales a la comunidad, se

emitieron 43 convocatorias para eleccién de
directivas de las juntas y se otorgaron
Unicamente (debido a la Pandemia del
COVID-19), 22 Anuencias para los diferentes
tipos de eventos dentro de nuestro Valle y
San Felipe. Recaudando $1 millén 282 mil
754 pesos, con la aportacién del 2% que
realizan las Juntas de Mejoras asentadas en
los diferentes ejidos del Valle de Mexicali y
realizamos pldticas y gestiones con
comisariados ejidales para la reapertura de
mds juntas.

Realizamos 120 apoyos de accidn
comunitaria entre los que destacan: gel y
mascarillas para la comunidad, sanitacién
de parques, unidades deportivas, apoyo al
deporte, apoyo a escuelas, entre otros y se
rehabilitaron 10 parques puUblicos con
remozamiento.

AGUAPOTABLE

Proporcionamos agua potable en las
diferentes comunidades del Valle y San
Felipe donde se carece de este servicio por 4
millones 047 mil 900 litros, beneficiando a
untotalde 16 mil 800 habitantes.
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Fomentamos las actividades civicas
en las comunidades del Valle y San Felipe,
realizando 8 eventos, destacando los
siguientes: La guardia de honor en Pantedn
de los Pioneros conmemorando el
aniversario de San Felipe, izamiento de la
bandera conmemorando el Dia de la
Bandera en Plaza de la Conservacién del
Malecén de San Felipe e izamiento de la
bandera por la celebracién del ldbaro patrio
enlaDelegacién Gonzdlez Ortega.
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POLITICA PUBLICA 3: ECONOMICA

Este gobierno cercano y de soluciones estd convencido que los resultados en la
economia necesitan resolver las desigualdades, generando condiciones y oportunidades de
mejora en la calidad de vida, primero, de los pobresy erradicar la corrupcién, que se convirtié

enun freno ala economia local, para que a través de esta politica podamos..."Contribuir a un
crecimiento econdmico equilibrado que asegure un desarrollo igualitario, incluyente,
sostenible, con calidad de vida, a través de la promocién de la inversidon y del turismo en el

municipio de Mexicali".

INVERSION Y TURISMO

Mejorar la competitividad de Mexicali
es un trabajo que requiere esfuerzo y
colaboracién de sociedad y gobierno, para
identificar los inhibidores de la inversién,
promover la diversificacion de actividades
productivas de la localidad y fomentar la
participacién econémicaincluyente.

Los empresarios y empresarias asi
como emprendedores (as) locales requieren
flexibilidad y agilidad en la obtencién de
permisos, licencias y autorizaciones
gubernamentales, para desarrollar sus
modelos de negocios, por eso en este
periodo que se informa, impulsamos la
innovacién gubernamental a través de la
mejora regulatoria y la reingenieria de
procesos para que la prestaciéon de los
trdmites y servicios se realicen mediante el
sistema rdpido de ventanilla empresarial,
teniendo como resultado la expedicién de
los documentos en un mdximo de 72 horasy
atendiendo a los interesados las 24 horas,

los 7 dias de la semana, con la participacién
de Fomento y Desarrollo Econdédmico
apoyado por las Direcciones de
Administracién Urbana, Servicios Publicos,
Proteccién al Ambiente y H. Cuerpo de
Bomberos.

Cabe resaltar que la Direccién de Servicios
PUblicos Municipales se sumé al proyecto, al
constar que los negocios que entren a esta
modalidad cuenten con sus servicios de
recoleccién de basura, y a su vez, generen
menos de 30kilogramos de desechos por
recorrido.

SE LOGRO DISMINUIR EL TIEMPO DE

EXPEDICION DEDOCUMENTOS A72HRS
DEL S.I.R.V.E.

En el periodo que se informa,
fomentamos el establecimiento y la
expansién de empresas con 7 nuevas
inversiones y 14 expansiones de empresas
que siguen confiando en Mexicali para
crecer, mediante el Programa de Promocién
de las vocaciones Industriales con el fin de
crear mdsy mejores empleos en Mexicali.
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Entre ellas destacan empresas de la
Industria de Dispositivos Médicos y del
sector Logistica, considerados esenciales
para atender la contingencia provocada por
el COVID-19 y que fortalecen a Mexicali
como una ubicacién ideal para el
crecimiento estratégico de estos sectores.
Destacando algunas nuevas inversiones
como son: Ole Mexican Foods, KASA y
algunas expansiones como Technimark,
Pilkingtony Technicolor.

7 NUEVAS INVERSIONES EN LA CIUDAD
Y 14 EXPANSIONES DE EMPRESAS YA
ESTABLECIDAS.

En lo que respecta a la actividad turistica y
no obstante, las restricciones sanitarias
impuestas por el COVID-19 apoyamos y
facilitamos la realizacién de 2 carreras
internacionales Score Baja 1000 2020 (que
pasa por San Felipe) y la Carrera Score San
Felipe 250 2021, con la participacién de
pilotos extranjerosy nacionales.

También, como resultado de las gestiones
realizadas tenemos la nueva ruta aérea
Mexicali-Cancun enfocada en el segmento
de turismo de negocio-esparcimiento
operada exclusivamente por Volaris, la
aerolinea conectard a México del norte al

sureste, fortaleciendo la economia y la
afluencia de visitantes.

Ademds, apoyamos alos representantes del
sector turistico de Chiapas y la ciudad de
Tuxtla Gutiérrez, que vinieron a Mexicali a
realizar su presentacién de destino y
workshop, el evento estuvo muy concurrido
por agencias de viajes tour operadores y
medios de comunicacién de Mexicali, a
quienes se les ofrecieron rifas con
promociones para visitar la oferta turistica
de Chiapas.

PROMOCION DE LA INVERSION Y EL
FINANCIAMIENTO DEL DESARROLLO

La gestion ante diferentes fondos de
recursos puUblicos y privados, disponibles
para impulsar proyectos y programas
sectoriales productivos que detonan el
desarrollo econdmico, son prioridad para
salvaguardar los empleos que son sustento
de las familias mexicalenses, es por ello que
entregamos mds de 100 apoyos
econdmicos.

Modificamos la Norma técnica para el
otorgamiento de estimulos econdmicos
para impulsar el emprendimiento y la
innovacién en el municipio de Mexicali, Baja
California, simplificando trdmites para
acceder de forma pronta y expedita,
beneficiando a los habitantes de la ciudad,
Valley San Felipe.




INUYENDO TRAMITES
RATICOS.

Promovimos el desarrollo econémico,
mediante reuniones presencialesy virtuales,
conferencias y sesiones de trabajo, con un
total de 39 organizaciones tanto publicas
como privadas con afinidad alaindustria en
el dmbito local, regional, nacional e
internacional, dentro de los cuales se
destacan enlaces con embajadas,
consulados, cdmaras de Industria local y
extranjera.

Por otro lado, incrementamos la base de
prospectos de inversién potenciales para
Mexicali con 197 prospectos, seleccionados
en los diferentes sectores vocacionales de
Mexicali: aeroespacial, dispositivos
médicos, electrdénico, alimentos, metal
mecdnico, logistica y tecnologias de
informacién, esto como resultado de la
adquisicién de un Sistema de Prospeccién
con Inteligencia Artificial (Gazelle).

INFORME - /&
GOBIERNO

COMUNICANDORESULTADOS

Creamos la pdgina de promocién
turistica de Mexicali, Visit Mexicali y
redisenamos los logos, gracias al convenio
con la Facultad de Ciencias Administrativas
UABC a través de los estudiantes de la
carrera de Gestidén Turistica, con la finalidad
de aumentar la promocién y difusién de la
oferta turistica y las actividades y eventos
en el municipio de Mexicali.

También, imprimimos y distribuimos 1T mil
500 calendarios de eventos y actividades
del municipio de septiembre a diciembre
2021 con un total de 24 eventos
programados, T mil folletos de productos
turisticos de San Felipe y 1T mil cintillas
promocionales de la pdgina con la leyenda:
Necesitas Vacaciones
www.vistimexicali.org FB Visit Mexicali, que
fueron distribuidos en la Expo Turismo
Tijuanayla Mega Regién.

Ademds, continuamos con la promocién de
Mexicali a través de acciones de e-
Marketing en la pdgina de Facebook, con un
total de 25 publicaciones de eventos, cursos
y sitios turisticos y tours en Mexicali, asi
como ofertasy descuentos concertados con
el sector turistico de Mexicali.

La retencién de inversién en nuestro
municipio es tan importante como la
atraccién, lo que nos obliga a un
seguimiento puntual de las solicitudes que
se presentan dia a dia por parte de las

ENLACES CON 39 ORGANIZACIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS Y 197

organizaciones publicas, privadas, cdmaras
empresariales, universidades, micro,

PROSPECTOS DEINVERSION.
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pequenos y medianos empresarios, y
nuestraindustria maquiladora.

En consecuencia, planificamos visitas y
gestionamos la retencién de la inversién con
empresas y organismos de la regidén,
realizando con éxito 221 reuniones que
favorecen directamente la economia, entre
ellas CANACO, CANIRAC, CANACINTRA,
CANACAR, COPARMEX, INDEX, CMIC, CCE
y CDEM.

Instalamos el primer Médulo de atencién de
micro, pequeno y mediano empresario en
San Felipe, B.C., para atender en forma
personalizada a los comerciantes y
empresarios del puerto, dentro del
operativo denominado Semana Santa
Segura 2021 atendiendo y solucionando de
forma inmediata las peticiones de 43
solicitantes.

Realizamos a través de la Coordinacién de
Fomento y Desarrollo Econémico el evento
denominado PYMES MEXICALI FEST 2021
para fomentar, promover e impulsar la
economia, la cultura y los lazos familiares
entre los cachanillas con la participacién
entusiasta del Patronato del Bosque de la
Ciudad, el Instituto Municipal de Arte y
Culturayla Direccién de Desarrollo Rural y
Delegaciones, tal evento conté con una
participacién de 15 expositores locales, mds
de 60 artistas en escena, donde mds de 500
familias mexicalenses degustaron y
adquirieron los productos artesanales,
mientras disfrutaban de un excelente
programa cultural en compania de su
familia.

Gestionamos, mediante un convenio de
colaboracién entre la Coordinacién de
Fomento y Desarrollo Econédmico y el
Patronato de las Fiestas del Sol, la
instalaciéon del pabellén de Micros y
Pequenos Empresarios Locales, el cual
consiste de 30 espacios individuales para
que los empresarios promuevan la
economia de nuestra ciudad, el valle y el
puerto de San Felipe mediante la
comercializacién de sus productos.

Por otra parte, incentivamos la economia
local realizando el Evento Deportivo
Empresarial, entre el Club Cachanilla de
Futbol y la seleccién sub-17 del Valle de
Mexicali, con una convocatoria de 15
productores locales del Valle, siendo de los
primeros eventos realizados posterior a la
crisis de la pandemia COVID-19, en el que
aplicamos las medidas sanitarias emitidas
por la autoridad de salud, de acuerdo al
semdforo epidemioldgico.

Apoyamos a través de la Coordinacién de
Fomento y Desarrollo Econdémico, con la
participacién de la asociacién de laindustria
lantera de Mexicali, CANACAR, Bienestar
Social Municipaly la Direccién de Proteccion
al Ambiente Municipal, el traslado de llantas
de desecho al Puerto de San Felipe, para
realizar el proyecto Casa Digna de
construccién de viviendas elaboradas con el
cauchodellantasrecicladas.
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REALIZAMOS EL EVENTO DEPORTIVO
EMPRESARIAL PARA INCENTIVAR LA
ECONOMIA LOCAL CON UNA
CONVOCATORIA DE 25 PRODUCTORES
LOCALESDEL VALLE.

Realizamos 38 sesiones de trabajo
con Instituciones educativas, comités de
vinculacién y empresas nacionales,
organismos de innovacién y empresas
locales proveedoras de industria, para crear
una plataforma virtual con mds de 55
registros de empresas locales para el
Programa Portafolio de Capacidades
Industriales de Mexicali, que permitird
nuevos enlaces de negocio para las
MPYMES locales proveedoras de la
industria extranjeraylaindustriainstalada.

CREACION DE PLATAFORMA VIRTUAL
QUE CONTIENE UN PORTAFOLIO DE
CAPACIDADES INDUSTRIALES DE
MEXICALI CON MAS DE 55 EMPRESAS
REGISTRADAS.

Establecimos intercambios de
informacién financiera en proyectos de
Desarrollo Rural a través de la Direccién de
Desarrollo Rural y Delegaciones, para
gestionar apoyos econdmicos y créditos a
los productores del Valle de Mexicali, que
hagan crecer su negocio, con la Secretaria
de Economia Sustentable y Turismo del
Estado de Baja California y Fomento y
Desarrollo Econédmico del Gobierno
Municipal.

Para desarrollar las actividades econémicas
y comerciales en el Valle de Mexicaliy Puerto
de San Felipe, apoyamos a 32 productores
rurales para que comercializaran y
expusieran sus productos en 6 eventos,
como Expo Plaza Nuevo Mexicali en Plaza
Nuevo Mexicali, MPYMES Mexicali Fest en el
Bosque y Zooldégico de la Ciudad, Valle Fest
Arte y Cultura Regional en el ejido
Hermosillo y durante el 127 Aniversario de
Algodonesenladelegacién Algodones.

También, realizamos diversas gestiones
para obtener créditos, apoyos econémicos o
asistencia técnica para productores del
Valle y Puerto de San Felipe, ante la
Secretaria de Economia Sustentable y
Turismo del Estado de Baja California, el
Fideicomiso Instituido en relacién con la
Agricultura del Gobierno Federal, Fomento
y Desarrollo Econédmico del gobierno
municipal y la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural del gobierno federal.
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Ademads, gestionamos 1 mil 354 solicitudes
de apoyo del Programa para el Desarrollo de
Huertos y Granjas Familiares en Unidades
de Produccién Agropecuarias, a través de la
coordinacién interinstitucional entre
gobiernos municipal y estatal con la
Secretaria del Campo y la Seguridad
Alimentaria del gobierno federal,
entregando a las participantes aves,
caprinos, ovinos, entre otros, con el requisito
para los beneficiarios, de contar con el
espacio adecuado requerido.

APOYAMOS A 32 PRODUCTORES PARA
COMERCIALIZAR Y EXPONER SUS

PRODUCTOS DENTRODE 6 EVENTOS.

INFRAESTRUCTURA

Por medio de la Direccién de Obras
PUblicas acondicionamos un espacio para la
creacién de una biblioteca en instalaciones
de la Academia de Policia Municipal,
ubicadas en la colonia ex ejido Zacatecas,
con lafinalidad de que cuenten con espacios
dignos que fomenten la lectura y apoyen la
preparaciéon de los integrantes del cuerpo
policiaco.

Instalamos alumbrado publico en la avenida
Mar de Cortés Sur de calle Puerto Pefiasco a
calle Ensenadaq, en el Puerto de San Felipe;
en la avenida Oaxaca de calle Rio norte a
boulevard Manuel Gémez Morin y en
avenida Ecuador en el Poblado Estacién
Coahuila (km. 57), beneficiando a 9 mil 147
habitantes de laciudad, Valley San Felipe.

Este gobierno municipal continua con
el proyecto para devolverle la vida a nuestro
Centro Histérico, por ello, en el periodo que
se informa construimos el Umbral de
avenida Reforma, colonia Primera Secciény
de la avenida Judrez en la zona centro;
rehabilitamos la glorieta Morelos,
consistente en 1 mil 975 metros cuadrados
de piso estampado, andadores, banquetas,
jardineria, sistema de riego automatizado,
colocacién de bancas, la construccidén de un
puente chino y la instalacién del alumbrado
publico, con el propdsito de promover el
desarrollo comercial y cultural, disminuir la
delincuencia fortaleciendo la sana
convivencia y recreacién de las familias
mexicalenses.

Es importante destacar, que en la glorieta
Morelos utilizamos simbolos de la cultura
tradicional china para representarlos y
honrarlos como la Flor de Loto, el puente
con caracteristicas de arquitectura oriental
y la preservacién de la Pagoda China, cuya
edificacién constituye un icono considerado
patrimonio arquitecténico de nuestra
ciudad y una muestra de la presencia de la
comunidad chinaenlaregién.

También, actualmente construimos un
Umbral en la calzada Chetumal y avenida
Mar de Cortés en el Puerto de San Felipe,
que dard identidad y la bienvenida a los
visitanteslocales, nacionalesy extranjeros.




INFORME - &
GOBIERNO &

oy

COMUNICANDORESULTADOS

Por medio del Consejo de
Urbanizacién Municipal (CUMM), se llevé a
cabo un programa intenso de actualizacién
de expedientes de obras, lo que permitié
reducir significativamente las quejas por
discrepancias de adeudos, mejorando la
calidad de los servicios a los beneficiarios
con adeudo por obras de pavimentacién, lo
que nos permitié un ingreso de $2 millones
115 mil pesos, donde se les brindé la facilidad
de realizar convenios de pago y descuentos
de hasta el 100% en recargos. Todo esto,
impulsado por la distribucién de 8 mil 600
estados de cuenta.

Ademds, se atendieron mds de 24 mil 200
solicitudes ciudadanas que requerian el
servicio de certificacién de libertad de
gravamen fiscal, ayudando con esto a ese
mismo nUmero de familias con la
actualizacién de su patrimonio familiar,
obteniendo un ingreso de $3 millones 230

mil pesos.
Tabla de Ingresos
CONCEPTO " INGRESO % |
INGRESOS POR RECUPERACION | $ 2,115,000 | 39.6%
OTROS INGRESOS $ 3,230,000 59.2%
TOTAL INGRESOS $ 5,345,000 |100.0%

FUENTE: Consejo de Urbanizacién Municipal de Mexicali, datos al 31 de julio
de 2021.

RECAUDACION DE DIVERSAS
APORTACIONES FOMENTANDO
ACCIONES DE PAGO DE BENEFICIARIOS

CON ADEUDO POR PAVIMENTACION,
FORTALECIENDO LOS INGRESOS DEL
CUMMEN $5MILLONES 345 MILPESOS.

TERRITORIO Y
MOVILIDAD URBANA

Planear la ampliacién de la capacidad
operativa para proporcionar servicios
necesariosyoportunos alos cachanillas, nos
obliga a elaborar proyectos para mejorar el
equipamiento urbano, apegados a los
lineamentos establecidos en los
reglamentos, andlisis de factibilidades y al
Plan de Desarrollo Urbano del Centro de
Poblacién, para apoyar las actividades
sociales y econdmicas con sostenibilidad e
inclusion.

Por ello, durante el periodo que se informa
sellevaron acabolos siguientes proyectos:

Proyecto arquitecténico del Centro
Atencién Infantil del Sistema DIF
Municipal, en un poligono de
aproximadamente 3 mil metros
cuadrados ubicado en la colonia
Conjunto Esperanza 2000 entre
calzada Manuel Gémez Morin y
calzada Laguna Xochimilco de la
ciudad de Mexicali, B.C.

Proyecto Arquitectdénico de
Ampliacién para el Asilo de ancianos
Dr. Carlos Canseco en ejido Janitzio
de la ciudad de Mexicali, B.C., el
proyecto consiste en: ampliacién de 8
dormitorios, 83 metros cuadrados de
construccién y Propuesta de
distribucién deinstalacién eléctrica.
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Rehabilitacién del andador peatonal
sobre el Eje Central en el tramo de
boulevard Ldzaro Cdrdenas a calzada
de los Presidentes, considerando la
seguridad de los peatones y dar
respuesta a los vecinos del
fraccionamiento Jardines del Lago
aisldndolos de la via, por ello, el
proyecto tiene las siguientes
caracteristicas:

m Disefo de andador de 1.60
metros de ancho por 758 metros
delargo.

m Arborizacién en ambos lados del
andador, con 5 especies de
drboles.

m Reforzar la vegetacién en
jardineras existentes con 6
variedades de arbustos para
delimitar el andador de la
vialidad.

m Delimitacién del andador y el
fraccionamiento con cerco
metdlico.

m Construccién de escalera y
barandal de proteccién en el drea
delarampa.

Rehabilitacién de la imagen urbana
de calzada James W. Stone, con el fin
de mejorar la imagen urbana,
elaboramos una propuesta
conceptual de integracién de
vegetacién a lo largo del andador-
banqueta de la vialidad, con “jardines
tipo" de vegetaciéon de bajo consumo
de agua para clima cdlido seco, para
que cuente con 975 metros lineales de
andador con vegetacién desértica, 15
especies de plantas desérticas, una
Plaza del Arte de 945 metros

cuadrados, mobiliario, bancas y drea
de patinetas.

Propuesta de distribucién de juegos
infantiles elaborados con llantas
usadas recicladas en 12 unidades
deportivas en coordinacién con el
IMDECUF:

m Levantamiento en dreas
infantiles de 12 unidades
deportivas.

m Propuesta de construccién de 15
tipos de juegos infantiles en
varias unidades deportivas.

Proyecto de luminarias en avenida
Camino Nacional, consistente en 2
propuestas de sembrado de
l[uminarias, uno en Camino Nacional
de 14 luminarias tipo cobra entre
calzada Continente Europeo y
avenida Belgrado de 605 metros
lineales de longitud y el segundo de 35
luminarias tipo cobra entre calzada
Continente Europeo y avenida
Pitdgoras con 1 mil 398 metros
lineales.

Proyecto de intervencién los Pueblas/
propuesta de ciclovia en calzada Rosa
del Desierto y avenida Mosaicos,
dentro del plan maestro de Pueblas y
derivado del convenio INFONAVIT-
Ayuntamiento de Mexicali, donde
Infonavit elaboré un diagnéstico y
Plan Maestro para la regeneracién
urbana y social; y el Ayuntamiento
propuso el reordenamiento del
paisaje urbano a partir de una
estrategia de arborizaciény de diseno
de calles, privilegiando un ecosistema
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de movilidad no motorizado, con las
siguientes caracteristicas:

m Ciclovia lateral en calzada. Rosa
del Desierto de 1 mil 152.32
metroslineales.

m Ciclovia central en camellén en
avenida Mosaicos de 1 mil 560
metroslineales.

m Ampliaciénde banqueta.
Integracién de vegetacidn
desértica de bajo consumo,
arboles como el Palo verde y
Mezquite.

Levantamiento arquitectédnico de
Campo de Tiro, para la Direccién de
Seguridad PuUblica Municipal para
obtener la certificacién de SEDENA Y
operar oficialmente las instalaciones
del poligono de campo de tiro, por ello,
se identificaron oficinas, acceso,
distancias del campo de tiro,
fachadas, planos de conjunto, ruta de
evacuacién y zona de afectaciéon, con
una superficie de construccién de 1 mil
249.6 metros cuadrados y drea del
terreno de 6 mil 939 metros
cuadrados.

Plan Maestro del FEX, a partir de la
solicitud de la Direccién del Centro de
Eventos, Ferias y Exposiciones (FEX)
se realizaron los siguientes apoyos
para el desarrollo del centro, y asi
mejorar actividades que serealizan en
él, se realizaron las siguientes
zonificaciones: Gastro & Park, Zona X,
Zona deportiva, Zona de Rodeo, Zona
Cultural, asi como un planteamiento
de un estacionamiento para
expositores (con recuperacién de

talud). Ademds, se realizd el
anteproyecto del Salén de usos
multiples.

Proyecto de Sala Civica de la
Direccién de Seguridad Publica, como
apoyo a la solicitud de un proyecto de
Sala de Justicia por parte de
Seguridad Publica, se elabord el
levantamiento de la Comandancia
ubicada en Terdn Terdn y se realizé la
propuesta de dos Salas Civicas y
adecuaciones de oficinas
aprovechando los espacios.
Entregables levantamiento,
propuesta y presentacidén
renderizaciones.

Propuesta de Ciclovia en el Bosque de
la Ciudad, en atencién a la solicitud
ciudadana se realizé la propuesta del
desarrollo de una ciclovia dentro de
los estacionamientos del bosque de la
ciudad. Laciclovia cuenta con1mil 254
metros lineales.

SE DESARROLLARON 11 PROYECTOS DE
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
ESTRATEGICO, PARA CREAR ESPACIOS

URBANOS CON ACCESIBILIDAD,
SERVICIOS BASICOS, ESPARCIMIENTO,
MOVILIDAD A LA POBLACION DE
MEXICALIY SUVALLE.

Durante el periodo que se informa,
autorizamos 5 desarrollos habitacionales,
integrdndolos a la estructura vial de la
ciudad, optimizando el aprovechamiento de
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vialidades, los servicios y el equipamiento
pUblicos existentes, para una superficie
urbanizada de 23.02 hectdreas, resultando
633 lotes habitacionales y un 1 desarrollo
industrial con superficie de 13.10 hectdreas,
integrando a la ciudad una superficie total
urbanizada de 36.12 hectdreas y 6
desarrollosurbanos.

En el tema de modificacién de predios
urbanos, otorgamos 181 autorizaciones,
resultando 748 lotes adicionales a los

El Programa Municipal de Desarrollo
Urbano (PMDU) financiado con recursos
federales a través de la Secretaria de
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
(SEDATU) estd concluido y se encuentra en
proceso de validacién para su publicacién en
el Periddico Oficial del Estado, para que sea
obligatorio en el Municipio.

SE CONCLUYO EL PROGRAMA
MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO,

resultantes de fraccionamientos
autorizados, agregando 1 mil 347 lotes para
construccién de vivienda.

QUE DEJO DE SER VIGENTE DESDE

También, autorizamos 121 constancias de
cumplimiento para protocolizar la
escrituracién de Tmil 025 viviendas nuevasy
recibimos 4 fraccionamientos, se proyecta
la autorizacién de 24 constancias para
protocolizar la escrituracién de 360
viviendas nuevas y recibir 8
fraccionamientos.

Ademds, tenemos en proceso de
autorizacién 3 desarrollos habitacionales en
una superficie total urbanizada de 28.60
hectdreas con un total de 1T mil 198 lotes
habitacionales.

HACE 20 ANOS.

Ampliamos la plataforma amigable y
sencilla de consulta publica del sistema de
informacién geogrdéfica con la informacién
que se genera por el Instituto Municipal de
Investigacién y Planeacién Urbana,
poniendo al alcance de todos mds de 200
capas de informacién digital sobre los
documentos relacionados con los temas de
ordenamiento territorial, planeacién y
movilidad urbana; riesgos y peligros en el
Municipio y estamos colaborando con
diferentes dependencias para que
incorporen informacién georreferenciadaq,

la consulta de informacidén se hace a través
delaliga:

http://www.mexicali.gob.mx/sitioimip/geo
visor/.

SE AUTORIZO UNA SUPERFICIE TOTAL
URBANIZADA DE 36.12 HECTAREAS Y 6
DESARROLLOS URBANOS, 5
HABITACIONALES Y 1 INDUSTRIAL,
RESULTANDO EN UN TOTAL 3 MIL 570
PREDIOS.

EL VISOR CARTOGRAFICO CONCENTRA
MAS DE 200 CAPAS TEMATICAS PARA
CONSULTA DE INFORMACION
TERRITORIAL.
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El compromiso de este gobierno sevio
refrendado, ofreciendo los servicios y
atendiendo los trdmites de los
mexicalenses, durante esta pandemia
COVID-19, con lo que dictaminamos las
solicitudes de uso de suelo, revisando la
congruencia en las actividades con suuso de
suelo en funcién de los instrumentos en
materia de planeacién, que representan
mds de 6 millones y medio de metros
cuadrados en el periodo que se informa y
mds de 19 millones y medio en lo que va de
esta administracién, mejorando el tiempo
de respuesta a cada solicitud, en donde se
redujo de 15 a 3 diasy en factibilidades de 25
a7dias.

del padrén de registro de 525
espectaculares existentes en la ciudad, de
los cuales 264 estdn regularizados y 261
estdnirregulares, en base a un recorrido por
las principales vialidades de la ciudad se
detectaron 315 anuncios espectaculares.

Mediante este recorrido y deteccién de
anuncios irregulares, ejecutamos 90
érdenes de inspecciéon y 47 notificaciones de
sanciény retiro de los mismos, coadyuvando
con esto al mejoramiento de la imagen
urbana, reduciendo la contaminacién visual
en el municipio.

Se tramitaron 683 revalidaciones y 454
autorizaciones nuevas, permisos iniciales
107 y autorizados 40, temporales 14 y
autorizados 10, certificados de imagen

urbana 49 y autorizados 39,
estacionamientos 18 y autorizados 13,
factibilidades 8 y autorizadas 5, en total 879
trdmitesy 562 autorizados.

REALIZAMOS 6 MILLONES 500 MIL
METROS CUADRADOS EN DICTAMENES
Y FACTIBILIDADES PARA USO DE SUELO
COMO SOPORTE PARA LA GESTION DE
NUEVOS PROYECTOS DE DESARROLLO
ECONOMICO.

CON NUESTRO PROGRAMA DE RETIRO
DE 1000 ANUNCIOS AL MES, HEMOS
LOGRADO EL MEJORAMIENTO DE LA
IMAGEN DE LA VIA PUBLICA AL RETIRAR
ANUNCIOS Y PUBLICIDAD IRREGULAR
DESTACANDO ENTRE ESTOS
ANUNCIOS ESPECTACULARES,

En busca del mejoramiento de la
imagen de la via puUblica en el municipio de
Mexicali, durante el periodo que se informa,
inspeccionamosy retiramos de la via pUblica
un promedio de 1 mil anuncios al mes, a
continuacién, describimos las principales
acciones:

PANTALLAS ELECTRONICAS,
ANUNCIOS ADOSADOS, LONAS
PUBLICITARIAS, ENTRE OTROS.

Realizamos 3 retiros de 2 anuncios
espectaculares y 1 pantalla electrénica
irregulares, derivados de quejas y andlisis
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La movilidad urbana es uno de los
retos para las ciudades en el siglo XXI,
conectando en forma segura, rdpida y
econdémica a las personas, familias y
empresas con las oportunidades de
desarrollo y mejorar sus condiciones de
competitividad y bienestar, con esto en
mente, colaboramos sociedady gobierno.

Durante el periodo que se informa, a través
del drea de Ingenieria de Trdnsito revisamos
las nuevas edificaciones y su integraciéon
adecuada a las condiciones de movilidad de
la ciudad y a la red vial, elaborando 159
dictdmenes referentes a accesos viales,
lineamientos viales y proyectos de
Infraestructura sobre la via puUblica;
dictaminamos 294 solicitudes de
sefalamiento horizontal y vertical, rutas de
carga y cierres de calle, de las cuales 20%
corresponden a peticiones recabadas
dentro de los recorridos realizados por la
presidencia municipal, escuchando y
atendiendo las necesidades de los
mexicalenses.

Emitimos 76 dictdmenes para la
regularizacién de diversas superficies
consideradas como "terrenos excedentes de
la via pUblica”, cuya adquisicion es solicitada
por los ciudadanos propietarios de predios
colindantes, incrementando la utilizaciéon
del espacio disponible resultante de los
lineamientos viales establecidos.

De igual forma y en coordinacién con
diferentes direcciones municipales,

implementamos 31 acciones en diferentes
puntos de la ciudad que comprenden
modificacién de banquetas, camellones,
pinturay senalamiento horizontal y vertical,
para eficientar las condiciones de movilidad
urbana.

SE EMITIERON 453 DICTAMENES
RESPECTO A LA ESTRUCTURA Y
SENALAMIENTO VIAL EN FUNCION DE
LANORMATIVIDAD APLICABLE.

EN COORDINACION CON OTRAS

INSTANCIAS MUNICIPALES,
LOGRAMOS REALIZAR 31 ACCIONES DE
BAJO COSTO EN BENEFICIO DE LAS
CONDICIONES DE LA MOVILIDAD
URBANADELOS MEXICALENSES.

Revisamos el proyecto de sefializacién
horizontal y vertical para la
repavimentacién de la calzada Ld&zaro
Cdrdenas de calzada de Los Presidentes
(Rio Nuevo) a calzada Andhuac, con una
longitud de 900 metros; integrando el carril
preferente y ubicacién de paraderos para la
futura implementacién de la Linea Express
2 del Sistema Rdpido de Transporte.

Elaboramos el proyecto de senalamiento
horizontal y vertical para la
repavimentacién de 1.2 kildémetros de la
Calzada Héctor Terdn Terdn, desde Rio
Nuevo hasta la carretera San Felipe y
revisamos los proyectos geométricos para
la urbanizacién de 500 metros de la avenida
Lépez Raydn y el crucero con carretera
Abasolo (Grumesa) y la urbanizacién de 570
metros de la calzada del Oro (Honeywell),
en colaboracién con el sector privado.
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Es importante mencionar, que con motivo
de la decisién del Consejo Municipal de
Proteccién Civil, elaboramos el proyecto de
sefalamiento preventivo y rutas de
desviacién para el cierre temporal del
puente ubicado en el crucero del boulevard
Ldzaro Cdrdenas y calzada Gémez Morin
para revisar y dictaminar el estado actual
delaestructuradel puente.

También, establecimos mesas de trabajo
para el seguimiento de las obrasde la Garita
Zona Centro de Mexicali, para definir los
nuevos accesos peatonales a la garita y
reordenando la circulacidén, una vez
habilitado y en funcionamiento el puente
vehicular por el Rio Nuevo y el paso a
desnivel para el ingreso por la avenida
Cristébal Colén, evitando el cruce con el
ferrocarril, en coordinacién con la
Secretaria de Comunicaciones y
Transportes, el Instituto de Administraciény
avaltos de Bienes Nacionales (INDAABIN),
Secretaria de Infraestructura y Desarrollo
Urbano Territorial, Direcciones de Obras
PUblicas, Servicios Publicos, Seguridad
PuUblicay Comercio Ambulante.

SE HAN ELABORADO 4 PROYECTOS
ESTRATEGICOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE MOVILIDAD VIAL,
COMO EL PROYECTO DE

MEJORAMIENTO DE LA GARITA ZONA
CENTRO Y EL PROYECTO DE LA
INTERSECCION AVENIDA SANTIAGO
VIUDARRIY CARRETERA SANFELIPE.

Anadlisis de las Condiciones de Movilidad
Urbana

Conelobjetode apoyar alas dependenciasy
entidades relacionadas con la movilidad
urbana de nuestra ciudad, asi como de
promover el desarrollo de obra publica
orientada a mejorar las condiciones de
traslado de la poblacién, através del IMIP se
trabaja en la actualizacién permanente de
las bases de datos en un sistema de
georreferenciacién, que permite contar con
informacién actualizada sobre la situaciéon
que guardan los principales elementos que
inciden en los traslados diarios de la
poblacién.

Se actualizd la base de datos
correspondiente al trdnsito, con la ubicacién
de los senalamientos de alto de disco en la
red vial primaria y secundaria de la ciudad.
Identificando en la red primaria un total de
519 sefialamientos de alto enun total de 202
cruceros; ¥ un total de 1 mil 219
sefnalamientos de alto en la red vial
secundaria; con esta informacién serd
posible tomar acciones para trabajaren una
reestructura de los dispositivos de trdnsito
en congruencia con las jerarquias viales, a
fin de contar con una estructura operativa
mds eficiente.

En cuanto a pavimentacién, se actualizé la
informacién de la ciudad de Mexicalien base
a imagen satelital y recorrido de campo en
periferias. Esto, reflejo una cobertura de
pavimento de 82% respecto a un total de 3
mil 781.78 kilometros de calles. Para los
poblados del Valle de Mexicali se identificé
una cobertura de pavimento de 17%
respecto un total de 3 mil 319.30 kilometros
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de calles, resultado congruente al tratarse
delocalidades suburbanasy rurales.

Asimismo, se llevé acabo un diagndstico de
la situacién del trdnsito en la ciudad, en
donde se identificaron los principales
tramos con saturacién vial, puntos de
conflicto y deficiencias en la red principal
que contribuyen a estas condiciones.

Toda la informacién relativa a los datos
georreferenciados parala movilidad urbana
se puede consultar en el portal del Geovisor
del IMIP abierto para el pUblico en general.

SE MANTIENE EL ANALISIS CONSTANTE
DE LAS CONDICIONES URBANAS PARA
LA MOVILIDAD, CONTANDO CONBASES

CERTERAS PARA LA TOMA DE
DECISIONES Y PRIORIZACION DE
ACCIONES.

En cuanto a transporte puUblico y
movilidad de personas, vivimos una nueva
realidad normativa en Mexicali, establecida
a partir de la publicacién del Decreto de
creaciéon del Instituto de Movilidad
Sustentable del Estado de Baja California
(IMQOS), publicado el 11 de diciembre de
2019, y que dio inicio a la concurrencia
parcial de las facultades en la materia.

En este contexto, y en acatamiento al
compromiso con los ciudadanos, para
prestar un servicio de transporte puUblico
digno, eficiente, seguro, accesible y
sustentable; continuamos realizando lo que
en nuestro dmbito de competencia
corresponde, siendo vigilantes de los

derechosy obligaciones otorgados en la Ley
de Movilidad Sustentable y Transporte del
Estado de Baja California, asi como en el
Reglamento de Transporte PUblico para el
Municipio de Mexicalivigente.

En este gobierno municipal, hemos
dado seguimiento durante la pandemia, al
comportamiento de la oferta y la demanda
del servicio de transporte en las rutas
urbanas de pasajeros, a través del Centro
de Control de Transporte (CCT),
monitoreando en tiempo real las unidades
prestadoras del servicio, observando una
disminucién de mds del 50% en la
prestacién de servicio, como en la demanda
de los usuarios, afectando en la economia
de ambas partes. A raiz de esto, llevamos a
cabolas siguientes acciones:

En apoyo a la economia familiar, dimos
continuidad al Acuerdo de Voluntades de
Tarifa Promocional para el uso del
transporte puUblico con las empresas
transportistas, para mantener vigente la
tarifa convenida de $14 pesos con el uso
exclusivo de la tarjeta de pago electrénico,
pactada el 10 de septiembre de 2020 y con
vigencia al 10 de septiembre del presente
ano; en complemento, impulsamos la
entrega de tarjetas de prepago “MXLI BUS”,
logrando entregar a la fecha 600 tarjetas,
asi como continuar el transbordo a cero
pesos, con tiempo ampliado de 60 a 120
minutos después del primer uso de la
tarjeta.
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De igual manera, a efectos de eficientizar el
servicio puUblico de transporte, realizamos
36 seguimientos de ruta para verificar de
itinerario, frecuenciay cumplimiento de ruta
establecida en las condiciones de la
concesién y detectar el aforo de usuarios,
elaboramos 10 dictdmenes técnicos
relacionados al servicio de transporte en
rutas con deficiencia en la prestacién del
servicio, mismas que nos sirven para dar
inicio a la queja y conminacién a los
transportistas del cumplimiento a su
obligacién enla prestacién del servicio.

Ademds, realizamos las gestiones para
continuar equipando y dando
mantenimiento a las paradas de la ciudad,
procurando la comodidad de los usuarios
mientras esperan el transporte.
Paralelamente, programamos la limpieza
de las paradas, el mantenimiento de las
instalaciones eléctricas y del senalamiento
en la Linea Expréss-1, para el buen
funcionamiento de estos equipamientos al
servicio delusuario.

Durante el ejercicio que se informa,
llevamos a cabo mds de 31 mil revisiones
fisico mecdnicas, en términos de la
reglamentacién vigente, con el objetivo de
lograr y preservar las mejores condiciones
de operacién y seguridad de los usuarios de
los vehiculosy puUblico general.

Por otro lado, atendimos rdpida y
eficientemente 384 quejas ciudadanas
desde el centro de atencién de llamadas 072
del CCT; y aplicamos un total de 950
sanciones a los infractores al Sistema
Integral del Trasporte, a la par de la
implementacién de operativos de

inspeccién, verificando que los prestadores
del servicio circulen con su documentacién
vigente, en apego alanormatividad.

SEGURIDAD PARA LA MOVILIDAD DE LAS
PERSONAS

Con el objetivo de proporcionar a los
ciudadanos mayores condiciones de
seguridad en la movilidad, impulsamos el
fortalecimiento del SIMUTRA, capacitando
alosinspectores, mediante la realizacién de
3 cursos: el primero de ellos, impartido porla
Direccién del H. Cuerpo de Bomberos,
denominado Primeros Auxilios; dos mds,
impartidos por la Direccién de Seguridad
Publica Municipal (DSPM), a través de la
Academia de Policia, denominados
Incidentes Criticos y Uso de la Fuerza y
Bases Juridicas de la Actuacién Policial.

Asimismo, nos sumamos al Programa
Fuerza Rosa de la DSPM, para continuar las
acciones coordinadas en materia de acoso
sexual en el transporte puUblico,
promoviendo una campania de difusién en
redes sociales paralasensibilizacién.

A partir de este acercamiento con la DSPM,
fuimos invitados a colaborar con la
Comisién Estatal de Busqueda de Personas
Desaparecidas, toda vez que en el SIMUTRA
contamos con el CCT, que cuenta con
cdmaras de vigilancia donde se puede
apreciar en tiempo real lo que sucede en los
en el ascenso y descenso de los paraderos,
ademds de los operativos de vigilancia del
transporte y trdnsito en general; logrando
acciones conjuntas de respuesta inmediata
enlabUsqueda de personas.
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De tal manera que, a la fecha, hemos
colaborado en 3 buUsquedas, mediante 40
horas de trabajo, teniendo como resultado
el hallazgo de dos personas con vida y una
persona sin vida no identificada; dichas
actividades sumaron esfuerzos y acciones
de los tres érdenes de gobierno, medios de
comunicacién, sociedad civil como grupos
colectivos, entre ellos Madres Unidas y
Fuertes A.C., sector empresarial y otros
sectoresinvolucrados.

Con el objetivo de otorgar un servicio
de calidad, en un entorno de comprensiény
proteccién hacia el usuario con autismo,
firmamos un Convenio de Coordinacién con
la Estancia Educativa Integral de Autismo
A.C. (ESEDIN), creando el Programa
AUTISMO, Integracién en el Transporte
PUblico, mediante el cual realizamos 11
cursos de capacitaciéon a 90 operadores del
servicioy personal del SIMUTRA.

CONVENIO DE COORDINACION CON
ESTANCIA EDUCATIVA INTEGRAL DE
AUTISMO A.C. ESEDIN, PARA
FORTALECER LOS VALORES EN LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE
TRANSPORTE.

Con la finalidad de reorientar las
politicas de planeacién y operacién de la
movilidad urbana hacia la conformacién de
un sistemaintegral que favorezca el impulso
de una ciudad equitativa, sustentable y
competitiva, logramos concluir el
Programa Integral de Movilidad Urbana
Sustentable de la ciudad de Mexicali
(PIMUS); quedando en proceso de
validacién por los comités de planeacién
correspondientes municipal y estatal, y asi
continuar su proceso de acuerdo a Ley
permitiendo su préxima publicacién en el
Periédico Oficial del Estado, que, una vez
dada, entrard en vigor como instrumento
sectorial en materia de movilidad urbana
aplicable ala ciudad de Mexicali.

Este instrumento normativo estd orientado
en apoyar las politicas globales y nacionales
para asegurar que las personas puedan
elegir libremente la forma de trasladarse a
fin de acceder a los bienes, servicios y
oportunidades que ofrece nuestra ciudad, a
través de los proyectos y acciones
propuestos se busca reducir la brecha de
desigualdad urbana.

Para ello, llevamos a cabo una serie de
talleres virtuales, en los que se obtuvo la
participacién de académicos, colegios de
profesionistas, sociedad civil, sector privado
y gobierno, estableciendo una visién de
largo plazo y validando las estrategias y
proyectos estratégicos propuestos para
mejorar la movilidad urbana de nuestra
ciudad con un horizonte de planeacién al
2036.
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POR PRIMERA VEZ, LA CIUDAD DE
MEXICALI CONTARA CON UN
PROGRAMA SECTORIAL DE MOVILIDAD
URBANA, QUE PRIORIZA LA MOVILIDAD

NO MOTORIZADA Y EL TRANSPORTE
PUBLICO MASIVO CONTRIBUYENDO A
LAINCLUSION SOCIAL,LAECONOMIAY
LA SUSTENTABILIDAD.

SERVICIOS PUBLICOS
DE SEMAFORIZACION

Por medio de la Direccién de Servicios
Publicos, realizamos un total de 2 mil 625
mantenimientos a semdforos y controles,
desazolve de registros, pintado a cruceros,
sustitucidn de secciones de luces,
sincronizacién de cruceros no centralizados
programados manualmente, instalamos
cableado eléctrico y de comunicacién, asi
como focos tipoincandescentey tipo led.

MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y
CORRECTIVOS A SEMAFOROS Y
CONTROLES, A TRAVES DE 2 MIL 625
ACCIONES.

O RESULTADOS

CATASTRO MUNICIPAL

Durante el periodo que se informa,
implementamos el proyecto denominado
GROMA, un repositorio digital donde se
reuna la informacién de manera digital de
planos de ejes, lotificacién, referencias de
ejes e informacién importante y durante el
proyecto piloto se digitalizaron 10 mil 644
archivos, al dia de hoy se tienen 13 mil 356
archivos consistentes en planos de ejes,
lotificacién, referencias de ejes y demds

informacién importante, con esto se logra
un impulso en la digitalizacién de un 25%
adicional.

AL DIA DE HOY CONTAMOS CON 13 MIL
356 ARCHIVOS DIGITALIZADOS,

CONSISTENTES EN PLANOS DE EJES

LOTIFICACION REFERENCIAS DE EJES
Y DEMAS INFORMACION (Mo elV]
REPRESENTA LA DIGITALIZACIQN DEL
25% DEL ARCHIVO HISTORICO
CATASTRAL.

Implementamos los tramites
digitales, que alimentan directamente la
base de datos, sin generar trabajos
adicionales, para 2020 de 8 mil 536 numeros
expedidos el 65% requirié modificaciones en
base de datos, estos inmuebles corregidos
ya no necesitan modificaciones futuras,
contribuyendo con esto a la uniformidad y
certezaenlabase de datos catastral.
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Homologamosy enlazamos las bases
de datos de Catastro con el Registro Publico
de la Propiedad y del Comercio a través del
folio real, iniciando con 87 mil 730 cuentasy
actualmente son 108 mil 434 cuentas
enlazadas, lo que representa un avance del
24%, en la homologacién de informacién
entre registro puUblico de la propiedad y
catastro, generando ahorros en trdmites,
reduciendo tiempos de respuestay evitando
la falsificacion de documentacion.

CONTAMOS CON 108 MIL 434 CUENTAS
ENLAZADAS, QUE REPRESENTA UN
AVANCE DEL 24% DE LA BASE
CATASTRAL DEL MUNICIPIO DE
MEXICALI.

Durante el periodo que se informa y
con motivo de la pandemia COVID-19,
implementamos la ventanilla Unica, donde
se pueden solicitar, pagar y obtener
documentos como deslindes certificados,
libertades de gravdmenes fiscales, firma
electrénica, nimeros oficiales y cambios de
propietario, lo que representa un 87% de los
trdmites, el 13% restante se realiza de
manera presencial.

IMPLE,MENTACIéN LA FIRMA
ELECTRONICA PARA LA AUTORIZACION
DE LOS PRINCIPALES TRAMITES DE
CATASTRO, REALIZANDO LA ATENCION
ALPUBLICOHASTAUN 87% DE MANERA
DIGITAL.
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POLITICA PUBLICA 4: GUBERNAMENTAL

La responsabilidad de este gobierno es cada uno de los cachanillas, sus familias y

comunidades, por eso, esta administracién municipal estd comprometida en ofrecerles
servicios de calidad con amabilidad y soluciones dgiles y oportunas a sus necesidades
cotidianas, con ello se garantiza la transparenciay efectiva rendicién de cuentas.

CALIDAD EN LOS SERVICIOS

Este gobierno municipal, durante el
periodo que se informa, comprometido con
brindar espacios cémodos y agradables a
los usuarios y empleados publicos, llevamos
a cabo trabajos de mantenimiento a los
equipos de aire acondicionado y a la
subestacién eléctrica, remozamos y
fabricamos mobiliario para las
dependencias que asi lo requirieron,
pintamos diversas oficinas y los cajones del
estacionamiento del sétano, cordones y el
monumento a Los Pioneros.

Como parte del Plan Maestro para el
Rescate del Centro Histérico de Mexicali,
reubicamos algunas oficinas municipales y
paramunicipales que ofertan diversos
servicios puUblicos, en un edificio ubicado en
el primer plano de la ciudad, lo que
contribuydé a la reactivacién econdmica,
cultural y social de la zona, en donde
apoyamos con la fabricacién de
mostradores, pintura del edificio,
instalaciéon de puerta de torniquetey rampa
en banos publicos del edificio.

De igual forma, rehabilitamos y reubicamos
oficinas de los Servicios Médicos
Municipales, construimos las nuevas
oficinas de la Sindicatura para la Comisién

de Honor y Justicia y rehabilitamos el
maddulo del Ayuntamiento en el Centro de
Ferias, Eventos y Exposiciones (FEX) donde
se estdn llevando a cabo las jornadas de
vacunacién COVID-19.

Realizamos operativos de limpieza y de
seguridad cubriendo todas las dreas del
Palacio Municipal y orientamos a la
ciudadania que acude a realizar trdmites en
el edificio municipal.

REUBICAMOS ALGUNAS OFICINAS
MUNICIPALES Y PARAMUNICIPALES
QUE OFERTAN DIVERSOS SERVICIOS
PUBLICOS EN EL EDIFICIO CENTRO
HISTORICO.

PROGRAMA DE AHORRO DE ENERGIA
AVANCE 80%.
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Remates Vehiculares

En el periodo que se informa, realizamos
procedimientos de remates vehiculares, por
lo que, verificamos en la Fiscalia General del
Estado de Baja California (FGEBC) la
situacién juridica de los vehiculos para
remate, excluyendo del procedimiento
aquellos que estdn relacionados con una
carpetadeinvestigacién.

Actualmente se estd realizando el proceso
de acuerdo a lo estipulado en la Ley de
adjudicacién de vehiculos ligeros, la
donacién de bicicletas que se encuentran en
depdsito vehicular, a causas sociales y/o
gente en situacién de vulnerabilidad que lo
solicite ante la administracién, asi como en
varias paramunicipales como Desarrollo
Integral de la Familia de Mexicali (DIF),
Bienestar Social Municipal (BISOM),
Instituto Municipal de Arte y Cultura de
Mexicali IMACUM) y el Instituto Municipal
del Deporteyla Cultura Fisica (IMDECUF).

También, proporcionamos 6 mil 500
servicios de arrastre y depésito vehicular, y
rematamos un lote de 298 unidades,
vehiculos de baja logrando recaudar $831
mil pesos y otro lote de 1 mil 228 vehiculos
detenidos por parte de la Direccién de
Seguridad Publica Municipal (DSPM) bajo
resguardo en el depdsito vehicular 09,
recaudando $17 millones 500 mil pesos.

OTORGAMOS 6 MIL 500 SERVICIOS DE
ARRASTRE YDEPOSITO VEHICULAR.

REMATAMOS 1 MIL 526 VEHICULOS
LOGRANDO RECAUDAR UN TOTAL DE
$18 MILLONES 331MIL PESOS.

Taller Municipal

Durante el periodo que se informa,
eliminamos el 75% en rezago de unidades
vehiculares pendientes de reparacién y
reducimos el 30% en costos de
mantenimiento correctivo al implementar
el programa de mantenimiento preventivo
al parque vehicular del Ayuntamiento,
realizando 4 mil 282 servicios, lo que
representa un 41% mds de servicios,
principalmente a recolectores de basuraq,
maquinaria pesaday vehiculos utilitarios.

REDUCIMOS EL 30% LOS COSTOS DE

MANTENIMIENTO.

Cartilla Militar Nacional

Otorgamos la cartilla militar como
instrumento de identidad a los jévenes que
cumplieron 18 ainos y Remisos, con el fin de
que cumplieran con su obligacién como
ciudadanos mexicanos, registrando 1 mil
850 conscriptos correspondientes a la
"Clase 2002 - 2003 y Remisos", con el apoyo
de los Subsistemas Educativos del Nivel
Medio Superior, para alcanzar el mayor
numero de registros de los jévenes
estudiantes de la "Clase 2003 y Remisos”
paralaobtencién de su cartilla militar.

En lo que se refiere al sorteo de 2020 fue
suspendido oficialmente, debido a la
presencia de la pandemia generada por el
COVID-19, pero expedimos 105 solicitudes
de constancias de registro y 95 constancias
de noregistro de cartilla militar.
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ESTABLECIMOS UN ACUERDO DE
COLABORACION CON LOS
SUBSISTEMAS EDUCATIVOS DEL NIVEL
MEDIO SUPERIOR, CON EL PROPOSITO
DE LOGRAR EL MAYOR NUMERO DE

REGISTROS DE LOS JOVENES
ESTUDIANTES DE LA "CLASE 2003 Y
REMISOS" PARA LA OBTENCION DE SU
CARTILLAMILITAR.

Con el uso de las tecnologias de la
informacién y comunicacién, impulsamos
mejoras para garantizar el derecho a la
identidad, personalidad juridica y la
nacionalidad de todas las personas durante
esta emergencia sanitaria causadas por
virus COVID-19.

Durante la contingencia, es prioridad la
captura y registro oportuno de defunciones
y la expedicién de actas de nacimiento en
linea mediante la firma electrénica,
brindado beneficios a los ciudadanos en
esta nueva modalidad.

También, celebramos 2 mil 391 matrimonios
otorgdndoles seguridad juridica a las
parejas; entregamos de manera gratuita
identidad juridica y nacionalidad mediante
el registro de nacimiento, beneficiando a 9
mil 651 ciudadanos, dando cumplimiento al
articulo 4° de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Siendo solidarios con las familias de las
victimas por fallecimientos con motivo del
COVID-19, exentamos el pago de derechos
por trdmites de defuncién, establecido y
aprobado en la Ley de Ingresos de Municipio

de Mexicali, Baja California para el Ejercicio
Fiscal 2021.

Asimismo, capacitamos al personal de las
Oficialias de Registro Civil, en esta nueva
forma de trabajar para poder seguir
prestando el servicio a la ciudadania ante la
emergencia sanitaria e hicimos
adecuaciones para mantener el
distanciamiento social y salvaguardar a los
ciudadanos y al trabajador durante la
jornada laboral.

SEGUIMOS APOYANDO CON LA
EXENCION DE PAGO POR TRAMITES DE

DEFUNCION.

Fortalecimos la ventanilla Unica por
Internet incorporando mds trdmites, para
mayor facilidad y proteccién de los
ciudadanos, como servicios de Catastro,
Impuesto Sobre Adquisicidn de Inmuebles,
Actas de Nacimientoy Pago de Impuestos a
Casinos, incorporando la Firma Electrénica
en algunos de ellos, que permite solicitar,
pagary recibir por medio del portal.

También, actualizamos la aplicacién movil
de servicios pUblicos municipales "Yo
Participo”, misma que permite realizar
peticiones de servicios competencia del
Ayuntamiento.

Ademds, agregamos puntos de Wifi
gratuitos para la ciudadania en 27 puntos
de la ciudad entre los cuales destacan
Parque Publico y Centro Recreativo en
Angeles del Puebla, Clinica 30 del IMSS,
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Centrode Salud (ISSSTE Hospital General 5
de diciembre), Unidad deportiva Alamitos,
Casa de la Cultura, Centro Recreativo
Juventud 2000, entre otros, funcionando al
100%, para beneficio de las personas que
asisten adichos parques o lasinstituciones.

FORTALECIMIENTO A LOS DIFERENTES
TRAMITES QUE OTORGA EL
AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, MISMOS
QUE PUEDEN SER PAGADOS A TRAVES
DELPORTALDEINTERNET.

WIFI GRATUITO PARA LA CIUDADANIA
EN 27 DIFERENTES PUNTOS DE LA
CIUDAD.

Este gobierno, estd comprometido
con facilitarle el acceso a los servicios a la
ciudadania, por ello, cémo parte del
Proyecto Integral: Tesoreria en Linea estd
disponible a través de internet la
plataforma digital de la pdgina oficial del
Gobierno Municipal www.mexicali.gob.mx,
donde los usuarios pueden realizar los
pagos del impuesto predial en lineaq,
evitando el traslados y aglomeraciones de
los contribuyentes a las oficinas del palacio
municipal, delegaciones o comandancias y
continuar con la disposicién de Quédate en
Casa, por la pandemia del COVID-19,
favoreciendo especialmente a las personas
adultos mayores o en situacién deriesgo.

En una alianza estratégica con Bancomer,
instalamos dos Quioscos Multi-Pagos,
donde se pueden realizar pagos de
impuesto predial con sélo contar con su
clave catastral y multas de trdnsito con los

datos de su boleta de infraccidn, los cuales
estdn ubicados en la explanada del Palacio
Municipal del Centro Civico, y en el Centro
Histoérico.

Como parte de los servicios digitales
actuales, habilitamos la firma electrénica
para las Notarias de la localidad y el
Registro PUblico de la Propiedad y del
Comercio del Estado, agilizando de esta
manera los trdmites del sector mobiliario
del municipio.

IMPUESTO DE ADQUISICION DE INMUEBLES

Ingreso Recaudado por ISAI
177MDP 168MDP

H OCT-2020 a JUL-2021 OCT-2019 a JUL-2020

Fuente: Tesoreria Municipal, ingreso real recaudado periodo octubre a diciembre 2019,
enero a julio 2020. * Periodo octubre a diciembre 2020, enero a junio 2021 real junio y
julio proyectado 2021.

En el periodo que se informa,
incrementamos en 2% la recaudaciéon del
Impuesto sobre Adquisicion de Inmuebles,
respecto del periodo de informe de octubre
2019 ajulio 2020, octubre 2020 ajulio 2021.
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INGRESOS DE IMPUESTO PREDIAL VIA
PAGO EN LINEA POR INTERNET: 21 MIL
840 PAGOS PARA UN MONTO DE $59
MILLONES 940 MIL126 PESOS.

INGRESOS POR CONCEPTO DE
IMPUESTO DE ADQUISICION DE
INMUEBLES: $177 MILLONES 127 MIL 747
PESOS.

La comunicacién con la ciudadania y
la difusiéon de las acciones gubernamentales
es un elemento necesario, para coordinar
las medidas sanitarias que se dictan con
motivo de la pandemia COVID-19 e informar
sobre las actividades de las dependencias y
entidades paramunicipales en beneficio de
la poblacién de laciudad, Valley San Felipe.

En este sentido, realizamos la campana de
difusion "Predial 2021", con el objeto de
informar a los mexicalenses, sobre los
descuentos otorgados en el pago oportuno
de las contribuciones municipales y de esta
manera contribuir a la mejora de los
servicios puUblicos, incrementando la
recaudacién de ingresos del Gobierno
Municipal.

Por medio de las redes sociales oficiales,
atendimos y dimos respuesta a 9 mil 342
mensajes con solicitudes y peticiones de
ciudadania, canalizdndolas con las
instituciones municipales, estatales o
federales encargadas de darle atencién.

También, a través de 2 mil 970 publicaciones
en redes sociales oficiales y el envio de 200

boletines de prensa, difundimos las
actividades realizadas por este Gobierno
Municipal en beneficio de los habitantes de
la ciudad, Valley San Felipe.

Produjimos 171 capsulas informativas, entre
audios y videos informativos, para difundir
en medios de comunicacién y mantener
informada a la poblacién las actividades
que emprendimos en beneficio de distintos
sectoresde la poblacién.

Realizamos 1 mil 376 disefnos, como;
logotipos, letreros, personificadores,
banderines, firmas electrdénicas, carteles, en
apoyo a la imagen institucional, también,
actividades, programas y proyectos de
dependencias que conforman la
administracién publica.

Formalizando 300 entrevistas en medios de
comunicacién tanto impresos como
electrénicos, para titulares de las
dependencias y entidades paramunicipales,
con el objeto de mantener informada a la
ciudadania sobres las acciones del Gobierno
Municipal.

APROVECHANDO LAS DISTINTAS
PLATAFORMAS DIGITALES Y DE
COMUNICACION ELEVAMOS EL
IMPACTO MEDIATICO DELAS ACCIONES
QUE EL XXIIl AYUNTAMIENTO DE
MEXICALI, REALIZO EN BENEFICIO DE
LA POBLACION DE MEXICALI.

POTENCIALIZAMOS LA PRESENCIA DE
LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
PARAMUNICIPALES EN REDES
SOCIALES, PLATAFORMAS DIGITALES,
Y MEDIOS DE COMUNICACION.
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Derivado de la contingencia sanitaria
mundial, realizamos una campafa de
difusién en medios de comunicacién para
informar a la poblacién sobre las medidas
sanitarias que el Gobierno Municipal
implementd para prevenir el aumento de
contagios de COVID-19 y mantener la salud
de la ciudadania.

De esta maneraq, a través de redes sociales,
radio, televisién y medios impresos
exhortamos a la ciudadania a quedarse en
casa, usar gel antibacterial, mantener la
sana distancia, implementando el
"Protocolo Unico” de medidas preventivas
dispuestas por el sector salud y evitar
contagios de COVID-19.

SEMAFORO

AMARILLO
EN MEXICALI

UTILIZANDO LAS DISTINTAS
PLATAFORMAS DIGITALES Y DE
COMUNICACION, PROMOVIMOS LAS
ACCIONES DEL GOBIERNO MUNICIPAL
ENCAMINADAS A LA PREVENCION DE
CONTAGIOS DE COVID-19.

En el periodo que se informa,
ejecutamos los eventos encabezados por la
Presidenta Municipal, logramos un total de
563 principalmente estableciendo
mecanismos de comunicacién con los
sectores sociales, politicos, empresariales y
gubernamentales tanto estatales,
nacionales e internacionales, promoviendo
una apertura y cercania constante con la
comunidad a través del contacto y didlogo.
Asimismo, logramos apoyary asesorar alas
diversas instancias de la Administraciéon
Publica Municipal (Honorable Cabildo,
Direcciones Centrales y Paramunicipales).
Logramos un excelente lazo de amistad
hermandad con las ciudades
internacionales vecinas.

Dando cumplimiento de nuestras acciones
mantenemos la visiébn de ser una ciudad
capital con un espiritu de iniciativa conjunta
en donde sociedad y gobierno trabajemos
en armonia en beneficio de nuestro
municipio.

BUEN GOBIERNO

El Ayuntamiento de Mexicali como
una ciudad fronteriza con el pais vecino. Se
ha enfocado a contribuir y gestionar
alianzas con autoridades internacionales
con las ciudades hermanas, vecinas y
amigas. Principalmente con el Condado
Imperial, logrando |la presente
administracién una estrecha colaboraciény
cooperacién en materia de seguridad, asi
mismo el apoyo fundamental ante la
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presente pandemia COVID-19. Obteniendo
considerables donaciones (caretas, cubre
bocas, material de sanitizacién, trajes para
sector salud, etc.) todo este esfuerzo con el
fin comuUn de beneficiar al desarrollo de la
ciudadania de nuestro municipio.

Se logré enlazar a la administracién publica
municipal, con la iniciativa privada y
organismos de la sociedad para celebrar
eventos y actividades en beneficio de la
comunidad en general, mediante eventos,
reuniones y diferentes programas, logrando
resultados positivos para todos.

Por otrolado, unadelas tareas mds valiosas
para esta administracidn es el
acercamiento a las comunidades de la
ciudad, valley San Felipe, por ello se realizan
recorridos para escuchar y resolver las
necesidades mds importantes en esas
zonas.

Uno de los temas prioritarios de nuestro
municipio es sin duda la seguridad puUblica,
por ello, se llevaron a cabo mesas de
coordinaciény trabajo entre los tres érdenes
de gobierno con el objetivo de lograr en
forma conjunta la coordinacién de las
diferentes corporaciones que existen en
nuestro pais.

Por primera vez, en un hecho sin
precedentes esta administraciéon
implemento el programa Las Mananeras
con el objetivo principal de informar los
avances, de las diferentes acciones
logrando un mayor acercamiento con la
poblacién que dé como resultado un mejor
gobierno abierto paratodosytodas.

IMPLEMENTAMOS PORPRIMERA VEZEL

PROGRAMA LAS MANANERAS
INFORMANDO A LA COMUNIDAD LOS
AVANCES Y LOGROS DE NUESTRAS
ACCIONES, EN UN CONTACTO
ESPONTANEO CON LA CIUDADANIA,
LLEVANDO SIEMPRELAMEJOR IMAGEN
DE ESTA ADMINISTRACION EN LA
CIUDAD, VALLEY SANFELIPE.

LAZO DE AMISTAD CON LAS CIUDADES
INTERNACIONALES.

Con la finalidad de contribuir en la
profesionalizacién de los servidores
publicos, a través de la Oficialia Mayor
desarrollamos un total de 39 eventos de
capacitacién, para que, de manera gradual,
los servidores publicos desempenen mejor
sus labores, elevando la calidad,
compromiso y la calidez en el servicio,
contando con la participacién de 759
servidores pUblicos de diversas
dependencias y entidades, de los cuales 382
sonmujeresy 377 hombres.

Entre los eventos de capacitacién
desarrollados, destacan el denominado
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"Atencién al PuUblico con Corazén y
Voluntad", dirigido a los servidores pUblicos
cuyos puestos desempenan funciones de
atencién directa al puUblico, con el objetivo
de instrumentar protocolos estandarizados
de atencién, que contribuyan a ofrecer un
trato amable, eficaz y eficiente elevando
conellolacalidad del servicio.

De igual forma, el evento denominado:
"Actualizacién o Elaboraciéon del Manual de
Organizacién” dirigido a los coordinadores
administrativos, con el objetivo de explicar
la metodologia que se debe aplicar en el
proceso de actualizacién o integracién de
los manuales de organizacién, con la
finalidad de que las dependencias y
entidades paramunicipales cuenten con
estos valiosos instrumentos debidamente
actualizados.

CON EL DESARROLLO DE 39 EVENTOS
DE CAPACITACION Y LA PARTICIPACION
DE 759 SERVIDORES PUBLICOS

CONTRIBUIMOS EN LA
PROFESIONALIZACION DEL SERVICIO
PUBLICO.

Durante el periodo que se informa, a
través de la Sindicatura Municipal
capacitamos a los servidores publicos del
Ayuntamiento de Mexicali, en materia de
“Entrega y Recepcién de los Asuntos y
Recursos PUblicos del Municipio de
Mexicali”; con la finalidad de que quienes
estén obligados a efectuar la entrega de los
asuntosyrecursos asu cargo, lo realicen con
apego ala normatividad vigente y utilicen el

sistemainformdtico de entregay recepcién.

Las capacitaciones se realizaron, la primera
el 7de mayo de 2021 en las instalaciones del
Auditorio de Bienestar Social Municipal, con
la asistencia de 73 servidores puUblicos
adscritos a las distintas dependencias y
entidades paramunicipales y los temas
impartidos fueron:

1. Ley de Entrega y Recepcién de los
Asuntos y Recursos PuUblicos para el
Estado de Baja California

2. Reglamento para la Entrega y
Recepcién de los Asuntosy Recursos
PUblicos del Municipio de Mexicali

3.Manualde Entregay Recepciénde
los Asuntosy Recursos PuUblicos

4. Recomendaciones

5. Sistema Informdatico de Entregay
Recepcién (SIER)

La segundaq, se llevé a cabo el 19 de mayo de
2021, en instalaciones de MEYIBO, donde se
impartié el "Taller Prdactico del Sistema
Informdtico de Entregay Recepcién (SIER)”,
para capacitar al personal de la Direcciéon de
Auditoria Gubernamental, con el objetivo de
prepararlos como representantes del
proceso de entrega y recepcién de los
asuntos y recursos puUblicos del municipio y
la tercera el dia 25 de mayo sobre el "Taller
Prdctico como Enlaces en el Proceso de
Entregay Recepcién”, con la asistencia de 42
servidores puUblicos de las distintas
dependenciasyentidades.
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entidades paramunicipales y que los
procedimientos se desarrollen de forma
eficiente, para beneficio de la ciudadania.

En el periodo que se informa,
representamos con estrategias juridicas
adecuadas, los intereses del Ayuntamiento,
asi como de las diferentes dependencias y

LA SINDICATURA MUNICIPAL
. . . ., CONTRIBUYE A LA ACTUALIZACION
entidades que integran la administracién NORMATIVA CON EL OBJETO DE
pUblica municipal, en los distintos juicios y CONSTITUIR UN ENTORNO QUE
atendimos cada una de sus audiencias en PROPICIE (MEDIANTE REGLAMENTOS
materia laboral como parte demandada; APEGADOS A LA REALIDAD Y
juicios de amparo indirecto en calidad de [ =[N led[e] Ws)= PROCEDIMIENTOS) EL
autoridad responsable, juicios contencioso EFECTIVO DESEMPENO
administrativos, juicios penales y juicios EIJEapaiiled(e] V.V MR & = Wedel }1JedV) [ed].
civiles. MEJORATENCIONALACIUDADANIA.

Se intervino en la representacién de los
intereses del ayuntamiento en los distintos
juicios instaurados, 89 en materia laboral,
50 juicios de amparo indirecto, 8 juicios
contenciosos administrativos, 139 juicios
penalesy 44 juicios civiles.

Con la intencién de garantizar la
efectiva aplicacién de los objetivos e
impactos definidos por la administracién
municipal, continuamos trabajando en las
acciones para impulsar, coordinar y dar
seguimiento al desarrollo de los proyectos
estratégicos plasmados en el Plan
Municipal de Desarrollo, asi como aquellos
proyectos de las dependencias y entidades
municipales, a través de las seis mesas de
trabajo siendo las siguientes: Mesa Central,
Mesa Seguridad Ciudadana, Mesa
Infraestructura, Mesa Bienestar Social,
Mesa Informacién y Comunicacién, Mesa
RecreaciényActividades Diversas.

Se intervino en la representacién de los
intereses del ayuntamiento en las distintas
audiencias instauradas, 707 en materia
laboral, 23 en materia contenciosa
administrativa y 198 en materia penaly 9 en
materia civil.

También, actualizamos las
disposiciones normativas municipales,
presentando reformas a 5 reglamentos,
creando 1 reglamento y elaborando los
proyectos de actualizacién y creacién de 4
manuales, que tienen por objeto mejorar el
control interno en las dependencias y

En el mismo sentido, para fortalecer las
acciones se establecieron mesas de trabajo
especificas abordando temas como la
inseguridad vial, la prevencidén y
erradicacién de la violencia contra las
mujeres, colaboracién entre dependencias
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para una mds efectiva bUsqueda de
personas, asi como una mesa de didlogo
entre el gremio de taxistas y las
dependencias municipales involucradas, se
celebraron sesiones de gabinete central,
ampliado y H. Cabildo, para mantener la
integracién y comunicacién entre las
dependenciasyentidades municipales.

Aunado a lo anterior, como resultado de las
mesas de trabajo, se llevé a cabo la creacién
de la Campana de Concientizacién Vial, se
celebré la firma de diversos convenios de
colaboracién como son: Convenio apoyos
del Gobierno Federal en colaboracién con la
Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial
y Urbano (SEDATU) México y diferentes
dependencias municipales para verse
beneficiados diferentes polideportivos y
Centros de Desarrollo Humano Integral
(CDHI) de la ciudad, ademds el convenio de
colaboracidén entre CFE
telecomunicaciones, SEDATU y el Gobierno
Municipal de Mexicali para recibir el
beneficio de internet en diferentes parques
y escuelas de la ciudad. Asi mismo se
celebraron sesiones de gabinete central,
ampliado y H. Cabildo, para mantener la
integracién y comunicacién entre las
dependenciasyentidades municipales.

LOGRAMOS LAFIRMA DE11CONVENIOS
DE COLABORACION CON OTROS
ORDENES Y ORGANISMOS PRIVADOS,
DESTACANDO ENTRE ELLOS, EL
"CONVENIO DE COLABORACION CON

CFE Y EL GOBIERNO MUNICIPAL DE
MEXICALI, PARA ELECTRIFICACION EN
POBLADOS RURALES Y COLONIAS
POPULARES DEL MUNICIPIO".

En complemento alo anterior, a través de la
Presidencia Municipal se constituyeron
diversos convenios de colaboracién con
otros érdenes de gobierno e iniciativa
privada, con el propdsito de coadyuvar al
desarrollo municipal a beneficio de los
mexicalenses, los cuales se enuncian a
continuacion:

1. Convenio de colaboracién para llevar
a cabo el evento "San Felipe 250" con la
empresa Score Baja International.

2. Convenio de Colaboracién en Materia
de BuUsqueda de Personas Desaparecidas
y/o No Localizadas celebrado con la
Comisién Local de Busqueda de Personas.

3. Convenio para la Entrega de Recurso
Extraordinario No Regularizable por parte
de Gobierno del Estado de Baja California
para la Homologacién de los salarios de los
agentesde policia municipal.

4., Convenio Especifico de Coordinacién
para realizar Proyectos y Obras de
Electrificacién en Poblados Rurales y
Colonias Populares localizados en el
Municipio de Mexicali en el Estado de Baja
California, durante el ejercicio 2021
celebrado con CFE Distribucién.

5. Convenio de Coordinacién para
otorgar Apoyo Financiero a Gobierno del
Estado para el cumplimiento de los
objetivos del Plan Estatal de Desarrollo.

6. Convenio relativo al Mecanismo de
Ajuste de las compensaciones del fondo de
la estabilizacién de los ingresos de las
entidades federativas, a que hace
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referencia el articulo 21, fraccién Il, segundo
pdarrafo y 21 BIS de la Ley Federal y
Presupuestoy Responsabilidad Hacendariaq,
celebrado con la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

7. Convenio de reestructuracién y
reconocimiento de adeudoy de autorizacién
de ampliacién de prérroga para el pago en
parcialidades de créditos fiscales relativos a
las cuotas de los seguros de riesgos de
trabajo, enfermedades y maternidad,
invalidez y vida, y de guarderias y
prestaciones sociales celebrado con el
Instituto Mexicano del Seguro Social.

8. Convenio de reconocimiento de
adeudo y ampliacién de la autorizacién de
prérroga para el pago diferido de créditos
fiscales relativos al seguro de retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez,
celebrado con el Instituto Mexicano del
Seguro Social.

9. Convenio de Colaboracién en materia
de accesoalainformaciéony capacitacién de
funcionarios puUblicos celebrado con el
Instituto Transparencia, Acceso a la
Informacién PUblica y Protecciéon de Datos
Personales del Estado de Baja California.

10.  Adenda al Convenio de Colaboracién
conlaAsociacién Cajade Ahorroy Préstamo
para los Integrantes de la Policia Municipal
de Mexicali (FIDEPOL) y la Asociacién Civil
Unién de Agentes Municipales de Mexicali.
Convenio de Colaboracién en materia de
Licencia Ambiental Municipal Modalidad
Operaciéon con la Asociacién China en
Mexicali.

ATENCION AREZAGOS HISTORICOS

Con el firme propdsito de hacerles
frente a los rezagos heredados por
administraciones anteriores, atendimos los
rezagos de: el pago correcto de cuotas
obrero-patronales y de retiro, cesantia y
vejez de los policias ante el Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS), el pago
de las cuotas de los trabajadores de base
omitidas ante el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado de Baja California (ISSSTECALID y
las recategorizaciones del personal de base
en que estaban rezagadas desde el ano
2014.

Justicia social para nuestros policias

Histéricamente el salario con el cual se
aportaban las cuotas obrero-patronalesy el
pago deretiro, cesantiay vejez ante el IMSS,
en el caso de nuestros policias, no se pagaba
debidamente de acuerdo a lo establecido en
elarticulo 27 dela Leydedichoinstituto.

Por ello, en la presente administracién
realizamos las gestiones necesarias para
que, 1T mil 976 policias adscritos a la
Direccién de Seguridad PUblica Municipal de
Mexicali (DSPM), coticen con el salarioreal a
partirdel Tro. de octubre de 2019.

Con esta medida, contribuimos para que
nuestros policias puedan retirarse con una
pensién justa, de acuerdo al nivel salarial
con el que contaban durante el desempeno
de sus funciones, retribuyéndoles lo que
aportaron a nuestra sociedad.
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En este gobierno, los hechos hablan de
nuestro compromiso, al convertirnos en la
primera administracién municipal en
atender la legitima demanda de nuestros
policiasy cumplir conlo que laley establecey
que desde hace mds de 45 anos les negaron,
con lo que dignamente hacemos justicia
social.

Por otra parte, pero no menos
importante celebramos un convenio de
coordinacién entre el Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de Baja California y
este XXIIl Ayuntamiento de Mexicali, para el
reconocimiento de adeudo y pago de cuotas
de seguridad social heredados por
administraciones anteriores, al Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Gobierno y Municipios del
Estado de Baja California (ISSSTECALI).

Dicho convenio, nos permitié pensionar a 131
trabajadores de base que contaban con 30
anos o mds de servicio y que por ley les
correspondia su jubilacién, a los cuales a
nombre de este XXIII Ayuntamiento que me
honro en Presidir y a nombre de todos las
mexicalenses, aprovecho para agradecerles
su entrega, dedicacién y aportacién a la
prestacién de los servicios pUblicos.

Atencién alrezago de recategorizaciones

Conscientes del reto financiero que
enfrenta este Gobierno Municipal, pero
dispuestos a cumplir los compromisos
pactados con el Sindicato de Burécratas,

avanzamos en la atencién de los rezagos de
las recategorizaciones que desde el ano
2014 se encontraban estdticos,
beneficiando con estas acciones a 818
trabajadores de base sindicalizadosy que se
programaronde la siguiente manera:

NIVEL  EMPLEADOS

N 01 AL N-02 106
— N-02 ALN-3 11
N 03 A N-04 153
N 04 A N-05 121
N-05 A N-06 96
N-06 A N-07 56
N-07 A N-08 143
N-08 A N-09 37
AGOSTO[ N-09 A N-10 95

TOTAL 818

MAYO

JUNIO

JuLio

FUENTE: Archivos del Departamento de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor, 2021.

CON LA COTIZACION DEL SALARIO
REAL DE LOS 1 MIL 976 POLICIAS ANTE
EL IMSS, YA PODRAN RETIRARSE CON
UNA PENSION JUSTA DE ACUERDO AL
NIVEL SALARIAL.

CON EL PAGO DE CUOTAS DE
SEGURIDAD SOCIAL ANTE EL

ISSSTECALILOGRAMOS PENSIONAR 131
TRABAJADORES DEBASE.

ATENDIMOS EL REZAGO DE LAS
RECATEGORIZACIONES QUE DESDE EL
ANO 2014 SE ENCONTRABAN
ESTATICOS, BENEFICIANDO A 818
TRABAJADORES DEBASE.

Durante el periodo que se informa,
con el propésito de optimizary fortalecerlas
estructuras administrativas para tener una
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mejor capacidad de respuesta, a través de
la Oficialia Mayor atendimos las solicitudes
de revisién de las estructuras de siete
instituciones gubernamentales, una
dependencia y seis entidades
paramunicipales, para orientarlas a brindar
una mejor atencién al ciudadano, como se
demuestraenlasiguiente tabla:

Institucién Gubernamental Diagnéstico
Direccién de Protecciéon al Ambiente| Revisién y recomendaciones de mejora a
su estructura orgdnica.

Patronato Escuadrén Juvenil| Asesoria sobre la integraciéon de su
Deportivo de Seguridad Publica| manual de organizacién, dineado al
Municipal cumplimientode su reglamento interno.

DIF Municipal Emisién de recomendaciones sobre el
procedimiento de programa alimentario
emergente.

Revision y generacion de
recomendaciones sobre la integracién de
su manual de organizacion.

Misién San Carlos

Instituto de la Mujer para el | Revisiény recomendaciones de mejora a
Municipio de Mexicali su estructura orgdnica.

Comisién de Desarrollo Industrialde | Emisiéon de opinién sobre la estructura
Mexicali orgdnica del organismoen su proceso de
modificacion.

Comité de Planeacion para el| Asesoria sobre la integracién de su
Desarrollo del Municipio de Mexicali | manual de procedimientos.

FUENTE: Archivos del Departamento de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor, 2021.

Entre las propuestas analizadas, destaca la
presentada por la Direccién de Proteccién al
Ambiente, que debido a la problemdtica de
contaminacién que enfrenta el Municipio de
Mexicali, fue necesario revisar su marco
atribucional, a fin de fortalecer la
participacién ciudadana en la adopcién de
dreas, forestacién, reforestacién y
restauracién forestal, creando el
departamento de Participacién Social y

Con el proposito de acercar los
servicios a la ciudadania, las 2 unidades
modviles conocidas como Volantasrealizaron
recorridos por toda la ciudad, Valle y San
Felipe, ubicdndose en estacionamientos de
supermercados, parques de colonias,
tiendas de conveniencia y parques
industriales, para acercarnos a los
contribuyentes y que realicen el pago del
impuesto y de multas de trdnsito municipal,
obteniendo con ello ingresos por $15
millones 986 mil 164 pesos.

Estos operativos, vienen acompanados de
volanteo y perifoneo previo a la instalacién
de la volanta, las cuales cuentan con lonas,
carpas, sillas y personal capacitado para
elaborar estados de cuenta y cobro en caja
entiemporeal.

Todos estos operativos se llevaron a cabo
asegurando la atencién a la ciudadania con
las medidas sanitarias contra el COVID-19
tal es el caso de sanitizacién permanente
del mobiliario, gel antibacterial para las
personas que acudian al mdédulo y
respetando la sanadistancia.

Forestacién, formalizdndose el 26 de
febrerode 2021.

INGRESOS OBTENIDOS POR LA
VOLANTA EN LOS OPERATIVOS DE
CAMPO POR COBRO DE IMPUESTO
PREDIAL Y MULTAS DE TRANSITO
MUNICIPAL: $15 MILLONES 986 MIL 164
PESOS.

CON LA REESTRUCTURACION DE 7
INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES,
MEJORAMOS LA CAPACIDAD DE
RESPUESTA BRINDANDO UNA MEJOR
ATENCION AL CIUDADANO.
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PRESUPUESTOBASADO ENRESULTADOS

Este gobierno estd comprometido
con consolidar el modelo de Presupuesto
Basado en Resultados, por ello, el Sistema
Municipal de Evaluacién, nos apoya para
verificar el cumplimiento de los programas,
medir los resultados y con esto, mejorar la
asignaciény ejercicio del gasto publico.

En el periodo que se informa, los resultados
obtenidos son 30 evaluaciones, en apego al
proceso se han efectuado de manera
trimestral a las dependencias que integran
el Ayuntamiento de Mexicali son los
siguientes:

14 Cumplimiento
q Cumplimiento | Presupuesto
Ramo Dependencia Metas D Promedio de
1 Presidencia 2% 3% 56% 50%
2 Regidores 100% 84% 92% 0%
3 Sindicatura Municipal 84% 59% 7% 40%
4 Secretaria del Ayuntamiento 70% 44% 57% 83%
5 Tesoreria Municipal 53% 39% 46% 40%
6 Direccion de Seguridad Plblica 82% 23% 53% 1%
7 Oficialia Mayor 89% 36% 62% 8%
8 Direccion de Servicios Plblicos 93% 54% 4% 100%
g | Dreootndd eroco Cuerpode 2% 4% 6% 100%
10 | Direccion de Administracion Urbana 89% 21% 55% 0%
1 Direccion de Relaciones Piblicas 91% 4% 73% 100%
12 Direccion de Comunicacion Social 60% 87% 3% 100%
13 Direccion de Obras Publicas 93% 65% 9% 100%
1 receionde Frateootn 5% 2% 3% %
15 | Dieeitnge DesamloRuraly 7% % 7% 50%
Fuente: Tesoreria Municipal, enero a marzo 2021.
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Fuente: Tesoreria Municipal, enero a marzo 2021.

INGRESOS MUNICIPALES

Esta administraciénrecibié un rezago
en la recaudacién del impuesto predial, por
ello, en el periodo que se informa,
emprendimos campanas del 100% de
descuento en recargos y multas si pagaban
la totalidad del adeudo y el 50% si pagaban
parcialmente, incentivando a los
ciudadanos aregularizar sus adeudos de las
contribuciones municipales.

También, como parte de estas acciones de
recuperacién, dividimos la ciudad por zonas,
para ser mds eficiente y eficaz en la
aplicacién del Procedimiento
Administrativo de Ejecucién, lo que permitié
que este Ayuntamiento durante el 2020 y
2021, no realizara incrementos el impuesto
predial.

Ademds, como complemento a lo anterior,
durante los meses de enero a marzo se
otorgaron descuentos de pronto pago
correspondiente al 15% en enero, 10% en
febrero y 5% en marzo y para evitar la
movilidad de la ciudadania por la
Contingencia Sanitaria, implementamos
operativos con la unidad mévil para acercar
los servicios de pago alas colonias.

Adicionalmente, se mantuvieron en
operacién los puntos auxiliares ubicados en
los diferentes supermercados de la ciudad,
integrando al programa de recuperacién de
rezago los nuevos puntos como lo son
tiendas: Superchivas, Sams, Walmart
Novena, Ldzaro Cdrdenas y Plaza Galerias,
sumdndose a los ya existen en Mercados
Calimax, Mercado Leyy el Florido.
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Por todas estas acciones, tuvimos un gran

auge en los pagos que se realizan a través

del portal del Ayuntamiento, ampliando las

opciones de pago y obteniendo de manera Fomento
inmediata su recibo digital, cuyo enfoque se e
concentra principalmente en que le permita

al ciudadano cumplir con el pago de
contribuciones municipales, sin tener Descuentos

Impuesto Predial

necesidad de acudir alas oficinas centrales. 9%

Ingresos Impuesto Predial

Rezago Predial _

Impuesto Predial
20%

cuenta corriente
74%

mPredial Cuenta Corriente m Descuentos Impuesto Predial

W Fomento Deportivo Predial Rezago Predial

Bﬂ“cﬂrizucién del Esquema Recuuddtorio Fuente: Tesoreria Municipal, a julio 2021.

IMPLEMENTACION DE DESCUENTOS EN
RECARGOS Y MULTAS COMO PARTE DEL

Dia \ 20202021
Método de Pago ‘ Pagos Importe
Internet 21,840 $59,940,126.00

Bancos (pagos en ventanilla) 2,928 $51,790,572.00 PAQUETE DE ESTiMULos FISCALES POR
LA CONTINGENCIA SANITARIA COVID-
19.

OXXO 4,503 $5,579,072.00
Cheques del extranjero 127 $532,882.00
Total 29,398 $ 117,842,652

Bancarizacién CAMPANAS INTENSIVAS PARA LA
iy RECUPERACION DE REZAGO DE

1%

OXX0
15%

IMPUESTO PREDIAL.

Bancos(pagosen
ventanilia)
10%

_Internet
74%

Winternet W Bancos(pagosenventanilis) W OXXO JCheques del extranjero En eSte periOdO qUe Se infOFmCl,

Fuente: Tesoreria Municipal, a julio 2021. mediante la gestién de recursos adicionales

ante el Gobierno del Estado, captamos $17

Total de Ingresos Predial octubre 2020 a julio 2021 millones de pesos, que se destinaron a la

implementacién de las reformas al
Prediqliente 3'053 Reglamento del Servicio Profesional de
Descuentos Impuesto Predial | -$ 46,574,711 -9% Carrera Policial de Mexicali, Baja California.
;::;e”:‘;iedﬁgl“m Predial 1?}42981'322 Habiéndose firmado con fecha de 12 de julio
TOTAL INGRESOS 544,177,493 de 2021 con la Secretaria de Hacienda del
Estado, el Convenio para la entrega de
recurso extraordinario no regularizable
para homologar los salarios y en
consecuencia mejorar las prestaciones de
los elementos de seguridad publica
municipal.
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NIVELACION SALARIAL POR LA
CANTIDAD DE $18 MIL PESOS POR

AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA.

RACIONALIDAD Y
AUSTERIDAD

En este gobierno municipal
implementamos, a través de la Tesoreria el
estricto seguimiento de los programas y
proyectos respaldados por el presupuesto
de egresos, complementdndolo con una
eficiente recaudacién de los ingresos, para
tener finanzas estables con balances
presupuestales equilibrados.

Todo ello, dio como resultado que las
instituciones autorizadas para realizar la
revision financiera de este Ayuntamiento
emitieran calificaciones que mejoran el nivel
crediticio, permitiéndonos acceder a
mejores tasas de interés y disminuir el costo
financiero de los créditos de deuda puUblica
municipal, en beneficio de la ciudadania. A
continuacién, se detalla la mejoria que se ha
obtenido en la calificacién:

Resultados de calificaciones crediticias

CALIFICADORA FECHA CALIFICACION TASA

HR RATINGS DICIEMBRE /06/2018 | BB+ POSITIVA TIIE+1.53
HR RATINGS MAYO /24/2019 BBB POSITIVA TIIE+1.53
HR RATINGS JUNIO/01/2020 BBB+ POSITIVA TIE+1.53
HR RATINGS JUNIO /22/2021 A- ESTABLE | TIIE+0.95
FITCH RATINGS DICIMBRE/O 2/2020 | BBB (mex) TIE+1.19
FITCH RATINGS | AGOSTO/07/2020 BBB (mex) TIIE+1.58
FITCH RATINGS AGOSTO/07/2019 BBB (mex) TIIE+1.58
FITCH RATINGS JULIO/17/2018 BB+ (mex) TIEE+1.61

Fuente: Tesoreria Municipal, a julio 2021.

Durante el periodo que se informa,
cumplimos con la correcta aplicacién de las
Normas emitidas por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable y la correcta
integracién de la cuentas publicas, por lo
que la evaluacién emitida por la Auditoria
Superior de la Federaciéon (ASF) por medio
de su plataforma llamada SEVAC
(Sistema de Evaluacidon de Armonizacion
Contable) la presente administracién
municipal recibié una valuacién general de
29.20 % y una valuacién especifica para el
apartado de cuenta publica del 100 % de
cumplimiento, como se detalla a
continuacién:

Resultados de apartados

A.- Registros Contables 98.32%
B.- Registros Presupuestales 100.00 %
C.- Registros Administrativos 96.15 %
D.-Transparencia 100.00 %
E.- Cuenta Publica 100.00 %

RESULTADO GENERAL DE VALUACION
AL 31DEDICIEMBRE DE 2019, 99.20 %

RESULTADO DE VALUACION DE CUENTA
PUBLICA AL 31 DE DICIEMBRE 2019,

100%
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ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
PUBLICOS

En esta administracién municipal,
aplicamos una estricta planificaciéon de las
compras y adquisiciones por parte de las
dreas administrativas, lo que nos permitié
reducir los tiempos de los procesos
administrativo y el abastecimiento de
productos y servicios, complementado con
la consolidacién de las adquisiciones de las
diversas dependencias, garantizando la
calidad, precio y entrega de los bienes y
servicios, a través de los procesos realizados
de conformidad con el articulo 27 del
Reglamento de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacién de
Servicios para el Gobierno Municipal de
Mexicali, Baja California.

Realizamos los procesos de acuerdo a la
normatividad aplicable, con un total de 14
licitaciones pUblicas, 4 invitaciones a
cuando menos tres personas y 14
adjudicaciones directas por excepcién a la
licitacién publica.

Fortalecimos el desempeno de la
administracién publica con la compra de 15
unidades adicionales modelo 2021 para el
servicio de recoleccién de basura
totalmente equipadas, para ampliar las
rutas tanto en la ciudad como en el Valle de
Mexicali, trasladando un mayor volumen de
residuos a la unidad de transferencia,
reduciendo el nUmero de viajes y
disminuyendo los costos de operacién.

Adquirimos 275 equipos especializados de
proteccién estructural, 275 cascos
especializados y 550 ldmparas tdcticas,

para la proteccién del personal integrante
del H. Cuerpo de Bomberos y celebramos
contratos de arrendamiento de camiones
recolectores de residuos sdélidos urbanos,
para el periodo comprendido del 1 de marzo
al 30 de septiembre del 2021, del cual el
primer contrato consta de 40 camiones
recolectores, asi como, la celebracién de un
contrato de arrendamiento
correspondiente a 40 vehiculos Dodge Ram
T mil 500 ano 2020 y 20 vehiculos Nissan
Versa ano 2020, destinados a patrullas.

Se adquirié un camién pipa usado modelo
2013 para la Direccién de Obras Publicas de
Mexicali (DOPM) misma que serd utilizada
para el riego de calles que aln se encuentran
sin pavimentar en la ciudad, ayudando a
disminuirla contaminacién por polvo.

A la fecha se han realizado 807 tramites de
Adquisicién, entre los que se encuentran las
cdmaras instaladas en el Centro Municipal
de Control Animal (CEMCA).

Realizamos la baja de 783 bienes muebles
municipales con un importe registrado en el
sistema por $56 millones 062 mil 308.75
pesos, enajenamos 5 bienes inmuebles por
la cantidad de $29 millones 804 mil pesos, y
realizamos el alta de 11 bienes inmuebles
municipales, con un importe registrado por
la cantidad de $61 millones 215 mil 568.01
pesos.

Ademds, llevamos a cabo 8 enajenaciones
de terrenos ganados a la via puUblica
(propiedad municipal), con un valor de $548
mil 200 pesos y efectuamos 13
procedimientos de desincorporacién del
régimen de bienes de dominio publico de
terrenos ganados alavia publica.
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REALIZAMOS UN TOTAL DE 12
LICITACIONES PUBLICAS, 4
INVITACIONES A CUANDO MENOS TRES
PERSONAS,13 ADJUDICACIONES
DIRECTAS POR EXCEPCION A LA
LICITACION PUBLICA.

ARRENDAMIENTO POR UN TOTAL DE 40
CAMIONES RECOLECTORES DE
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS, ASi

COMO 40 VEHICULOS DODGE RAM 1500
ANO 2020 Y 20 VEHICULOS NISSAN
VERSA ANO 2020.

COMPRA DE 550 LAMPARAS TACTICAS
PARA EQUIPAR DEBIDAMENTE AL
PERSONAL DE BOMBEROS.

SE ADQUIRIO UN CAMION PIPA PARA LA
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS.

Derivado del proceso competitivo
para el refinanciamiento de la deuda
puUblica que senala la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios, logramos concretar el
refinanciamiento de la deuda publica del
Ayuntamiento de Mexicali, obteniendo
resultados muy favorables tales como se
describen a continuacién:

Reduccidénenlatasadeinterés,

Crédito 9482 que de una tasa de
THE+1.59, seredujoa TIE+.95

Crédito 11036 que de una tasa de
THE+1.73 se disminuyé a TIIE+1.19

Mejora en el perfil de amortizacién de la
deudaq,

De $50 millones de pesos, se pudo
reducir a tan solo $10 millones 500 mil
aproximadamente.

Menor porcentaje de participaciones
afectadas,

Anteriormente con los créditos se
afectaban el 47.35% de las
participacionesy con el refinanciamiento
selogré reducirlo al 41%.

Disminuciéon en el flujo en el pago del
servicio de la deuda, y por ende mayor
disponibilidad de recursos,

mediante los ahorros generados se logré
compensar la caida de ingresos
provenientes del FORTASEG, como la
creacién de unareserva de $5 millones de
pesos para la atencién de la contingencia
del COVID-19, para el ejercicio 2021.

Mejores condiciones crediticias que
ayudan a fortalecer la calificacion del
Municipio,

Se fortalecieron las condiciones de los
créditos, las calificaciones le dan mayor
posicién al Ayuntamiento y una mejor
calificacién, la cual no habia ocurrido en
administraciones anteriores.

HR Ratings: HR Ratings asignd la
calificacion de HR AA+ (E) con Perspectiva
Estable para el crédito contratado por el
Municipio de Mexicali con Banobras, por un
montoinicialde P$600.0m

HR Ratings asignd la calificacién de HR AA+
(E) con Perspectiva Estable para el crédito
contratado por el Municipio de Mexicali con
Banobras, por un montoinicialde P$370.5m
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Fitch Ratings:

- Monterrey - 10 Dec 2020: Fitch Ratings
asignd la calificacion de 'A+(mex)vra' a los
siguientes dos créditos contratados por el
municipio de Mexicali, Baja California:
--Crédito Banobras 20, monto total de
$370.5 millones de pesos;

--Crédito Banobras 20-2, monto total de
MXN60OO millones.

LINEA IMPORTE POR
INDIVIDUAL CONCERTO CONTRATO Sie

IMPORTE A
DESEMBOLSAR

Linea
Global 689
687 690

Refinanciamiento | $589,500,000.00 | 14084
Fondo de Reserva | $ 10,500,000.00 | 14085

$ 589,500,000.00
$ 9.898,318.77

Total

Sobretasa | 0.95 Total $600,000,000.00| Desembolso| $ 599,398,318.77 |

Linea
Global 691

688 692

Refinanciamiento | $ 363,454,973.37 14086
$ 7,054,357.00 | 14087

$ 352,442,077.99
$  6,143,540.61

Fondo de Reserva

Total
$ 370,509,330.37 | Desembolso

Sobretasa | 119 Total $ 358,585,618.60 |

Complementariamente,
implementamos herramientas como el
Sistema de Indicadores de Gestidn
Financierayla evaluacién del desempeno de
los recursos federales, medimos y
evaluamos el ejercicio de los recursos del
programa de Inversién PuUblica,
consolidando el grado de cumplimiento de
objetivos y metas, con base en indicadores
estratégicos.

CONSOLIDAMOS A TRAVES DEL
SISTEMA DE INDICADORES DE GESTION
FINANCIERA, MEDIR Y EVALUAR
CONTINUAMENTE LOS AVANCES DEL
PROGRAMA DEINVERSIONPUBLICA.

DESARROLLAMOS LA EVALUACION DEL
DESEMPENO DE LOS RECURSOS
FEDERALES, BASANDONOS EN LA

VERIFICACION DEL GRADO DE
CUMPLIMIENTO A TRAVES DE
INDICADORES.

Debido al 100% del cumplimiento de metas
convenidas con la entidad federativa,
accedimos a los recursos adicionales de la
bolsa concursable del programa de
Fortalecimiento para la Seguridad Publica
(FORTASEG), beneficidndonos con recursos
en especie, para el equipamiento de los
elementos policiales por un monto de $6
millones 558 mil pesos.

LOGRAMOS ACREDITAR UNA GESTION
EFICIENTE Y TRANSPARENTE DE LOS
RECURSOS FEDERALES, FONDO DE
APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
(FORTAMUN) Y SUBSIDIO PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO
EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA
(FORTASEG).

FINANZAS SANAS

Durante el periodo que se informa,
aun con el entorno de incertidumbre por la
contingencia sanitariay la disminucién en la
captacién de ingresos provenientes de
recursos federales, mantuvimos finanzas
puUblicas sanas y un balance presupuestal
sostenible a través de un seguimiento
estricto delas medidasimplementadas, que
nos permitieron:
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Tener ahorros derivados del
Refinanciamiento de |la Deuda
PUblica Municipal,

Suscribir un Convenio de
Coordinacién de Reconocimiento
de Adeudo y Pago de Cuotas y
Aportaciones de Seguridad Social,
mediante el que, derivado de las
participaciones federales
adeudadas por el Estado al
Municipio, se logré compensar
parcialmente ($35 millones 622 mil
870 pesos) el adeudo histérico
heredado al Instituto de Seguridad
y Servicios Sociales de los
Trabajadores (ISSSTECALI) y
como resultados, otorgamos la
jubilacién a 134 empleados,
garantizamos la prestacién de
servicios puUblicos y reducimos la
némina municipal.

Derivado del buen manejo de las
finanzas, no hemos requerido la
contratacién de créditos a corto
plazo.

En la presente administracién mantenemos
al corriente el pago de sueldos y salarios,
pagos de contribuciones a ISSSTECALLI, de
proveedores y contratistas, y liquidamos
pasivos histéricos heredados de
administraciones anteriores; asimismo, es
importante destacar que mantenemos al
corriente el pago del servicio puUblico de
agua Yy el pago de laudos derivados de
resoluciones firmes; lo que permitird
entregar finanzas sanas a la administracion
entrante.

Logramos un balance presupuestario
equilibrado proyectado al cierre del 31 de
julio, con un superdvit de $468 millones 925
mil 938 pesos. Proyectdndose al mes de julio
2021 con un balance presupuestario
sostenible de $611 millones 318 mil pesos.

Durante el periodo que se informa,
estructuramos un Programa de Inversién
Publica de $177 millones 525 mil pesos, lo
que se traduce en una mayor cobertura de
los requerimientos en infraestructura y
servicios que demanda el municipio.

Asimismo, gracias al adecuado manejo de
las finanzas, invertimos en obra publica la
cantidad de $47 millones 396 mil pesos con
recursos propios, sin recurrir a créditos o
endeudamiento para proyectos publicos
productivos.

También, nos aseguramos que los recursos
puUblicos se destinen a las auténticas
necesidades bdsicas de las comunidades a
través de la socializacién de las obras
ejecutadas y la participacién ciudadana a
través de Comités de Bienestar Social
Municipal (BISOM) fortaleciendo el vinculo
con lasociedad-autoridad municipal.

INVERSION EN OBRA PUBLICA DE $47
MILLONES 396 MIL PESOS CON

RECURSOS PROPIOS, SIN RECURRIR A
CREDITOS O ENDEUDAMIENTO PARA
PROYECTOS PUBLICOS PRODUCTIVOS.
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SE DESTINARON $146 MILLONES 750
MIL PESOS A OBRAS DE
PAVIMENTACIONY MANTENIMIENTO DE
VIALIDADES.

SE DESTINARON $15 MILLONES 410 MIL
PESOS A OBRAS DEINFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA.

A través de una eficiente administracion en
el manejo de los flujos de efectivo, durante
esta administracién mantuvimos el
indicador de recursos invertidos por arriba
de la meta establecida del 85%, hasta llegar
al 90% de los recursos disponibles de libre
disposiciéneninversién.

Esto permitié generar rendimientos

financieros hasta por la cantidad de $17.6
millones de pesos al periodo que se informa.

Intereses Generados

$5.00
$4.00
$3.00
$2.00
$1.00 I
$0.00

4to Trim 2020 ler Trim 2021 2do Trim 2021 juk21

Millones de pesos

Titulo del eje
B Intereses Generados

Fuente: Tesoreria Municipal, a julio 2021.

Con el propésito de fortalecer la
planeacién del desarrollo municipal a largo
plazo integrando perspectivas de gestidon
convergiendo con el sector social, se integré
el Marco prospectivo 2021 al 2035 que
permite complementar a la Actualizacién

del Plan Estratégico de Mexicali 2020-2035,
con ello se logra prospectar los escenarios
demogrdafico, econdmico y social en el
mediano y largo plazo en términos de
expansividad, estabilidad y recesién,
brindando la informacién necesaria para
lograr alternativas estratégicas que sirven
en la toma de decisiones que se lleva a cabo
entre ciudadanos y las autoridades
puUblicas, para la visién a largo plazo de
nuestro municipio a través del cual se
correlaciona conla planeacién a corto plazo.

Por otro lado, se fortalecié la participacién
ciudadana en los procesos de planeacién del
desarrollo como son la instrumentacidén,
seguimiento y evaluacién a través de los
érganos de participacién social conformada
por 175 integrantes de los cuales el 50.2%
corresponde a representantes ciudadanos
pertenecientes a cdmaras, organismos Yy
agrupaciones de profesionistas, privadas y
sociales, académicos de instituciones
educativas, los cuales dieron seguimiento
puntual a los compromisos establecidos en
el Plan Municipal de Desarrollo evaluando el
grado de atencién y obteniéndose un 89%
de atencién.

Aunado a lo anterior como parte de las
herramientas digitales que permiten
informar a la ciudadania sobre el
desempeno de la gestién municipal, se logré
actualizar mds de 98 indicadores
municipales que conforman el Observatorio
Ciudadano ¢Cémo vamos, Mexicali? lo que
permite a la ciudadania interesada en
diversos temas de interés consultar
pardmetros, como calidad del aire,
incidencia delictiva, endeudamiento
municipal, vivienda abandonada, entre
otros.
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PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

A través de la comisién de
seguimiento y evaluacién de la obra pUblica
municipal del Comité de Planeacién para el
Desarrollo Municipal de Mexicali
(COPLADEMM), se socializa la obra
municipal, por ello en conjunto con los 10
representantes de sector ciudadano
logramos que fueran validadas 104 obras
correspondientes al periodo que se informa,
con una inversién de mds de $293 millones
de pesos aprobadas por el H. Ayuntamiento
de Mexicali, mismas que la ciudadania
puede consultar en el Sistema de
Georreferenciacién de la Inversion Publica
Municipal, a través del cual podemos
consultar desde los montos financieros,
contratistas, hasta el porcentaje de
ejecucién de las obras de manera fdcil y
transparente el destino que se le dio a los
recursos publicos.

Con fundamento en los articulos 27, 28 'y 29
del Reglamento de Presupuesto
Participativo del Municipio de Mexicali, Baja
California, emitimos el Acta de Cémputo
Final, donde se registran los resultados
obtenidos del parcial correspondiente al
periodo enero-marzo de 2021y ordenamos
las propuestas o proyectos de acuerdo a los
votos recibidos, estableciéndose la
prioridad en el que obtuvo mds votos en la
consulta publica, de conformidad con la

siguiente tabla:

Alumbrado Rehabilitacion

Rehabilitacion

ORDEN Y SEGURIDAD
JURIDICA

LEGALIDAD DELOS ACTOS DEL GOBIERNO
MUNICIPALY DEFENSADE SUS INTERESES

En el periodo que se informa,
aplicamos con apego a las leyes, los
siguientes procedimientos juridicos:
Procedimientos Administrativos de
Ejecucién (PAE): Requerimientos
Notificados 26 mil 994, Requerimientos
Pagados 23 mil 445 y Requerimientos de
Pago Parcial 10 mil 655.

PROGRAMA DE INVERSION POR $40
MILLONES, PARA EJECUTARSE EN LAS

OBRAS QUE APRUEBE EL

AYUNTAMIENTO.

IMPLEMENTACION DEL NUEVO SISTEMA
DE JUSTICIACIVICA

También, continuamos con las
reuniones de trabajo de la mesa técnica
para la instauracién del nuevo Sistema de
Justicia Civica tanto de manera presencial
como via virtual, donde disenamos y
acordamos reformas al Bando de Policia y
Gobierno y el Reglamento para el nuevo
Sistema de Justicia Civica, asi como las
actividades de capacitacién en temas de
conciliacién y mediacién para los Jueces
Calificadores actuales.

Publico en del Campo Rehabilitacion  Pavimentacion Pavimentacién Pavimentaddn Pavimentacion - -
Cap. ~ Momendahr decampode 41, &eade  deParque delacale  deAvenida  deCale deprincipales o mentadon
Heroica de del Frace Fao Rubio de juegos Publico en el Continente  Aguascalientes Maestros Callesy del Frace. Vale
Puebla, en Renacimieﬁto Ciudad infantiles, Fracdonamiento  Europeo, del y AvenidaSan Federales del  Alumbrado de Puéb|a
. Fracc. VAN GRS campo Hacienda del Fracc El Juan Vizcaino Fracc. Pdblico en la T
Angeles de $166.690.00 57~ sintético en el Rio - Coloso - - Buganbilias- Col. Saturno - $5,732.720.00
Puebla- e $14.500,000.00 fut 7 - $4,500,000.00 $16,200,000.00 $9,845558.00 $7,206,860.00 $6,550,400.00 . .
$325,000.00 R $7,650,000.00
enero 357 84 136 133 178 288 295 387 303 101 2,262
febrero 13 3 3 2 10 16 10 18 12 9 9
marzo 131 94 125 93 100 123 115 127 70 45 1,023
Sumas 501 181 264 228 288 427 420 532 385 155 3,381
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REUNIONES DE TRABAJO DE LA MESA
TECNICA PARA LA IMPLEMENTACION
DEL NUEVO SISTEMA DE JUSTICIA
CIVICA, EN COORDINACION CON LA

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPAL Y LA COMISION DE
GOBERNACIONYLEGISLACION.

8 MIL 892 AUDIENCIAS DE
PRESENTACION DE DETENIDOS POR
FALTAS A LA REGLAMENTACION
MUNICIPAL EN LOS JUZGADOS
CALIFICADORES DE MEXICALI, SU
VALLE Y SAN FELIPE, CON LOS CUALES
SE LOGRA LA IMPLEMENTACION E
IMPARTICION DE LA JUSTICIA
MUNICIPAL.

Dentro de las acciones para mejorar
el proceso de la Justicia Municipal
transparente, a pesar de la contingencia
sanitaria, mantuvimos la presencia de
Jueces Calificadores las 24 horas en los
Juzgados Calificadores de la zona urbana y
San Felipe e implementamos las siguientes
acciones:

Los Jueces Calificadores realizaron
8 mil 892 audiencias de
presentacién de detenidos por
faltas a la reglamentacidén
municipal (Bando de Policia y
Gobierno y otros) en los Juzgados
Calificadores de Mexicali, Valle y
San Felipe.

Sellevaron a cabo 537 Audiencias de
Recursos de Inconformidad
presentados por ciudadanos
inconformes con las multas
aplicadas por parte de los Agentes
de Trdnsito de la Direccién de
Seguridad Publica Municipal.

= AGENCIAS Y DEPOSITOS

Este Gobierno Municipal, estd
comprometido con incentivar, facilitar y
regular la actividad econdémica popular,
para tal efecto, a través de la Secretaria del
Ayuntamiento, reordenamos la actividad
comercial en la via puUblica y actualmente
contamoscon:

Padrén de 1 mil 987 permisos del cual se han
revalidado un total de 665 equivalente al
33.47% de nuestro padrén de permisos para
la venta, almacenaje y consumo de bebidas
alcohdlicas.

PERMISOS REVALIDADOS
2021

BAR TERRAZA
100.00%

nnnnnnn

AUTOSERVICIOS BARTERRAZA

=BILLAR = BOUTIQUE DE CERVEZA ARTESANAL = BODECA
CENTRO DE ESPECTACULOS = DISCOTECA EXPENDIOS = HOTEL
LICORERIAS LONCHERIAS Y FONDAS MERCADO

=MOTEL = RESTAURANTE BAR RESTAURANTE
SUPERMERCADOS

=BARTURSTICO
CAFE CANTANTE

= MICROCERVECERIA
SALA DE DEGUSTACION
= TIENDAS DE ABARROTES
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PADRON DEPERMISOS iﬁiELSCOHOLES ACTUALMENTE SE CUENTA CON 1 MIL
CIRO FERMEG | REVAL [FORCETAR 982 PERMISOS ACTIVOS REGISTRADOS,
AGENCIAS Y DEPOSITOS 7 4 1081% DE LOS CUALES 1 MIL 612
AUTOSERVICIOS 464 | 221 | 47.63% PERMISIONARIOS SE ENCUENTRAN
BAR TERRAZA 1 1 100.00% DEBIDAMENTE REGULARIZADOS, ESTO
BAR TURISTICO 76 73 96.05% EQUIVALE AL 81.33% DE NUESTRO
::L)t::QUE DE CERVEZA ARTESANAL 110 ? 11(:)(::: PADRON DE PERMIsos PARA LA VENTA'
CODECA 1 1 90,91 ALMACENAJE Y CONSUMO DE BEBIDAS
CAFE CANTANTE 102 101 99.02% ALCOHOLICAS.
CENTRO DE ESPECTACULOS 1 1 100.00%
DISCOTECA 17 17 | 100.00% incorporarlos al comercio formal bajo la
EXSENDioS 24 24 | 100.00% modalidad de puestos semifijos y
ZS;LERMS :100 ;g 1:;_';2,: ambulantes en la via pUblica, para cumplir el
LONCHERIAS Y FONDAS 25 1 4.00% Reglamento para el ejercicio del Comercioy
MERCADO 318 108 33.96% de Otras Actividades en la Via Publica o
MICEOCERVECESIA L 0 See% Bienes del Municipio de Mexicali, Baja
MOTEL 1 1 100.00% Colifornio.
RESTAURANTE BAR 136 7 5.15%
RESTAURANTE 202 10 4.95%
SALA DE DEGUSTACION 3 0 0.00% Ademds, actualizamos, depuramos e
SUPERMERCADOS 61 n 18.03% integramos expedientes respecto a los
TIERDAS DE ABARROTES 4 | 2 o3%% oferentes de mercados sobre ruedas del
TOTALES: 1987 665  33.47%

Municipio, con el propdsito de contar con un

. . adrén de permisionarios confiable.
Realizamos operativos en el Puerto de San P P

Felipe para los eventos de Semana Santay
la carrera fuera de serie Score San Felipe

. ; . OTORGAMOS 220 PERMISOS
Baja 250, asi como los operativos en la EXTRAORDINARIO PARA EVENTOS EN
ciudad para el 14 de febrero San Valentin Y el LA CIUDAD YPUERTODE SANFELIPE.

10 de mayo Dia de las Madres en los cuales
otorgamos 220 permisos extraordinarios
porevento.

Por otra parte, debido a la contingencia del
COVID-19, implementamos medidas de
prevencién y cuidado para evitar su
propagacién durante las inspecciones,
obteniendo los siguientes resultados:

También, durante el periodo que se informa,
a través del departamento de Comercio
Ambulante, realizamos el reordenamientoy
regularizacién de los ciudadanos que
ejercen el comercio en la via puUblica,
identificando a oferentes que operan con
permisos vencidos o sin permiso tanto en la
ciudad, Valle y Puerto de San Felipe, para

Cubrimos zonas donde
anteriormente no se tenia
presencia, y mediante el dialogo con
agrupaciones y vendedores
ambulantes, regularizamos esta
actividad.
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Verificamos que los comerciantes
de mercados sobre ruedas,
desarrollen sus actividades con
apego al reglamento de la materia.

Depuramos el padrén de oferentes
de anos anteriores conservando
solo permisos del 2017 ala fecha.

Como resultado del trabajo de depuracién,
regularizamos a 4 mil O19 permisionarios e
integramos 894 permisos nuevos, para
contar con un padrén de comerciantes
activos de 9 mil 006 con permisos
reaistrados.

Padron General de Comercio Ambulante

4243 permisos de
Comercio

4763 permisos de
Mercado sobre
Ruedas

FUENTE: Departamento de Comercio Ambulante de la Secretaria del Ayuntamiento,
datos al 30 de septiembre del 2021

Al mismo tiempo, atendimos con
oportunidad y eficacia las peticiones y
quejas por parte de comerciantesy vecinos,
sin que se presentaran consecuencias o
conflictos de trascendencia con las
diferentes organizaciones de comerciantes
ambulantes.

ACTAS crrAm[R_los INSPECCION |  QUEJAS ATENDIDAS
MES | DE TELEFONICAS
LEVANTADAS | ATENDIDAS | LEVANTADAS A racTeILDAD| vio omcma | 7

OCTUBRE 2020 2 13 0 18 62 12 0
NOVIEMBRE 2020 64 “ 0 22 72 12 [
DICIEMBRE 2020 2 2 0 14 26 2 0
ENERO 2021 28 2 0 41 58 4 0
FEBRERO 2021 1" 17 0 17 54 20 0
MARZO 2021 7 12 0 19 47 15 0
ABRIL 2021 [ 3 0 17 34 8 [
MAYO 2021 13 10 0 2 29 6 0
JUNIO 2021 80 49 0 50 42 10 0
JULIO 2021 68 2 0 26 21 5 [
AGOSTO 2021 0 0 0 0 0 0 0
SEPTIEMBRE 2021| 0 0 0 0 0 0 0

FE 3

Durante el periodo que se informa,
atendimos 631 Juicios de Amparo Indirecto
radicados en los diversos Juzgados de
Distrito del Poder Judicial de la Federacién;
180 Juicios de Nulidad promovidos ante el
Tribunal Estatal de Justicia Administrativa
de Baja California; de los cuales 133 Juicios
fueron interpuestos en contra del
Ayuntamiento de Mexicali.

ACTUALMENTE SE CUENTA CON UN
PADRON DE 9 MIL 006 PERMISOS
ACTIVOS REGISTRADOS, DE LOS

CUALES 4 MIL 019 PERMISIONARIOS SE
ENCUENTRAN DEBIDAMENTE
REGULARIZADOS (894 PERMISOS
NUEVOS).

Dimos seguimiento juridico en materia de
amparo a 98 Juicios en contra de
Investigaciones Administrativas llevadas a
cabo por la Direccién de Responsabilidades
Administrativas de la Sindicatura
Municipal, a 282 Juicios interpuestos en
contra de Acuerdos de Inicio de
Procedimientos Administrativos emitidos
por el Organo Colegiado Comisién de Honor
y Justicia, a 10 Juicios en contra de
resoluciones administrativas pronunciadas
por Comisién de Honor y Justicia, a 133 en
contra del XXIIl Ayuntamiento de Mexicali y
a108 en contra de Actos diversos.

En lo relativo a los Juicios de Nulidad
promovidos ante el Tribunal Estatal de
Justicia Administrativa de Baja California,
registramos 107 interpuestos en contra de
resoluciones administrativas emitidas por
la Comisién de Honory Justicia en contra de
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diversos miembros de la Institucién Policial
de la Direccién de Seguridad Publica
Municipal (DSPM) 38 en contra de
resoluciones emitidas por el Sindico
Procurador y 35 en contra de resoluciones
emitidas por otraautoridad.

Por Ultimo, es importante precisar que la
Sindicatura Municipal atendié hasta su
conclusién 218 juicios de amparos tanto de
servidores puUblicos como miembros de la
DSPM, asi como asuntos relativos al
Ayuntamiento de Mexicali, de los cuales 159
se resolvieron favorablemente para el
Gobierno Municipal.

oy

EN COORDINACION CON LAS
AUTORIDADES MUNICIPALES, SE HAN
DESARROLLADO FACTIBLEMENTE
CRITERIOS JURIDICOS A FIN DE
ESTABLECER ESTRATEGIAS QUE

COMPLEMENTEN Y OTORGUEN
SOPORTE A LOS ARGUMENTOS
LEGALES, AEFECTODELLEVARACABO
UNA DEFENSA EFECTIVA A FAVOR DEL
AYUNTAMIENTO DE MEXICALIL.
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POLITICA PUBLICA 5: TRANSPARENCIA
Y ATICORRUPCION

En este Gobierno Municipal entendemos que la transparencia y la rendicién de
cuentas, son instrumentos para recobrar la confianza de los ciudadanos e incentivos para
fortalecer la participaciéon de las comunidades en la toma de decisiones puUblicas, al mismo
tiempo que exige de los servidores pUblicos un desempeno ético, competente, apegado a la

ley y orientado a los resultados que mejoran la calidad de vida de las generaciones presente y

futura.

En este sentido, nuestro objetivo es:

.."Restaurar la calidad, disponibilidad y

aprovechamiento de los recursos naturales, para crear oportunidades y reducir las
desigualdades personalesy comunitarias, fomentando el desarrollo econémico, tecnolégico,

socialyterritorial equitativo einclusivo.”

CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA

Durante el periodo que se informa,
este Ayuntamiento a través de la
Sindicatura Municipal como sujeto
obligado, realizamos 3 transmisiones en
vivo de sesiones ordinarias de su Comité de
Transparencia.

Cumplimos con la determinacién tomada
por el Instituto de Transparencia y Acceso a
la Informacién PuUblica y Proteccién de
Datos Personales del Estado de Baja
California (ITAIPBC) respecto de la
reincorporacién de la Sindicatura Municipal
al Sujeto Obligado Ayuntamiento de
Mexicali, para unificar y concentrar la

informacién en beneficio de los ciudadanos
potencializando el principio de
Transparencia.

LA SINDICATURA MUNICIPAL COMO
SUJETO OBLIGADO, REALIZO 3
TRANSMISIONES EN VIVO DE SESIONES
ORDINARIAS DE SU COMITE DE
TRANSPARENCIA.

LA INCLUSION DE LA SINDICATURA
MUNICIPAL A LA UNIDAD
COORDINADORA DE TRANSPARENCIA,
PERMITE UNIFICAR Y CONCENTRAR LA
INFORMACION EN BENEFICIO DE LOS
CIUDADANOS POTENCIALIZANDO EL
PRINCIPIODETRANSPARENCIA.

Capacitamos y acompanamos a los
comités conformados por beneficiarios de
la obra puUblica que ejecuta este
Ayuntamiento con recursos del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social
(FAIS) para que los ciudadanos, cuenten
con los instrumentos necesarios para
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comprobar el cumplimiento de la
normatividad y el ejercicio de los recursos
destinados a dichas obras y operar los
mecanismos para que la ciudadania
participe enlavigilancia de la obra publica.

Verificamos a través de la Contraloria
Social de la Sindicatura Municipal, los
procesos de integracién de 25 comités de
obra en los que participaron directamente
150 civudadanos beneficiarios y
acompanamos a los comités en 52
inspecciones a las obras correspondientes,
detectamos 36 observaciones, quejas,
sugerencias Yy solicitudes de informacién
derivadas de las inspecciones realizadas y
otras de las 7 visitas de difusién en las
comunidades.

=y .llﬂ' o\

-
T ENTHE

Tour
[ CALLE PUERTO OF SAN FELPE
A SECCION, SAN FEL

INVERSION: |
§ roTSOMN
RECURSO"
SENEFICIAOCS

META

VERIFICACION DE LOS PROCESOS DE
INTEGRACION DE 25 COMITES DE OBRA
EN LOS QUE PARTICIPARON
DIRECTAMENTE 150 CIUDADANOS
BENEFICIARIOS.

Para dar cumplimiento a los procesos
de entrega y recepcién de los asuntos y
recursos publicos, es un proceso de interés
puUblico, que es de cumplimiento obligatorio
y formal para los servidores pUblicos que se
separan de sus cargos, incluso durante el
transcurso de la Administracién Publica
Municipal, a través de la Sindicatura
Municipal atestiguamos la suscripcién de
113 actas administrativas.

En este periodo, a través de la Sindicatura
Municipal participamos en el levantamiento
de 26 actas administrativas para poner a
disposiciéon de Oficialia Mayor bienes
muebles y 5 actas de donacién de bienes
muebles, de acuerdo con las disposiciones
normativas, por sus condiciones de uso o
fisicas dejaron de ser Utiles para el servicio
que fueron destinados y deben darse de
baja a través de un procedimiento
ejecutado por la Sindicatura Municipal en
conjunto con la Dependencia o Entidad
correspondiente.

Durante el periodo que se informa, previo a
la celebracién de las 99 sesiones de los
érganos de gobierno de las 23 entidades
paramunicipales, la Sindicatura Municipal a
través de la Direccién de Auditoria
Gubernamental, realizamos el andlisis de la
informacién contable, presupuestal y
programdtica, asi como de las actividades o
procesos operativos, verificando que
cumplan con el marco legal y normativo
aplicable a las entidades paramunicipales y
emitir un voto razonado sobre los temas
expuestos enlasreuniones.
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importancia de la colaboracién en el logro
de los objetivos.

LA SINDICATURA MUNICIPAL
ATESTIGUO LA CELEBRACION DE 113
ACTAS ADMINISTRATIVAS DE ENTREGA
Y RECEPCION DE LOS ASUNTOS Y
RECURSOS PUBLICOS.

LA SINDICATURA MUNICIPAL EFECTUO
4 REUNIONES DE TRABAJO CON EL
PERSONAL DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL.

CONTROLINTERNO CAPACITACION EN MATERIA DE

CONTROL INTERNO PARA IMPULSAR LA
PREVENCION DE POSIBLES ACTOS DE
CORRUPCION.

La revisién de los controles internos
se realiza a través de la Sindicatura
Municipal, por lo que coordinaron 4
reuniones de trabajo con el personal de
diversas dependencias, entidades y
delegaciones municipales a efecto de
compartirles los conceptos, normas y
elementos del Sistema de Control Interno
Institucional, concientizdndolos respecto a
la importancia de ser parte activa en el
proceso de autoevaluacién e invitarlos a

Durante el periodo que se informa y
con la finalidad de definir las fortalezas y
debilidades de las dependenciasy entidades
de la Administracién PuUblica Municipal, por
medio de la Sindicatura Municipal
realizamos 10 autoevaluaciones de Control
Interno a dependencias y entidades, para
contribuir al fortalecimiento del Sistema de

efectuar mejoras a dichos controles.

Asesoramos y damos seguimiento a las
recomendaciones que efectuamos a los

Control Interno, orientdndolo hacia el eficaz
y eficiente de los objetivos y metas
institucionales, previniendo posibles actos
de corrupcién.

programas de trabajo, para fortalecer los
sistemas de control interno e impulsar la
prevencién de posibles actos de corrupcién.

LA SINDICATURA MUNICIPAL
COORDINO 10 PROCESOS DE
AUTOEVALUACION DE CONTROL

Las principales recomendaciones
efectuadas son las siguientes: Actualizar los
Manuales de Organizacién y de
Procedimientos, difundirlos al personal;
establecer mecanismos para atender la
causa raiz de las observaciones de Cuenta
PUblica para disminuir su recurrencia y
difundir entre el personal las politicas de la
Entidad para crear conciencia sobre la

INTERNOEN PREVENC,IIC')N DEPOSIBLES
ACTOS DE CORRUPCION.

El Ayuntamiento de Mexicali a través
de la Sindicatura Municipal promueve el
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desarrollo profesional de su personal, para
fortalecer las capacidades técnicas y
operativas para el desarrollo de sus
funciones, por medio de programas de
capacitacién que promueven la mejora
continua, sobre los temas indicados a
continuacién:

Capacitacién presencial impartida
por el Centro de Fortalecimiento de
Capacidades Institucionales en
Gobiernos Municipales, realizada en
las instalaciones del Auditorio de
Desarrollo Social Municipal (DESOM)
los dias 09 y 10 de octubre de 2020,
denominada "Andlisis y Seguimiento
a las Estrategias Institucionales en
Materia de Auditoria y Fiscalizacién
del Gobierno Municipal de Mexicali,
Baja California”, con una asistencia
de 58 servidores puUblicos de la
Sindicatura Municipal.

Capacitacién presencial impartida
por personal del departamento de
Auditoria al Desempeno en fecha 24
de febrero de 2021, realizada en las
instalaciones del Auditorio de
Desarrollo Social Municipal
(DESOM), siendo el tema del curso
"Auditoria de Desempeno”, con una
asistenciade 27 servidores pUblicos.

Capacitacién virtual durante el
periodo del 20 de febrero al 14 de abril
de 2021, del Diplomado de
"Elementos de Auditoria y
Fiscalizacién"”, impartida por el
Centro de Fortalecimiento de
Capacidades Institucionales en
Gobiernos Municipales, consistente

en siete mddulos con una inscripcién
de 22 servidores publicos.

Capacitacién presencial impartida
por personal del departamento de
Auditoria al Desempeno en fecha 19
de julio de 2021, realizada en las
instalaciones del Auditorio de
Bienestar Social Municipal (BISOM),
siendo el tema del curso “"Gestién
para Resultados”, con una asistencia
de 24 servidores puUblicos.

4 CAPACITACIONES ENFOCADAS ALAS
AREAS DE FISCALIZACION, CONTROL

INTERNO, RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS Y AUDITORIA AL
DESEMPENO.

En el periodo que se informa, a través
de la Sindicatura Municipal asistimos a 5
sesiones ordinariasy 2 extraordinarias, para
analizar las propuestas de obra y la
formulacién del proyecto de Programa de
Obra PuUblica ante los miembros de la
Comisién de Seguimiento y Evaluacién de la
Obra PuUblica Municipal, en apego a la
normatividad aplicable.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION EN LOS

PROCESOS DEL PROGRAMA DE OBRA
PUBLICA.

Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Contratacion de Servicios

La Sindicatura Municipal atestigua y vigila
el cumplimiento de las disposiciones legales,
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al participar como invitado en 16 actos de
licitaciones puUblicas, 5 invitaciones a sobre
cerrado con cuando menos 3 proveedores y
10 adjudicaciones de manera directa, en los
procedimientos que lleva a cabo el Comité
de Adquisiciones, Arrendamientos y
Contratacién de Servicios del
Ayuntamiento de Mexicali, Baja Californiay
delas Entidades paramunicipales.

Auditorias y revisiones de recursos puUblicos
alaadministracion centraly paramunicipal

Fortaleciendo la fiscalizacién preventiva y
correctiva de las dependencias y entidades
que conforman la Administracién Publica
Municipal, la Sindicatura Municipal inicio 19
revisiones, concluyendo 12 y que
consistieron en la verificacién de la correcta
administracién y aplicacién de los recursos
puUblicos asignados, en cumplimiento de la
normatividad aplicable correspondiente.

Como resultado de las acciones de control y
vigilancia llevadas a cabo por la Sindicatura
Municipal cumpliendo con su funcién
fiscalizadora oportuna y eficiente, las
Dependencias y Entidades implementaron
medidas preventivas y correctivas,
encaminadas a mejorar el desempeno de los
servidores puUblicos, el manejo adecuado de
los recursos y la rendicién de cuentas
oportuna, estableciendo controles que
inhiben de posibles actos de corrupcién,
promoviendo con ello una cultura
gubernamental transparente.

LA SINDICATURA MUNICIPAL DIO INICIO
A19 REVISIONES A LAS DEPENDENCIAS
Y ENTIDADES, HABIENDO CONCLUIDO
A LA FECHA 12, CONTRIBUYENDO ASIi A

FORTALECER EL MANEJO DE LOS
RECURSOS PUBLICOS DE
CONFORMIDAD A LA NORMATIVIDAD
APLICABLE.

Seguimiento a las observaciones que
integran los dictdmenes de cuenta publica
emitidos por el Congreso del Estado de Baja
Cadlifornia

Para fortalecer la transparencia y la
rendicién de cuentas de la Administracién
PuUblica Municipal, la Sindicatura Municipal
conforme a sus atribuciones de fiscalizacién
de los recursos, dio seguimiento a 17
Dictdmenes de Cuenta PuUblica, emitidos
por el Congreso del Estado y que contienen
observaciones emitidas por el Organo de
Fiscalizacién Superior, hoy Auditoria
Superior del Estado de Baja California.

LA SINDICATURA MUNICIPAL EFECTUO
EL SEGUIMIENTO DE 17 DICTAMENES DE
CUENTA PUBLICA, COMO MEDIDAS

PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS
EFECTUADAS POR EL AYUNTAMIENTO
DE MEXICALL

Vigilancia en los procesos de contratacion
de obra publica y servicios relacionados con
lamisma

En cumplimiento a las atribuciones de
vigilancia del cumplimiento de la
normatividad aplicable en la materia, la
Sindicatura Municipal, asistié a las distintas
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etapas de 60 procesos de contratacién de
obra publica y servicios relacionados con la
misma de los que 39 fueron por licitacion
pUblica y 21 por invitacion simplificada a
cuando menos tres contratistas.

Inspecciones fisicas alaobra pUblica

Para comprobar quelasinversionesy gastos
autorizados se apliquen de conformidad ala
normatividad, la Sindicatura Municipal
realizé 223 inspecciones a las dependencias
ejecutoras, para verificar el cumplimiento
de lo estipulado en el contrato de las obras
puUblicas respectivo, sobre el tiempo y costo
de la ejecuciéon de los trabajos, de las obras
citadas acontinuacién:

1) Rehabilitacién de glorieta ubicada en
la interseccién bulevar Adolfo Lépez
Mateosy calle Morelos, Zona Centroy
construccién de umbral ubicado en
colonia Primera Seccién, Zona
Centro.

2) Mantenimiento de superficie de
rodamiento de avenida Reforma (de
calle México a calle "G"), Mexicali,
Baja California.

3) Rehabilitacién del campo de softbol
delaunidad deportiva Alamitos.

Revisiones alaobra pUblica

Con el objetivo de verificar que la inversién
autorizada se ejerza de conformidad con la
legislacién aplicable, la Sindicatura
Municipal concluyd 3 revisiones a la obra
publica contribuyendo al fortalecimiento
del manejo de los recursos publicos y la
rendicién de cuentas.

S /|

LA SINDICATURA MUNICIPAL
INTERVINO EN LAS DISTINTAS ETAPAS
DE 60 PROCESOS DE CONTRATACION
DE OBRA PUBLICAY SERVICIOS.

LA SINDICATURA MUNICIPAL
CONCLUYO 3 REVISIONES A LA OBRA
PUBLICA, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTO DEL MANEJO DE
LOS RECURSOS PUBLICOS DE
CONFORMIDAD A LAS DISPOSICIONES
APLICABLES.

CulturadelaDenuncia

El Gobierno Municipal a través de la
Sindicatura Municipal, recibié 1 mil 087
quejas y denuncias, mediante las distintas
vias habilitadas para tal efecto, en contra
de los servidores puUblicos municipales que
presuntamente incurrieron en alguna falta
administrativa de conformidad a la
Normatividad aplicable.

Derivado de lo anterior, iniciamos a la
apertura de investigaciones
administrativas, originadas de las
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denunciasinterpuestas porlos ciudadanosy
de las conductas derivadas de actas
administrativas levantadas por el personal
adscrito al Departamento de Supervisién
de la Sindicatura Municipal, con la finalidad
de mejorar la confianza en la ciudadania en
sus autoridades municipales.

Durante el periodo que se informa, este
gobierno a través de la Sindicatura
Municipal dio inicio a 713 acuerdos de
investigacién administrativa, por presuntas
faltas administrativas cometidas por
miembros de la Direccién de Seguridad
PuUblica Municipal (DSPM), de los cuales 136
ya estdn completamente concluidos.

Asimismo, iniciamos 374 cuadernos de
investigacién administrativa contra
servidores puUblicos municipales, por la
probable comisién de conductasirregulares.

También, analizamos la veracidad de los
hechos y conductas denunciadas por los
ciudadanos y los demds instrumentos en el
que consten las presuntas faltas
administrativas cometidas por miembros
de la DSPM y de Servidores Publicos
Municipales, iniciando 1 mil 087 acuerdos de
investigaciones administrativas,
contribuyendo con ello a mejorar la

Esta administracién, consciente de la
importancia que tiene para la sociedad la
transparencia en el manejo de nuestros
ingresosy con el compromiso de realizar una
oportuna rendicién de cuentas, llevamos a
cabo a través de la Sindicatura Municipal, la
difusién por medio de circulares, para que
todos los servidores pUblicos, presenten en
tiempo y forma la declaracién de situacién
patrimonial, de esta manera durante el
periodo que se informa 5 mil 204 servidores
puUblicos cumplieron con su obligacién de
rendicién de cuentas ante la ciudadania.

Cabe mencionar, que de las declaraciones
553 son de servidores puUblicos de reciente
ingreso (inicio), 117 que por diversos motivos
dejaron de formar parte de la
administracién puUblica municipal
(conclusién) y 4 mil 534 servidores pUblicos
que cumplieron con su obligacién (anual),
promoviendo la conduccién ética y el
combate a la corrupcién ante la poblacién,
para recuperar la confianza de la sociedad
en las autoridades e instituciones
municipales.

RECIBIMOS 5 MIL 204 DECLARACIONES
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
PROMOVIENDO CON ELLO ANTE LA
POBLACION, LAS ACCIONES
REALIZADAS EN MATERIA DE ETICA Y
COMBATE A LA CORRUPCION.

eficiencia administrativa de las
investigaciones, y de la prestacién de
servicios publicos.

UN TOTAL DE 1 MIL 087
INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS,
DE LAS CUALES SE DERIVAN 374 EN
CONTRA DE SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPALES Y 713 EN CONTRA DE
MIEMBROSDELA DSPM.




INFORME - /&
&) LESRMES

COMUNICANDORESULTADOS

En este ano de gestién a través de la
Sindicatura Municipal, iniciamos 179
procedimientos de responsabilidad
administrativa en contra de Miembros de la
Direccién de Seguridad Publica Municipal y
elaboramos 121 determinaciones de
investigaciones administrativas en contra
de servidores puUblicos municipales con su
respectivo informe de presunta
responsabilidad.

De igual forma, iniciamos 125
procedimientos administrativos a
Servidores PUblicos Municipales,
integrando a la fecha 66 expedientes del
ano 2017 y anos anteriores, de conformidad
con la Ley de Responsabilidades de los
Servidores PuUblicos, para deslindar
responsabilidades y emitir las resoluciones
que en derecho corresponda y se apliquen
las sanciones que correspondan,
coadyuvando para fomentar la eficiencia
administrativaylatransparencia.

LA COMISION DE HONORY JUSTICIA HA
SESIONADO EN 23 OCASIONES,
LOGRANDOEMITIR 224
RESOLUCIONES, DE LAS CUALES SE
HAN SEPARADO DE SU CARGO A 9
MIEMBROS DE LA DSPM, ASI MISMO, SE

HAN SUSPENDIDO A 67 MIEMBROS DE
LADSPM.

LOGRAMOS CONCLUIR 1 MIL 110
EXPEDIENTES EN ETAPA DE
INVESTIGACION.

Este gobierno, a través de la Sindicatura
Municipal iniciamos 304 procedimientos
administrativos en contra de servidores
puUblicos y miembros de la DSPM, para
determinar la existencia de elementos
suficientes, que presumen la existencia de
faltas administrativas.

Por ello, emitimos 55 resoluciones,
derivadas de los procedimientos
administrativos en contra de servidores
pUblicos municipales, destacando la
Inhabilitacién de dos ex Coordinadores
Generales, uno por el periodo de dos afos y
otro por el periodo de tres meses y
separacién del cargo, respectivamente.

La Sindicatura Municipal emitié 55
resoluciones derivadas de los
procedimientos administrativos en contra
de servidores puUblicos municipales y a
través de la Comisién de Honor y Justicia,
érgano que conoce de procedimientos
administrativos en contra de miembros de
la DSPM se emitieron 224 resoluciones una
vez que se determind la existencia de faltas
administrativas.

De la misma forma, a través de la Comisidon
de Honor y Justicia durante el periodo que
se informa, se emitieron 170 resoluciones
una vez que se determind la existencia o no
de faltas administrativas.
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RELACION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES AUTORIZADAS
PROGRAMA DE OBRA DE 01 SEPTIEMBRE AL 31 DICIEMBRE 2020

OBRA / ACCION INVERSION META BENEFICIADOS
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
PAVIMENTACION DE CALLES: ECATZINGO, IXTAPALUCA, MALINALCO, NOPALTEPEC, TEJUPILCO Y TLAHUAC (ENTRE AVENIDA AMATEPEC Y AVENIDA JILOTEPEC), FRACCIONAMIENTO AMPLIACION
XOCHICALLI. MEXICALI, B.C. 2,979,922.44 4144M 3274
PAVIMENTACION DE CALLEJON SUR Y CALLEJON CELAYA SUR, COLONIA BELLAVISTA, MEXICALI, B.C. 686,685.51 760 M 6,04
REHABILITACION DE AVENIDA OAXACA ( DE CALLE RO NORTE A BLVR. MANUEL GOMEZ MORIN ), MEXICALI, B.C. 10,786,676.61]  13,838.16 M 4,993
PAVIMENTACION DE AVENIDA NORUEGA (DE AVENIDA YUGOSLAVIA A CALZADA LUIS ECHEVERRIA ALVAREZ), COLONIA POPULAR NACIONALISTA 3,621,137.87] 4,552 M 2,692
PAVIMENTACION DE AVENIDA REPUBLICA MEXICANA (DE AVENIDA YUGOSLAVIA A CALZADA LUIS ECHEVERRIA ALVAREZ), COLONIA POPULAR NACIONALISTA. 2,607,010.83 3,822 M 2,692
PAVIMENTACION DE AVENIDA JORDANIA (DE AVENIDA YUGOSLAVIA A CALZAZADA LUIS ECHEVERRIA ALVAREZ), COLONIA POPULAR NACIONALISTA. 2,615,255.09 3,638 M 3,837
URBANIZACION EN VIALIDADES TO 23,296,688.35
CONSTRUCCION DE CANCHA DE FUTBOL DE LA UNIDAD DEPORTIVA CIUDAD GUADALUPE VICTORIA, KM 43 MEXICALI, B.C. 7,470,23071 108rA 2,382
REHABILITACION DE UNIDAD DEPORTIVA NACIONALISTA, COLONIA POPULAR NACIONALISTA 1,748,209.21 1 0BRA 2,692
REHABILITACION DE UNIDAD DEPORTIVA ALAMITOS, COLONIA LAS HADAS. 1,600,420.64 1 0BRA 2,708
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA TOTAL: $ __10,818,850.56
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL TOTAL;
OBRA / ACCION INVERSION META BENEFICIADOS
PROGRAMA NORMAL
REHABILITACION DE SUPERFICIE DE RODAMIENTO DE CALZADA INDEPENDENCIA (DE BLVR. ADOLFO LOPEZ MATEOS A CALLE ALAMO ), CENTRO CIVICO. s 2,999,997.63 36,000 M? 5,542
PAVIMENTACION DE CALLE CEYLAN (DE AVENIDA ARQUEOLOGOS A AVENIDA VETERINARIOS), COLONIA CONJUNTO URBANO UNIVERSITARIO. s 900,000.00 1,046 M? 2,799
REHABILITACION DE CALLES : BOGOTA, LIMA, RiO FUERTE, SALVADOR DAZ MIRON, RIO MOCORITO Y RIO ELOTA (DE AVENIDA CRISTOBAL COLON A AVENIDA REPUBLICA DE ARGENTINA),
FRACCIONAMIENTO HIPICO. s 1,799,950.00 4111 WP 4,489
MANTENIMIENTO-04 DE VIALIDADES CON BACHEO EN DIVERSAS VIALIDADES DE LA CIUDAD. $ 495,719.91 2,500 M? 80,000
URBANIZACléN EN VIALIDADES TO $ 6,195,66:
CONSTRUCCI DE MURO DE CONTENCION SOBRE LA CALLE SOLIS DE LA COLONIA PASADIN, $ 980,000.00 1 OBRA| 6,048
CONSTRUCCION DE CICLOVIA, REHABILITACION DE ACCESO PRINCIPAL Y ANDADORES EN PARQUE PUBLICO "CRI CRI", COLONIA HPICO $ 1,734,877.40 OBRA 2,434
URBANIZACION MUNICIPAL TOTAL: $
PROYECTO ESTRUCTURAL DE UMBRAL A CONSTRUIRSE EN AVENIDA JUAREZ, EN ZONA CENTRO, EN LA CIUDAD DE MEXICALI, B.C. S 66,426.88 1 PROYECTO 80,000
ELABORACION DE ESTUDIO GEOTECNICO PARA LA CONSTRUCCION DE UNA BASCULA PARA CAMIONES EN LAS INSTALACIONES DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS EN MEXICALI, B.C. S 12,338.89 1 ESTUDIO 80,000
PROYECTO DE REHABILITACION Y AMPLIACION DEL MERCADO ESCAMILLA EN LA CIUDAD DE MEXICALI, B.C. $ 101,300.00 1 PROYECTO 80,000
PROYECTO ESTRUCTURAL DE MURO DE CONTENCION A CONSTRUIRSE EN COL. PASADINA, MEXICALI, B.C. $ 35,621.11 1 PROYECTO 80,000
ESTUDIOS Y PROYECTOS TOTAL: $
CONSTRUCCION DE CIMENTACION Y RAMPAS DE ENTRADA Y SALIDA PARA BASCULA PARA CAMIONES, EN PATIO DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES. COLONIA EX EJIDO ZACATECAS. 10BRA 2675
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PUBLICOS TOTAL: $
PRON TOTAL:|$  9,426,231.82
OBRA / ACCION INVERSION META BENEFICIADOS
FORTAMUN
MANTENIMIENTO DE SUPERFICIE DE RODAMIENTO DE AVENIDA REFORMA (DE CALLE MEXICO A CALLE "I"), MEXICALI, B.C. $ 9,445,629.82 40,740 M?| 4,956
REHABILITACION DE CALLE CEYLAN (DE BLVR. LAZARO CARDENAS A AVENIDA ARQUEOLOGOS), FRACC. LAS PALOMAS $ 2,045,073.25 4,560 M?| 4,522
REHABILITACION DE AVENIDA OAXACA ( DE CALZADA HEROICO COLEGIO MILITAR A CALLE SAN LUIS GONZAGA). $ 4,573,235.63 17,085 M? 4,993
MANTENIMIENTO-05 DE VIALIDADES CON BACHEO EN DIVERSAS VIALIDADES DE LA CIUDAD. $ 499,134.11 1,273 M2 80,000
RECONTRUCCION DE VIALIDAD EN AV. MAR DE CORTES SUR, (ENTRE C. PUERTO PENASCO A C. ENSENADA), COLONIA PRIMERA SECCION , SAN FELIPE. $ 5,000,018.00 9,458 M?| 2,336
MANTENIMIENTO-03 DE VIALIDADES CON BACHEO EN DIVERSAS VIALIDADES DE LA CIUDAD. $ 999,058.67 5,708 M?| 25,000
MANTENIMIENTO-04 DE VIALIDADES CON BACHEO EN DIVERSAS VIALIDADES DE LA CIUDAD. S 500,000.00 2,500 M?| 80,000
REHABILITACION DE SUPERFICIE DE RODAMIENTO DE CALZADA INDEPENDENCIA (DE BLVR. ADOLFO LOPEZ MATEOS A CALLE ALAMO ), CENTRO CiVICO. s 12,000,000.00 36,000 M?| 5,542
RBA ACIO ALIDAD OTA 062,149.48
CONTRUCCION DE UMBRAL EN AVENIDA JUAREZ, CENTRO DE LA CIUDAD DE MEXICALI, B.C. $ 2,245,659.24 1 OBRA| 703
ALUMBRADO PUBLICO EN AVENIDA MAR DE CORTEZ SUR (DE CALLE PUERTO PENASCO A CALLE ENSENADA), COLONIA PRIMERA SECCION, SAN FELIPE B.C. $ 1,759,902.13 1 OBRA| 2,336
ALUMBRADO PUBLICO EN AVENIDA OAXACA (DE CALLE RIO NORTE A BLVR. MANUEL GOMEZ MORIN ), MEXICALI, B.C. $ 959,999.93 1 OBRA| 4,993
ALUMBRADO PUBLICO EN AVENIDA ECUADOR DESDE CALLE OCTAVA A PARCELA EN EL POBLADO ESTACION COAHUILA (KM 57), DELEGACION COLONIAS NUEVAS . S 429,999.94 1 OBRA| 1,818
REHABILITACION DE GLORIETA UBICADA EN LA INTERSECCION BLVD. ADOLFO LOPEZ MATEOS Y C. MORELOS, ZONA CENTRO. $ 846,456.80 1 OBRA| 80,000
CONSTRUCCION DE CICLOVIA, REHABILITACION DE ACCESO PRINCIPAL Y ANDADORES EN PARQUE PUBLICO "CRI CRI", COLONIA H{PICO. $ 2,765,122.52 1 OBRA 2,434
RBA ACIO PA OTA 9,007,140.56
CONSTRUCCION DE CANCHA DE FUTBOL RAPIDO EN' PARQUE RECREATIVO VICENTE GUERRERO, COLONIA INDUSTRIAL, MEXICALI, B.C. s 3,743,116.15 1 0BRA| 1,225
REHABILITACION DE LA UNIDAD DEPORTIVA HIDALGO SUR, COLONIA HIDALGO, MEXICALL, B.C. $ 5,452,579.54 1 OBRA| 2,650
CONSTRUCCION DE CANCHA DE FUTBOL DE LA UNIDAD DEPORTIVA BAJA CALIFORNIA, COLONIA BAJA CALIFORNIA, MEXICALI, B.C. $ 7,087,959.84 1 OBRA| 1,657
REHABILITACION DE UNIDAD DEPORTIVA PUEBLO NUEVO, COLONIA LOMA LINDA, MEXICALI, B.C. $ 1 OBRA| 734

2,492,721.75
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ACTUALIZACION DEL ESTUDIO COSTO-BENEFICIO PARA LA CONSTRUCCION DEL PASO A DESNIVEL EN BLVD. LAZARO CARDENAS INTERSECCION CON BLVD. VENUSTIANO CARRANZA, MEXICALI, B.C.
$ 172,800.00) 1 ESTUDI 100,00t
ACTUALIZACION DEL ESTUDIO MANIFIESTO DE IMPACTO AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DEL PASO A DESNIVEL EN BLVD. LAZARO CARDENAS INTERSECCION CON BLVD. VENUSTIANO CARRANZA,
MEXICALI, B.C. S 354,210.00) 1 ESTUDI 100,00
DIO PRO O OTA 010.00
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIO PUBLICO PARA CREACION DE BIBLIOTECA PARA ACADEMIA DE POLICIA DE GOBIERNO MUNICIPAL. COLONIA EX EJIDO ZACATECAS. $ 789,447.72) 1 0BR 2,67/
O R O A OD D O PUB O OTA 89,44
ORTA OTA 64,16 04

L DE LA INVERSION] $ 107,703

RESUMEN DE INVERSION POR PROGRAMA

PROGRAMA MONTO OBRA/ ACCION|
URBANIZACION EN VIALIDADES $ 64,554,505.37 1
URBANIZACION MUNICIPAL $ 11,722,017.96
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA $ 29,595,237.84
ESTUDIOS Y PROYECTOS s 742,696.88
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PUBLICOS S 1,089,447.72

L INVERSION 2020{ 107,703,905.77

Fuente: COPLADEMM,Obras aprobadas por el H.Ayuntamiento de Mexicali. Datos al 31de julio del 2021.

SEGUNDO INFORME
PROGRAMA DE OBRA 2021

OBRA / ACCIO RSIO META BENEFICIADOS
ONDO DE APORTACIO PARA LA RA R RA SOCIA

REHABILITACION DE CALZADA LUIS ECHEVERR{A, DE BOULEVARD LAZARO CARDENAS A AVENIDA ARQUEOLOGOS, FRACCIONAMIENTO LAS PALOMAS MEXICALI, B.C. s 6,100,000.00 5,135 W 4522
REHABILITACION DE AVENIDA SANTA MARIA, DE CALLE DEL REFUGIO A CALLE SAN SALVADOR, COLONIA AMPLIACION SANTO NINO MEXICAL, B.C. s 1,500,000.00 2,070 MY 2,624
REHABILITACION DE ACCESO AL EJIDO VILLA HERMOSA, DE CARRETERA ESTATAL NO. 8 A CALLE EJIDO VILLA HERMOSA, EJIDO VILLA HERMOSA VALLE DE MEXICALI, B.C. s 5,850,000.00 7,869 MY 472
REHABILITACION DE ACCESO AL EJIDO YUCATAN, DE CARRETERA ESTATAL NO. 8 A AVENIDA JALISCO, EJIDO YUCATAN VALLE DE MEXICAL, B.C. s 7,037,902.65 9,493 MY 1,628
REHABILITACION DE CALZADA LOMBARDO TOLEDANO, DE BOULEVARD LAZARO CARDENAS A AVENIDA PONTEVEDRA, FRACCIONAMIENTO INFONAVIT CUCAPAH MEXICALI, B.C. s 7,450,000.00 12,910 M2 4,966
PAVIMENTACION DE AVENIDA MANUEL ZETINA ABAD, DE CALLE FRANCISCO JAVIER DEL CASTILLO A CALLE RUBEN MARTINEZ VILLELA, COLONIA AMPLIACION SOLIDARIDAD SOCIAL MEXICALI, B.C.

$ 3,200,000.00 3,792 M2 3,726
PAVIMENTACION DE AVENIDA SAN PABLO, DE CALLE SANTOS RAMON A CALLE SAN FELIPE DE JESUS, COLONIA AMPLIACION SANTO NINIO MEXICALI, B.C. s 2,550,000.00 3,690 MY 2,624
PAVIMENTACION DE AVENIDA SANTA TERESA, DE CALLE SANTOS RAMON A CALLE SANTOS DUMONT, COLONIA AMPLIACION SANTO NIRO MEXICALI, B.C. s 750,000.00 1,080 M? 2,624
PAVIMENTACION DE CALLE SAN FELIPE DE JESUS, DE AVENIDA PLUTON A AVENIDA SANTA MARIA, COLONIA AMPLIACION SANTO NINO MEXICALI, B.C. $ 1,200,000.00 1,632 M2 2,624
PAVIMENTACION DE CALLE PORVENIR, DE AVENIDA LEON DE ORO A CALLE DEL HOSPITAL, COLONIA BELLA VISTA MEXICALI, B.C. s 1,415,000.00 1,950 M2 1,269
PAVIMENTACION DE AVENIDA CANADA, DE CALLE YUGOSLAVIA A CALLE NACIONALISTA, COLONIA POPULAR NACIONALISTA MEXICALI, B.C. s 1,325,000.00 1,535 M 1,583
REHABILITACION DE PUENTE VEHICULAR UBICADO EN EL CRUCERO BLVD. LAZARO CARDENAS Y CALZ. MANUEL GOMEZ MORIN EN LA CIUDAD DE MEXICALI, B.C. s 6,130,559.35 1 08RA] 800,000
REHABILITACION DE AV. SAN PEDRO MEZQUITAL (DE CALLE RfO SAN FRANCISCO A CALLE A), ENLA COLONIA VENUSTIANO CARRANZA, MEXICALI, B.C. s 16,988,354.58 12,600 M? 10,053
REHABILITACION DE CALLE RIO PRESIDIO (DE CALZADA INDEPENDENCIA A AVENIDA JESUS GONZALEZ ORTEGA) COLONIA BENITO JUAREZ, MEXICALI, B.C. $ 8,574,621.23 12,910 M2 2,569
REHABILITACION DE CALLE TOPACIO (DE CARRETERA A SAN LUIS RIO COLORADO A AVENIDA BRONCE) COLONIA SATELITE, EN LA CIUDAD DE MEXICALI, B.C. s 7,615,901.99 6,600 MY 2,408
PAVIMENTACION DE AVENIDA POLONIA (DE AVENIDA YUGOSLAVIA A CALZADA LUIS ECHEVERRIA ALVAREZ), COLONIA POPULAR NACIONALISTA, EN MEXICALI, B.C. s 3,000,000.00 3,600 M 2,692
REHABILITACION DE PUENTE EN AVENIDA CLARIDAD (CIUDAD SALUD), MEXICALI, B.C. s 600,000.00 108RA] 35,000

RBA A O A DAD OTA 8 8 9.80
REHABILITACION DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO EN PUENTE VEHICULAR UBICADO EN EL CRUCERO BLVD. LAZARO CARDENAS Y CALZ. MANUEL GOMEZ MORIN, EN LA CIUDAD DE MEXICALI, B.C.
2,000,000.00 1 0BRA| 800,000
RBANIZACIO PAL TOTA 000,000.00

OBRAS DE ELECTRIFICACION EN DIVERSAS COLONIAS DEL VALLE Y CIUDAD DE MEXICALI s 2,169,796.26 1 0BRA]
AMPLIACION DE LA RED DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA DEL POBLADO COMPUERTAS CAREJEY, DELEGACION BATAQUEZ, MEXICALI, BAJA CALIFORNIA. s 442,80.80 1 08RA] 873
AMPLIACION DE LA RED DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA EN POBLADO LAZARO CARDENAS LA 28, DELEGACION GUADALUPE VICTORIA, MEXICALI, BAJA CALIFORNIA (TRAMO SOBRE
CARRETERA ESTATAL NO. 3). s 532,792.91 1 0BRA| 3339
AMPLIACION DE LA RED DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA DEL POBLADO LAZARO CARDENAS LA 28, DELEGACION GUADALUPE VICTORIA, MEXICALI, BAJA CALIFORNIA (TRAMO SOBRE CALLE
PRIMERA). $ 893,736.12 1 OBRA| 3,339
AMPLIACION DE LA RED DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA EN CALLE MARTIRES, DE CALZADA HACIENDA COCOYOC A CALZADA CAMPESINOS, HACI ENDA DE ORIZABA, MEXICALI, BAIA
CALIFORNIA s 90,068.17 1 0BRA| 253
AMPLIACION DE LA RED DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA EN CANAL REFORMA, SOBRE AV. CORONEL AGUSTIN SANGINES, ENTRE CALLE JUAN MATEO MANGE Y JUAN BAUTISTA DE ANZA,
COLONIALOS FAISANES, MEXICALI, BAJA CALIFORNIA. s 96,335.25 1 0BRA| 161
AMPLIACION DE LA RED DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA EN AVENIDA DEL CRATER, DE CALLE PLANETA A CALLE PLEYADES, COLONIA EL SAUCE, MEXICALI, BAJA CALIFORNIA. s 64,386.01 1 0BRA] 266
AMPLIACION DE LA RED DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA EN CALLEJON LAS FLORES, DE CALLE EL BAUS A CALLE EL SAUZAL, EJIDO EL CHOROPO #2, DELEGACION CERRO PRIETO, MEXICAL,
BAJACALIFORNIA s 230,928.15 108RA 2
AMPLIACION DE LA RED DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA EN CALLE EMILIANO ZAPATA, DE CALLE BALSAS A CALLE PAPALOAPAN, COMUNIDAD CASA DIGNA, EJIDO PLAN NACIONAL AGRARIO,
DELEGACION SAN FELIPE, MEXICALI, BAJA CALIFORNIA. s 1,152,170.30 1 0BRA| 808
AMPLIACION DE LA RED DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA EN CALLE DECIMA, DE CALLE "A" A CALLE "11", POBLADO LAS MINITAS, DELEGACION SAN FELIPE, MEXICALI, BAJA CALIFORNIA.

$ 212,939.4 1 0BRA| 451

R ACIO OTA 885,433.4
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CONSTRUCCION DE SUBESTACION ELECTRICA EN LA UNIDAD DEPORTIVA CIUDAD GUADALUPE VICTORIA, KM 43 s 200,000.00 1 0BRA 2,382
REHABILITACION DE UNIDAD DEPORTIVA LAZARO CARDENAS, EX-EJIDO ZACATECAS, MEXICAL,| B.C. s 9,365,200.00 7,072M 5,244

RAESTR RA DEPORTIVA TOTA 9,565,200.00
CONSTRUCCIGN DE LINEA DE ALCANTARILLADO SANITARIO DE 20CM. (8") DE DIAMETRO EN AV. CHECOSLOVAQUIA, ENTRE C. JUAN BAUTISTA COPART Y C. FERNANDO DE ALARCON, EN LA COLONIA LAS
PALMERAS, EN LA CIUDAD DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA. s 567,599.04 278 M 4
CONSTRUCCION DE LINEA DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN CALLE POBLADO LAS MINITAS, ENTRE LAS AVENIDAS RIO SAN ANGEL Y EL MAYOR DEL FRACCIONAMIENTO VILLAS DEL COLORADO, EN LA
CIUDAD DE MEXICAU, BAJA CALIFORNIA. s 903,487.09 25 M 91
REHABILITACION DE COLECTOR DE ALCANTARILLADO PLUVIAL POR CALLE RIO CHAMPOTON ENTRE AV. RIO MEZCALAPA Y AV. RIO SAN PEDRO MEZQUITAL, FRACC. BUGAMBILIAS EN MEXICALI, BAJA
CALIFORNIA. s 2,944,282.90 361 M 2,890

AGUA Y SANEA O TOTA 4,415,369.0
EVALUACION, FACTIBILIDAD-COSTO DE LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL BASICA DE MEXICALICON RECURSOS DEL FAISMDF 2021 COPLADEMM s 380,000.00 EVALUACIG 1
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE COPLADEMM s 25,000.00 INFORM 12
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE COPLADEMM s a,60000] N 26
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS PARA LA VERIFICACION Y EL SEGUIMIENTO DE LAS OBRAS PUBLICAS s soz00000] e 27
ADQUISICION DE EQUIPO FOTOGRAFICO $ 67,000.00| 1EQ. FOTOGRAFICQ 13
ADQUISICION DE EQUIPO TOPOGRAFICO s 50,000.00| 1€qT0POGRAFIC] E
ANALISIS DE LA EFECTIVIDAD DE LAS OBRAS REALIZADAS CON RECURSOS DEL FAISMDF EN EL POLIGONO DEL VALLE DE MEXICALI2020-2021 COPLADEMM s 150,000.00 EsTuDIq 1
A 0O DIR O OTA 69,640.00
ONDO DE APORTACIO PARA LA RAESTR RA SOCIA OTA 04,422,98

OBRA / ACCION INVERSION BENEFICIADOS
PROGRAMA NORMAL
ELABORACION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS (POR DEFINIR) 2,209,906.06
PROYECTO EJECUTIVO DEL ALBERGUE PARA ADOPCION DE ANIMALES, UBICADO EN LA COLONIA GRANJAS EL ENCANTO 2, EN LA CIUDAD DE MEXICALI, BAIA CALIFORNIA. s 649,600.00 CONTRATO 80,000
INSPECCION, REVISION, DETERMINACION DE SEGURIDAD Y VIDA UTIL, AS| COMO RECOMENDACIONES GENERALES PARA EL PUENTE VEHICULAR UBICADO EN EL CRUCERO LAZARO CARDENAS Y
GOMEZ MORIN. $ 272,600.00 PROYECTO 800,000
DISENO DE MEZCLA ASFALTICA CON MATERIAL DE RECUPERACION PARA LA CONSTRUCCION DE BACHEO DE VIALIDADES EN MEXICALI, B.C. $ 63,800.00 PROYECTO 80,000
PROYECTO EJECUTIVO DE PUENTE VEHICULAR UBICADO EN AV. CASTOR, EN LA COLONIA SANTA ISABEL, MEXICALI, B.C. s 110,200.00 PROYECTO 10,000
LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO DE LA CALLE MAESTROS FEDERALES, DE BLVD. LAZARO CARDENAS A AV. SAN PEDRO MEZQUITAL, EN LA CIUDAD DE MEXICALI, B.C. $ 30,856.00 PROYECTO 2,500
ESTUDIO PARA EL DISENO DE PAVIMENTO DE LA AV. SAN PEDRO MEZQUITAL, DE BLVD. VENUSTIANO CARRANZA A CALLE "A", COL. CARRANZA s 81,200.00 PROYECTO 2,500
ESTUDIO DE CONFORMACION DE MEZCLA ASFALTICA EN BACHEO DE VIALIDADES EN MEXICALI, B.C. $ 67,280.00 PROYECTO 80,000
ESTUDIO PARA EL DISENIO DE PAVIMENTO DE LA CALZADA CONTINENTE EUROPEO DE CALLE CAMINO NACIONAL A CALLE ARROYO DEL CARMEN, COLONIA EL COLOSO, MEXICAL, B.C. s 81,200.00 ESTUDIO 1,250
PRO O OTA 66,642.06
OBRA COMPLEMENTARIA DE ADECUACION DE LA BIBLIOTECA PARA ACADEMIA DE POLICIA DE GOBIERNO MUNICIPAL,COL. EX EJIDO ZACATECAS, MEXICALI, B.C. s 500,000.00 0BRA 2,675
O R O A OD D O PUB O OTA 00,000.00
CONSTRUCCION DE UMBRAL UBICADO EN CALZADA CHETUMAL Y AVENIDA MAR DE CORTEZ SUR, EN EL PUERTO DE SAN FELIPE B.C. s 3,000,000.00 0BRA| 16,702
SUMINISTRO E INSTALACION DE ILUMINACION PARA UMBRAL UBICADO EN LA COLONIA PRIMERA SECCION, ZONA CENTRO s 700,000.00 OBRA 35,000
RBA ACIO PA OTA 00 00
MANTENIMIENTO-01 DE VIALIDADES CON BACHEO EN DIVERSAS VIALIDADES DE LA CIUDAD (2021) $ 1,500,000.00 2333 M2 25,000
MANTENIMIENTO-02 DE VIALIDADES CON BACHEO EN DIVERSAS VIALIDADES DE LA CIUDAD (2021) s 1,500,000.00 2333 M2 25,000
REHABILITACION Y RECONSTRUCCION DE BLVR. LAZARO CARDENAS DE CALZADA MANUEL GOMEZ MORIN A BULEVARD VENUSTIANO CARRANZA, MEXICAL, B.C. s 16,500,000.00 25,316 M2 800,000
REHABILITACION Y RECONSTRUCCION DE BLVR. VENUSTIANO CARRANZA (DE AVENIDA RO TAMESIS A AVENIDA ORBITA), MEXICALI, B.C. s 6,500,000.00 16,000 M? 500,000
TRABAIOS DE CALAFATEO EN DIFERENTES VIALIDADES DE LA CIUDAD DE MEXICALI. s 1,982,208.00 71,200 M2 S/N
$
PROGRAMA NORMAL $
OBRA / ACCIO RSIO META BENEFICIADOS
ONDO PARA ORTA O DELO PIO
CONSTRUCCION DE ALBERGUE PARA MASCOTAS (CONSTRUCCION DE BARDA PERIMETRAL), EN LA COLONIA GRANJAS EL ENCANTO 2, MEXICALI, B.C. s 2,721,931.00) 1 oBR;:I s/pl
O R O A OD D OS PUB O OTA 9 00
REHABILITACION DE SISTEMA DE RIEGO EN LAS UNIDADES DEPORTIVAS: ALAMITOS, NACIONALISTA, PUEBLO NUEVO, HIDALGO SUR, BAJA CALIFORNIA Y PARQUE VICENTE GUERERERO. s 150,000.00 1,100 @ 12,31]|
RAESTR RA DEPORTIVA TOTA 0
OBRAS COMPLEMENTARIAS PARA LA REHABILITACION DEL PARQUE PUBLICO CRI CRI, FRACCIONAMIENTO HIPICO, MEXICAL, B.C. s 2,251,700.00 1 OBRAI 2,434
RBA ACIO PA OTA 00.00
RECONSTRUCCION DE AVENIDA OAXACA (DE CALZADA MANUEL GOMEZ MORIN A CALZADA CAMPESINOS), COLONIA MAYOS, MEXICALI, B.C. $ 20,585,346.00 21,932 M 3,733
REHABILITACION DE CALZADA HECTOR TERAN TERAN ( DE CALZADA DE LOS PRESIDENTES A CARRETERA A SAN FELIPE), MEXICALI, B.C. s 11,718,025.00 31,900 M 250,004
REHABILITACION DE BLVR. LAZARO CARDENAS (CUERPO SUR) DE CALZADA ANAHUAC A CALZADA DE LOS PRESIDENTES, MEXICAL B.C. s 5,609,770.00 16,640 M 800,00
0 03 DE VIALIDADES CON BACHEO EN DIVERSAS VIALIDADES DE LA CIUDAD (2021) $ 852,530.00 1327 ™ 25,000
CONSTRUCCION DE BANQUETAS EN AVENIDA MAR DE CORTEZ SUR, EN EL PUERTO DE SAN FELIPE $ 2,225,000.00) 2,548 M 2,574
RBA ACIO ALIDAD OTA 40,990,671.00

ONDO PARA ORTA OD O PIO OTA 46 4,302.00
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INFORME -
Q GOBIERNO £

COMUNICANDORESULTADOS

RESUMEN DE INVERSION POR PROGRAMA 2021

PROGRAMA MONTO OBRA/ ACCION

URBANIZACION EN VIALIDADES $ 150,260,218.80 27
URBANIZACION MUNICIPAL $ 7,951,700.00 4
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA $ 9,715,200.00 3
PROYECTOS $ 3,566,642.06 8
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PUBLICOS $ 3,221,931.00 2
ELECTRIFICACION $ 5,885,433.42 9
AGUA Y SANEAMIENTO $ 4,415,369.03 3
GASTOS INDIRECTOS $ 1,269,640.00 7
TOTAL INVERSION 2021 186,286,134.31 63

Fuente: COPLADEMM,Obras aprobadas por el H.Ayuntamiento de Mexicali. Datos al 31de julio del 2021.
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